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Kedves Hallgatd!

Olyan segédanyagot tart most a kezében, amely altal betekintést nyerhet az dvoda- és elemi
oktatas pedagdgiajaszakon szervezett Gvodai és iskolai gyakorlat képzésrendszerébe.Az dvoda-
és elemi oktatas pedagogidja szakon a pedagogiai gyakorlat nemcsak az Oraszamot, hanem
témait tekintve is jelentds szerepet tolt be.Az elmélet és a szakmai gyakorlat egymasra épiilo,
egymast kolcsonosen feltételezd részei a pedagogusképzésnek. Annak érdekében, hogy a két
terulet kapcsolata zavartalan legyen, a gyakorlatot iranyitoknak, mentoroknak és az elméletet
tanitoknak egyarant ismernilik kell a masik teriilet mddszertani jellemzdit, jellegzetes tanitasi
eljarasait, problémait és igényeit.

Az Ovodapedagbgus- és tanitoképzés egyik torténeti értéke a jeloltek felkészitésének
gyermek- és iskolakozelsége, gyakorlati irdnyultsdga. Tanterveinkben igyekszink megteremteni
és megjeleniteni az elmélet és a gyakorlat szoros kapcsolatat, az egyetemi oktatasi rendszer és a
kozoktatas osszehangolasat.Ennek a folyamatnak a szerepl6i az elméleti alapokat nyUjto oktatok,
a gyakorlatokon is jelenlévd tantargypedagogusok, a mentorok, a kiilsé gyakorlohelyek
pedagdgusai és természetesen a hallgatok, akik aktiv résztvevok a képzés minden teriiletén.

A tapasztalatgy(ijtés olyan sajatos pedagdgusi kompetenciak fejlesztésének eszkoze,
melyeket csak a gyakorlat sordn lehet elsajatitani. Ezért fontosnak tartjuk, hogy hallgat6ink
kovetkezetesen elvégezzék ezeket a gyakorlatokat és feladatokat, ezzel is gazdagitva
maodszertani repertoarjukat.

A képzési célok tekintetében a kovetkezOket emelnénk ki:

— olyan készségek kialakitdsa, amelyek képessé teszik a hallgatét az
Ovodapedagdgusi/osztalytanitoi  feladatok  ellatdsara  (tervezés,  szervezés,
dokumentumkezelés stb.);

— olyan tulajdonsagok beépiilése, kialakuldsa a tanitdi személyiségben, amelyek
tudatosan befolyasoljdk a tanitoi munka mindségét, erkdlcsi értékét, fokozzak a
tanitas hatasfokat (gondossag, tolerancia, pedagogiai tapintat, stb.);

— a teljes 6vondi, tanitdi szerepkor megismerése;
— a sajat tanulasiranyitasi képességek tudatositasa;

— jartassagok a gyermek tandran Kivili tevékenységének szervezésében, iranyitasaban
¢és szakszeri vezetésében;



— annak tudatositasa, hogy a tanitas mint a tanitd személyesen szervezett cselekedete
nagyfoku onalldsagot és jo el6készitést igényel,

— annak tudatositasa, hogy csak a biztos elméleti tudas eredményezhet biztonsagos
tanitasi orat;

— az eddigi kézépiskolai €s foiskolai tanitoképzds tapasztalatok ujraértékelése.

Az dvodai és iskolai gyakorlatot, tartalmat és mddszereit komplex, a pedagégusképzés
egészét atfogo tevékenységnek fogjuk fel. Eppen ezért ugyanolyan fontosnak tartjuk a tandran
kivili, az Orakozi, a direkt nevelési helyzetekben és a tanitdi adminisztraciéban vald
tapasztalatszerzést, mint a tanitasi gyakorlatot.

A kiadvanyban ismertetett gyakorlati képzési rendet, a kolozsvari képzesben alkalmazott
modellt, 2009-t61 vezettiik be, s menet kozben javitottuk a tapasztalatok alapjan.

A hallgatoknak gyakorlati képzésiik soran rendszeresen hasznalhato jegyzetet is jelent ez az
Utmutatd, amely a tanterv szerinti félévek pedagégiai gyakorlatanak tipusdhoz, céljahoz,
tartalmahoz és szervezéséhez igazodik.A segédanyag osszedllitasakor arra torekedtiink, hogy
valtozatos, tobb pedagogiai szinteret érintd, gyakorlatorientdlt modszereket igényld, a
pedagbgusi palyara valo felkésziilést segitd tevékenységformakat valasszunk ki, de igyekeztiink
helyet biztositani a hallgatoi kreativitas kibontakozasanak is.

Az elsé fejezet a pedagdgiai gyakorlat alapkérdéseivel foglalkozik. Megfogalmazza a
pedagogiai gyakorlat altalanos szabalyzatat, bemutatja a gyakorlati képzés tanterv altal eldirt
rendjét és ajanlott képzési formait. Ezek utan féléves leosztasban ismerteti a képzési formak
ovodai és iskolai megvaldsulasanak moddozatait. A melléklet azokat a dokumentumokat
tartalmazza, amelyek alapjan a hallgat6 gyakorlati tevékenysegét vegzi, illetve, amelyek alapjan
a gyakorlati oktatast végzd intézmények képzésiiket megtervezik.

Kilon fejezetként jelenik meg a pedagogiai gyakorlatdokumentacidja, amely a személyre
szabott gyakorlati tevékenységet hivatalositja.

Kivanom, hogy a gyakorlati képzés soran tapasztaljak meg a pedagdgusi hivatas 6rémét!

Demény Piroska



A GYAKORLATI KEPZES RENDJE!

Kéd A tanegység neve Teljesités modja Oraszam/ Javasolt
) felvétel
kredit
(tanév, félév)
PLM3101 | Megfigyeléses Csoportos Heti 3 ora . év, 1-2.
pedagogiai megfigyelések(6vodaban ) félév
PLM3207 gyakorlat iskola | és elemi osztalyokban) 8 kredit
/6voda (kotelezo) ] o
Szimul&ciok
(mikrotanitasok)
Napos hospitalas
Gyakorlati jegy
Egyéni, kiilsé Ovodai | Két hét
gyakorlat teljesitése | osszefiiggd
(6sszel: szeptember | gyakorlat
15—30 kozott, 6vodaban)
PLM3313 Iskolai és Ovodai | Csoportos Heti 4-4 6ra . év, 3. félév
pedagogiai megfigyelések(6vodaban ]
. : . 3 kredit
gyakorlat I. | és elemi osztalyokban)
(kotelezo) ) -
Probatanitasok
ovodaban - iskolaban
Napos hospitalas
Gyakorlati jegy
PLM3424 | Iskolai és Ovodai | Csoportos Két hét | 1. év, 4. félév
pedagdgiai megfigyelések(dévodaban | 6sszefiiggd
gyakorlat Il. | és elemi osztalyokban) | gyakorlat
(kotelezo)
Napos hospitalas Heti 44 ora
Probatanitasok jegye 4 kredit

1A képzési rend a BBTE altal 2016-2017-es tanévre jovahagyott tanterv alapjan készilt.




Napos hospitalas

Probatanitasok jegye

Vizsgatanitasok,
portfolié

Egyéni, kiils6 iskolai
gyakorlat
teljesitése(6sszel:
szeptember 15-30
kozott, iskolaban-
lehetdleg osztatlan
osztalyban)

PLM3538 | Iskolai és d&vodai | Csoportos Heti 4-46ra . év, 5.
pedagdgiai megfigyelések(évodaban ] félev
gyakorlat I11. | és elemi osztalyokban) 4 kredit
(kotelezo) o

Napos hospitalas
Probatanitasok jegye

PLM3646 | Iskolai és d&vodai | Csoportos Heti 44 6ra . év, 6.
pedagogiai megfigyelések(6vodaban ) félév
gyakorlat IV. | és elemi osztalyokban) 5 kredit
(kotelezo)

(A megjeldlt 6raszdm a minimumot jelenti. Lehetdségek szerint tobb probatanitasra is sort kell

keriteni):

rrrrr

Anyanyelv

Roman nyelv
Matematika
Kornyezetismeret/foldrajz

Torténelem/polgari
nevelés/(6vodaban:

4 Ora
2 Ora
2 Ora
2 Ora

1 6ra

2Az 6vodaban minden félévben négy integralt tevékenységet kell a hallgaténak tartania.




kdz0sségi nevelés)

Enek-zene 1 6ra
Vizualis nevelés 1é6ra
Kézimunka 1é6ra
Testnevelés 1 6ra
Vizsgatanitas 1 6ra

A PEDAGOGIAI GYAKORLAT ALTALANOS SZABALYZATA

4.
4.1.

4.2.

Az O6vodapedagodgia ¢és tanitoképzé szak hallgatbi a BBTE- Pszicholdgia és
Neveléstudoméanyok Kar Pedagdgia és Alkalmazott Didaktika Intézetének szervezéseben
vesznek részt a szakmai gyakorlaton.

A pedagdgiai gyakorlat hatékonysidgdnak novelése érdekében kéthavonta megbeszelést
tartunk, melyre mentorok és szakmddszertanos tanarok, a gyakorlatszervezésében érdekelt
pedagbdgusok és a gyakorlatért felelos hallgatok vesznek részt. Erre az alkalomra meghivjuk a
megye felelds tanfeliigyeldit is.

Mar az I. éves hallgatdknak bevezetjik az egyéni napos hospitalast, amikor a hallgat egy
teljes Gvodai/iskolai napon segiti a mentor tevékenységét. Az egyéni napos hospitalas
id6pontjat az évfolyamfelelds tandrnak is benyujtjadk (tablazatos formaban). Egyéni
beliil be is szdmol a gyakorlatért felelds tanarnak. A hospitaldsi jegyzéket a mentor a
tevékenység befejezésekor alairja (esetleg észrevételeket fliz hozz4). A hallgatd hospitalaskor
IS megfigyelési jegyzOkonyvet vezet (iskolaban minden orara kiilon jegyzokonyvet,
6vodaban egy napra egy jegyzOkonyvet), a nap végén a megfigyelési lapokat lattamoztatja a
mentorral.

Csoportos pedagdgiai gyakorlat:

Szervezés

a csoportalakitas a gyakorlatért felelds tanar feladata: ¢ donti el, ki melyik csoportba keriil;

a tanitasok beosztasa a gyakorlatért felelGs tanar és a mentor feladata (6rarend-egyeztetés);

a csoportbeosztast a mentor és a gyakorlatért felelds tanar kozosen késziti el, a gyakorlatok
id6épontja nem moddosithatod, a mentorral megbeszéElt beosztastol nem lehet eltérni;

a csoportos pedagogiai gyakorlat napjan a hallgatonak kotelessége (megfeleld 6ltézetben,
valtoé cipével 7,50-12 dra kozott a fogadd Ovodaban/iskolaban tartézkodnia, a mentor
munkajat mindenben segitenie (szemléltetdé anyagok készitése, délutdni foglalkozas
tervezése, versenyek el6készitése, sziinetekben foglalkozas a gyermekekkel: 6ltoztetés, etetés
stb.)

Jelenlét



a pedagogiai gyakorlaton valo részvétel kotelezo;

harom nap hianyzas a gyakorlati munka ismétlésével jar, amit csak a kovetkezd évfolyammal
lehet teljesiteni;

a hianyzast minden esetben igazolni kell (orvosi igazolassal vagy mas hivatalos
dokumentummal);

a gyakorlati 6rakrol valé hianyzas esetén a mentor nem irja ala a hallgatd hospitélasi
jegyzékét)

igazolt hidnyzas esetén a hallgatd eldz6 nap koteles értesiteni a mentorat €s a gyakorlatért
felelds tanart.

4.3. Hospitélas

A hallgat6 a gyakorlati napon minden 6rardl, illetve az 6vodai tevékenységek mindegyikerol
megfigyelési jegyzokonyvet vezet, s azt a napi gyakorlat végén aldiratja a mentorral. A
megfigyelési jegyzOkonyvekrdl tdblazatos Gsszesitést készit, (iddpont, helyszin, mentor neve)
¢és a dokumentacio egészét a pedagdgiai gyakorlat portfolidjaba gytijti (a portfolio értékelése
a gyakorlatért felelds tanar feladata a vizsgat megeldzden).

4.4, Tanitas

az oOradk és az 6vodai tevékenységek megtartdsa a beosztott idében torténik a mentor és
(lehetdség szerint) a szakmddszertanos jelenlétében;

a hallgatonak nem all jogaban sem az drarenden, sem az érak sorrendjén valtoztattatni (ezt
csakis a mentor teheti meg);

a hallgat6 anyagi feleldsséggel hasznalhatja az intézmény eszkozeit;

az altala vezetett tevékenységekhez a szemléltetd anyagot a hallgatdo a sajat koltségén
vasarolja meg, s tanitas utdn magaval viheti.

4.4.1. A tanitasok eldkészitése a kovetkezOképpen torténik:

a mentor két héttel a tanitds el6tt kiadja a tanitandd témat, s az utbaigazitasokat
(témamegbeszélés, utbaigazitds a mentorral egyeztetett id6ben, tanitds utani fogadddran
torténik);

a kapott Utbaigazitads utan a jeloltnek kotelessége megkeresni a szakmodszertanos tanarat,
beszamolni az elképzeléseirdl, megbeszélni a tartandd oOrdval kapcsolatos moddszertani
problémakat;

egy hét felkésziilési id6 utan a hallgatd elkésziilt lecketervével/tevékenységi tervével
megkeresi a mentort és a szakos tanart;

a tanitdst megel6zden legkevesebb harom nappal bemutatja a mentornak a két aldirassal
(sorrend: mentor, szakos tanar) ellatott lecketervet és a szemléltetd anyagot;

a lattamozas sorrendje: mentor, mddszertanos szaktanar (az 6ra megtartdsdhoz legalabb két
alairasra van sziikségea hallgatonak; ellenkezd esetben a mentornak, illetve a szaktanarnak
joga van arra, hogy ne fogadja tanitasra a jeloltet);

a mentor minden tevékenységet kiilon érdemjeggyel értékel;

az elmulasztott 6rat nem lehet podtolni (esetleg kovetkezd tanévben) Az elvallalt, de
elmulasztott (meg nem tartott) tevékenység nem ismételheté meg és 4-es osztalyzatot
erdemel.

Probatanitasok atmend jegye az 5-0S osztalyzat, vizsgatanitas atmend jegye a 7-es 0sztalyzat.



A pedagdgiai gyakorlat teljesitésének modja, dokumentalasa:

— egyéni kiilsé Osszefiiggd gyakorlat (3 és 5 szemeszterben)(7-es szamimelléklet: Ertékelési
trlap egyéni kiilsé pedagogiai gyakorlathoz);

— egyeéni hospitalasok;

— csoportos megfigyelések;

— csoporttarsak tartott tevékenységének/ ordjanak értékelése;
— tanitasok tevékenység-tervezetei, Oratervei;

— tanitasok utan torténo szobeli onértékelés;

— egyéb tevékenységek, valaszthatd feladatok;

— portfolid.

A pedagogiai portfolié® leadési hatarideje: vizsgaidészak el6tti utolsd szeminarium. (A
személyes portfolio a hat félév alatt egyre boviil a kiilonb6z6 anyagokkal, lecketervekkel,
tevékenységi tervekkel stb.) A gyakorlati jegyet a pedagogiai gyakorlatért felelds oktato irja be
az indexbe és a napldba.

Felelosségek:
Pedagobgiai gyakorlat irdnyitoja:

e Szeptember eljén megkeresi a csoportok mentorait, felkéri dket az egytittmiikodésre

e Megirja a szerzddéseket (min.3 eredeti példany!) és aldiratja Oket ( sorrend:
intézetigazgatd, dékan, a felkért intézmény igazgatodja, tanfeliigyeld, jogasz és rektor). A
minden alairassal ellatott szerz6désbdl egy példany marad a Tanfeliigyeloségen, egy a
befogadd intézmény igazgatdjanal, egy nekiink. Oktdber 1-ig a szerz6dések el kell
jussanak a jogaszhoz!

e Minden félév elején Gsszegylijti a mentoroktdl a sziikséges hivatalos papirokat: oklevelek
masolata, személyi igazolvdny mésolat, banki kivonat, fizetési igazolas ( oktdberi és
februari honaprol)

e Beosztja a csoportokat a mentorokhoz, megjeléli a gyakorlati napot

e A gyakorlat az illetd egyetemi oktatd normdajahoz tartozik, ezért kotelessége a jelolt
déleldttoket a gyakorlatnak szanni : a kijeldlt intézményekben oOralatogatason részt venni,
értékelni a hallgatok altal tartott probatanitasokat

3A portfdlio szerkezetére és értékelésére vonatkozo Utbaigazitdsokat az 1 szamu melléklet tartalmazza



A csoportvezetdkkel egyutt kijel6lik az egyéni hospitalasi napokat.
Ellendrzi a gyakorlat teljesitését
Ertékeli a hallgatok portfoliojat

Szakmodszertanos tanar:

Segiti a hallgatot a probatanitasra valo felkészilésben

Amennyiben sziikséges: egyeztet a mentorral

Ellendrzi és lattamozza a hallgatd lecketervét( elso lattamoz6 a mentor!)
Részt vesz a szakjahoz tartozé probatanitasokon: értékel

Mentor:

Csoportvezetokkel egyeztetve beosztja a probatanitasokat, vizsgatanitasokat

A hallgaték tudomaésara hozza a csoporttal/ osztallyal kapcsolatos szabalyokat

Tanités eldtt két héttel kijeldli €s a hallgatdé tudomasara hozza a tanitando6 témat

Ellendrzi a hallgato lecketervét és elsként lattamozza azt

Részt vesz a proba — és vizsgatanitasokon és értékeli azokat (amennyiben a gyakorlatért
felelds egyetemi oktatd nem tud jelen lenni a probatanitason, egyediil a mentor értékeli az
orat)

Folyamatosan tartja a kapcsolatot a gyakorlatért felelds oktatoval, a szakmddszertanos
tanarral és jelzi az adandd nehézségeket.

Minden félév elején beadja a gyakorlatért felel6s oktatonak a kifizetéshez sziikséges
hivatalos papirokat: oklevelek mésolata, személyi igazolvany masolat, banki kivonat,
fizetési igazolds ( oktdberi és februdri honaprol). Amennyiben ezt nem teszi meg kelld
id6ben, az egyetem nem tudja fizetni a munkat!



A GYAKORLATI KEPZES FORMAI

Egyéni, kiilso pedagogiai gyakorlat

2. félév: az dvodasgyermekmegfigyelése (2-es szamu melléklet), a pedagdgus munkajanak
megfigyelése (3-as szamu melléklet);

2 hét tanév eleji megfigyelés kiils6 gyakorlohelyen:

- a tanévkezdés elokészitése;
- az ovodai munka szervezése.
A kiils6é pedagogiai gyakorlatrél a 3. félévben, oktober végéig kell beszamolni

(értékeld esszé, hospitalasi jegyzék és igazolasformajaban).
4. félév: az iskolasgyermekmegfigyelése, az pedagdgus munkajanak megfigyelése;
2 hét tanév eleji megfigyelés kiilsé gyakorlohelyen:

- a tanévkezdés elOkészitése;
- az iskolai munka szervezése.
A kiils6 pedagogiai gyakorlatrol az 5. félévben, oktober végéig kell beszamolni

(értékeld esszé, hospitalasi jegyzékés igazolas formajaban).

Csoportos megfigyelések

1.-2. félév: egy-egy gyermek(tanuld, nagycsoportos Ovodas) megfigyelése, az
Ovodai/iskolai életszervezes specialis vonédsainak megismerése; a gyermeki tevekenységek
(jaték, munka, tanulas) aktualis jellegzetességeinek megfigyelése.Videds oOrarészletek
megtekintése, elemzése pedagogiai, pszichologiai szempontbdl, ¢l bemutatok,
szimulaciok, teljes Orak megtekintése, elemzése elsGsorban tantargypedagogiai
szempontbol.

3. félév:probatanitasok megtekintése, elemzéese a megadott elemzési Utmutato alapjan (5-0s
szamu melléklet), 6nértékelés (6-0s szamu melléklet).

4.félev: probatanitasok megtekintése, elemzése a megadott elemzési Utmutatd alapjan (5-0s
szamu melléklet), onértekelés (6-0s szamu melléklet).



5. félév: probatanitasok megtekintése, elemzése a megadott elemzési utmutatd alapjan,
Onértékelés.

6. félev: probatanitasok, vizsgatanitasok megtekintése, elemzése a megadott elemzési
Utmutato alapjan, onértékeles.



Probatanitasok, vizsgatanitasok

3. felév:kozismereti tantargyakbol és készségtargyakbol (olyan tantargyakbol, amelyek
modszertanat az illeto félévben tanuljak); anyanyelv, roman nyelv, zene

4. félév: kozismereti tantdrgyakbdl és készségtargyakbol (olyan tantargyakbdl, amelyek
modszertanat az illeto félévben tanuljak); kornyezetismeret, matematika,

5. félév:kozismeretitantargyakbdl, készségtantargyakbol; torténelem, erkdlcsi nevelés,
személyi fejlesztés, rajz, kézimunka

6. félév:kdzismereti tantadrgyakbdl (anyanyelv, roméan, matematika, kornyezetismeret,
torténelem)készségtantargyakbol (kézimunka, rajz, zene, testnevelés).

Vizsgatanitasok: sorshuzassal megallapitott tapasztalati teruleten/tantargybdl, a
mentorral egyeztetett idoben.

Egyéni, szabad szakmai gyakorlat (Barmely idészakban elvégezhet6. Ertékelésének eredménye
a6. félévgyakorlati jegyéhez adadik.)

Egyhetes egyéni gyakorlat (jatszohdzban, napkdziotthonban, fogyatékkal €16 gyermekek
mellett,taborvezetésben, erdei iskolaban stb.).A szabad szakmai gyakorlat teljesitése a
harom év alapképzés barmely vakacidsperiodusaban megtorténhet. A hallgatonak 6.
félévben kell igazolés és 12 oldalas essz¢é formajaban elszamolnia ateljesitéssel.

OKTATASI DOKUMENTUMOK

A pedagdgiai dokumentumok egy része kozponti kiadast, masik része helyileg tervezett
dokumentum.
A kozponti kiadasu pedagogiai dokumentumok orszagos érvényiiek, minden oktatasi

intézménynek figyelembe kell vennie a bennik foglaltakat.

A helyileg tervezett pedagdgiai dokumentumokat az iskolak oktatoi, vezeto6i allitjak ossze. Ezek

a dokumentumok az adott oktatasi intézményben végzett oktatdé-nevel6 munkat szabalyozzak.
Tartalmukban kovetniuk kell a kdzponti kiadasi dokumentumokban rogzitett iranyelveket.

A kozponti kiadasu dokumentumok a kovetkezok:

Ovodai tanterv: Az Oktatasi, Kutatasi Minisztérium 3851/17.08.2019-es rendelete alapjan
elfogadott Koragyermekkori nevelés tanterve (Curriculum pentru invatarea timpurie (0-6

ani). Ministerul Educatiei, Cercetarii siTineretului, Bucuresti) promovarea prin OM nr.
3851/17.08.2019



A sziiletéstdl 7 éves korig torténd korai fejlesztés viszonyitdsi alapja (az Oktatési,
Kutatasi, Ifjusagi és Sportminisztérium 2010.05. 17-i 3851. sz. Rendelete
e A Korai fejlesztés eszkozeinek hasznalatara vonatkozo szabvanyok és az 6vodak
minimalis felszereltségét szabalyoz6 normativdk (az Oktatasi, Kutatasi, Ifjusagi és
Sportminisztérium 2010.05. 17-i 3850. sz. Rendelete)
e A koragyermekkori nevelésre vonatkozo érvenyes tanterv (2019)
e Iskolai tanterv: 2013 Az Oktatasi, Kutatasi és Sportminisztérium3371/12.03.2013-as
rendelete alapjan elfogadott tanterv
e Ervényben 16v6 tantargyi tantervek
A helyileg (iskolaban, 6vodaban) tervezett, egyéni dokumentumok a kovetkezok:
e éves munkaterv;
o féléves tanmenet;
e tanulési egységek terve;(6vodaban hetes tématerv);
e Oratervezet/ integrélt tevékenység terve;
e csoportnaplo;
e munkanaplo.
A gyakorlat végzéséhez szitkséges dokumentumok:
e egészségugyi igazolas;
e pedaglgiai gyakorlat jegyzéke;
e megfigyelési lap.



I.EV, 1.-2. FELEV

Csoportos megfigyelések (6vodaban és elemi osztalyokban)

Cél:kdzvetlen tapasztalatszerzés a gyermek személyiségét fejleszté ovodai és iskolai
tevékenységekrol.

Feladatok:

Egy-egy gyermek (tanuld, nagycsoportos évodas) megfigyelése: dvodai tevékenységeken,
tandran, tandrak kozotti szunetekben, valamint napkdziben, gyermek-szervezetekben stb.

A tapasztalatok konkrét, pontos lejegyzése a megfigyelést meghataroz6 pedagdgiai és
pszicholdgiai szempontok alapjan a Pedagogiai portfolidba.

A gyakorlat szinterei:
Hat hét: 4 6ra dvodai gyakorlat;
Hat hét: 4 6ra iskolai gyakorlat;

1-1 teljes nap egyéni hospitalas 6vodaban, iskolaban (a csoportfelelds beosztasa szerint).

A gyakorlatban résztvevok:

Mentor-tanitok, mentor-6vondk, gyakorlatvezetdk, hallgatok.

T4jékoztatas az 6vodai megfigyeléshez
a) A gyakorlat célja:

A gyermekek Ovodaskori sajatossagainak megismerése; az Ovodai életszervezés specialis
vonasainak megismerése; a gyermeki tevékenységek (jaték, munka, tanulds) aktualis
jellegzetességeinek megfigyelése.

b) A hallgaté feladatai

A megfigyelés, hospitalas megkezdése eldtt tanulmanyozza at az dvodai nevelés tantervét;



A felmeriil6 kérdéseit a pedagdgiai jegyzékében rogzitse, a gyakorlatvezeté tanarral
megbeszélheti.

Végezzen megfigyelést az 6vodaban, azt Iényeglatdan jegyezze megfigyelési lapjan.
Figyelje meg:

—a csoport életrendjét, napirendjét;

—a gyermekek tevékenysegeit (mit, mivel, hogyan);

—a gyermekek kiilonb6z6 szintli kapcsolatainak sajatossagait (gyermek—gyermek,
gyermek—felnott);

—az onkiszolgalé és a gondozasi tevékenység forméjat, kiilonbozoéségeit, tartalmat a
gyermekekre vonatkozdan.

¢) Tudnivaldk

A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint az vodaban
Ideje: 7,50-12,00

A gyakorlat megkezdése eldtt mindenkinek jelentkeznie kell a mentor-6vonénél. Az
intézmeénybe vald belépés egészségiigyi ellenérzés utan torténhet meg. (Errdl a hallgatonak irott
orvosi igazolast kell hoznia). Az 6vodaban valtdcipd viselése egészségiigyi eldiras. A dohdnyzas,
mobil telefon hasznélata tilos.)

A konkrét személyre szabott feladatokrol a gyakorlatvezetd mentor-ovond ad tajékoztatast. A
megfigyelés, hospitalas teljesitését a gyakorlatvezeté oOvoné aldirasaval igazolja a
formanyomtatvanyon (Hospitalasi jegyzékben)

Tajékoztatas az iskolai megfigyeléshez
a) A gyakorlat célja:

A 6-10 éves gyermekek életkori sajatossagainak megismerése. A Kkorosztalyra jellemzo testi,
értelmi, érzelmi, kommunikacios fejlettség megfigyelése.

b) A hallgato feladatai:

— A megfigyelés, hospitalas el6tt 2 nappal jelentkezzen a mentor-tanitonal, aki a
gyakorloiskola hazirendjérél, a gyakorlatra vonatkozo konkrét tudnivalokrol tajékoztatja.

— A megfigyelés, hospitalas megkezdése el6tt tanulmanyozza ataz iskolai nevelés
alapprogramjat

— Ismerkedjen az iskolaval, mint intézménnyel (helye, tantermei, felszereltsége stb.)

— Ismerjen meg egy adott osztalyt, figyelje meg szokasaikat, kialakult rendjiiket.



— A mentor-tanitd javaslata alapjan véalasszon ki egy gyermeket az osztalybol, 6t
kiemelten figyelje meg, és a mellékelt megfigyelési szempontok alapjan készitsen
rolaszemélyiségrajzot  (2-es szamU  melléklet). Ezt  agyermekmegfigyelést,
személyiségrajzot a gyakorlatért felelds oktatonak kell leadnia (a pedagogiai gyakorlat
portfolidjaban kell driznie). Nemcsak a tanoran, hanem az orakdzi sziinetekben is hasznos
tapasztalatokat gytijthet.Ezértlegyen mindig a gyermekek kozott;sziinetekben kisérje le
6ket az udvarra, figyelje a jatékukat, egymassal szemben tanusitott viselkedésiket;jatsszon
velik;reggel  fogadja az  iskolaba  érkez6  gyerckeket;vegyen  részt a
tizoraiztatdsban;segitsen a mentor-tanitonak az oOra el6készitésében (flizetek kiosztasa,
eszk6zok elokészitése stb.).

¢) Tudnivaldk
A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint a gyakorléiskolaban.
Ideje: 7,50-t61 az utolsd orak befejezéséig.

Megfigyeléseirdl feljegyzést kell készitenie, mely legyen tényszerii, tomor, de vilagos. Ne
feledje! A gyakorlat célja a tapasztalatszerzés. Ezért minden, a sajat maga szamara fontos
mozzanatot régzitsen! Ezek a tapasztalatok késébbi pedagogiai munkajat alapozzak, segitik.

A pedagogiai gyakorlat jegyzékétminden nap 6rak utén lattamoztassa az oOrat tartd
neveldvel. Egyben ezzel igazolja jelenlétét is. A hospitdlds ideje alatt a gyakorloiskola
hazirendjét be kell tartania (Grakezdés, szinetek rendje stb.). A gyakorlat igazolasa a
formanyomtatvanyon torténik (A Hospitalasi jegyzék a pedagdgiai gyakorlat jegyzékében
megtalalhatd).

Egyénihospitalas
a) Célja

Az O6vodaban/iskolaban folyd nevel6-oktatd munka megfigyelése. Ilyen alkalmakkor a
délutani tevékenységeket is megfigyeli.
b) Feladatok

— A csoport 6sszetéetelének, napirendjenek és szokasainak megismerése.
—  Hogyan szervezi a neveld a gyerekek délutanjat:

— ebédeltetés, uzsonnéztatas,

— szabadidds tevékenységek,

— tanulés, iranyitott foglalkozasok terdiletén.
— A felel6sok munkajanak megfigyelése.
—  Atanulds iranyitasanak, az onallé tanulas fejlettségének megismerése.
—  Téjékozdodas a neveld napi adminisztracios feladatair6l.



¢) Tudnivaldk:
A gyakorlat helye és rendje: beosztés szerint a gyakorloiskolaban/ 6vodaban
Ideje: a csoport/ osztaly elsé tanitasi 6rajatol 16,00 Oréig

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezdédik a napkozi. Vegyen részt az
ebédeltetésben. A foglalkozdsok rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rogzitse. Feljegyzéseit

.....

nem tud részt venni a hospitalason, Gijabb id6pont kijeloléséért a gyakorldiskola mentoranal
jelentkezzen.

A gyakorlat szinterei:

1-1 teljes nap egyéni hospitalas dvodaban, iskoldban (a csoportfelelds beosztisa szerint). A
napos hospitalds ugyanabban a csoportban torténik, ahol a hallgatd a csoportos
megfigyeléseket, illetve a probatanitasokat végzi.

5. Altalanos tudnivalék:

A hospitélasi jegyzék aldiratasa és a pedagdgiai gyakorlatot iranyit6 tanarhoz valo eljuttatasa
a hallgaté kotelessége.

Ezeket a jegyzékeket az utmutatd Pedagogiai gyakorlat jegyzékében (15 szdmi melléklet)
megtalalhatjak (csoportvezetok vegyek at a gyakorlatot iranyito tanartol).

Ugyancsak a csoportvezetd feladata, hogy a csoportja igazoldsait Gsszegylijtve adja le a
gyakorldiskola mentor-pedagdgusanak, alairasra.

Az |. féléves megfigyeléses pedagdgiai gyakorlat lezérasa portfolidval torténik.

A portfdlio tartalma:

O Megfigyelés naplo eredményeinek dsszefoglalasa
O Latogatott 6voda és iskolak bemutatasa, pedagégusok bemutatasa



(1 Az ovodai és iskolai életben val6 bevonddasrol (konkrét tanitason Kkivili) sz6l6 beszamolo,
igazolas az 6vond, tanitd vagy intézményvezetd részérodl: szervezés, rendezés,segitségnyjtas,
stb.

[1 Esszé: A gyakorlat soran tapasztaltak ¢sszefoglalasa

[Kiegészitd  tartalom:  el6adasokon, képzéseken  valo  részvétel, 1j, érdekes
tartalommal,madszerekkel, eszkozokkel val6 talalkozas stb.

Ovodai megfigyelés szempontjai:

- Az Ovoda altal biztositott targyi feltételek segitik-e az egészséges életmddra nevelést?Milyenek
a koriilmények az 6vodai csoportszobaban? (fényviszonyok, szelldztetésilehetdség, kézmosasi
lehetdség, berendezés, butorok mérete, mozgasra alkalmas tér,pihenésre alkalmas tér, butorzat
elrendezése, diszités, a csoportra jellemz6 sajatos elemek(fényképek, szimbdlumok, mottok,
kabala, stb) stb. Epit6 sarok, konyvtar sarok,mesesarok, homok-viz asztal sarok.

- Milyenek a korulmények az évoda egyéb helységeiben? (folyosok, mellékhelyiségek,étterem,
sportterem, orvosi rendel6 - esztétikai és funkcionalis-egészségvédelmiszempontbol)

- Az Ovopedagogus személyisége. Kiilsd megjelenés, magatartds ¢és szakmai
tevékenységmegfigyelése. (gondozott, esztétikus kiilsé, az oOvopedagogus altal leszogezett
szabalyok,nevelési stilus, alkalmazott kommunikécids csatorndk, nyelvezet, kapcsolat
agyerekekkel, stb)

- Az Ovodai nap szerkezete, napirend. Naponta ismétléd0 mozzanatok. Az O&vodai
tanulasitevékenységek beazonositdsa. Az integralé témakor beazonositdsa. A gyermekek
altalszabad levegdn toltott 1d0.

- Az 6vodai tevékenységek adaptalasa a gyermekek életkori sajatossagaihoz: mozgas,mozgas a
szabadban, tapasztalat altali tanulds. Szabadjaték és didaktikai jaték jelenléte azdvodai
programban.

- Extracurricularis tevékenységek szervezése a gyermekcsoport szdmara.Célok és feladatok,
partnerek, szervezési modok, (az 6vopedagdgustol gylijtendd adatok).



Iskolai megfigyelés szempontjai:

- Az intézmény szemelyi feltételei: Hany gyerek van az osztalyban? Hany évesek? Tanitokés
kisegité személyzet. Van-e problémés, vagy fogyatékos gyerek az osztadlyban? Milyenaz
osztalyban a nemek szerinti megoszlas?

- Az iskola altal biztositott targyi feltételek segitik-e az egészséges életmodra nevelést?
Akoriilmények az osztalyteremben? (fényviszonyok, szellztetési lehetdség, kézmosasilehetdség,
berendezés, butorok meérete, mozgéasra alkalmas tér, pihenésre alkalmas tér,batorzat elrendezése,
diszités, az osztalyra jellemzd sajatos elemek (fényképek,szimbolumok, mottok, kabala, stb) stb.
Milyenek a korilmények az iskola egyébhelységeiben? (folyosok, mellékhelyiségek, étterem,
sportterem, orvosi rendel6 -esztétikai és funkcionalis-egészsegvédelmi szempontbol)

- A tanitd személyisége. Kiils6 megjelenés, magatartas és szakmai tevékenységmegfigyelése.
(gondozott, esztétikus kiils6, a tanitd altal leszOgezett szabalyok, nevelésistilus, alkalmazott
kommunikacids csatornak, nyelvezet, kapcsolat a gyerekekkel, stb)

- Az iskolai nap szerkezete, napirend. Naponta ismétlddé mozzanatok. A miiveltségiteriiletek és
tantargyakbeazonositasa. Az osztaly orarendjének és az Orarendosszeallitasanak alapjat képezo
elvek tanulméanyozasa. Az iskolds gyerekek 4ltal aszabadban toltott id6 aranya.

- Az iskolai tevékenységek adaptalasa a gyermekek életkori sajatossagaihoz: mozgas,mozgas a
szabadban, tapasztalat és felfedeztetés altali tanulas. Szabadjaték és didaktikaijaték jelenléte az
iskolai programban.

- Extracurricularis tevékenységek szervezese az iskolai osztaly szamara.Célok és feladatok,
partnerek, szervezési modok, (a tanit6tol gylijtendd adatok.)

A portfdlié értékelése:

1 megfigyelési naplo

[ hospitalasok jegyzéke
(] essze

(] kiegészitd tartalom

(1 kulalak (szerkesztés, helyesiras, gazdagsag: képek, leirasok, stb.)



Tartalomelemzés. Kritériumok:

(1 Tartalmi teljesség

[1 Rendezettség, attekinthetdség, esztétikai igényesseq

1 Nyelvi igényesség

(1 Kritikus szemlelet

(1 Logikus érvelés

1 Kreativ otletek

) Korszerli megkozelités

(1 Bibliografiai forrasok jelolése

A 1. féléves megfigyeléses pedagdgiai gyakorlat lezérasa portfolioval torténik.

A portfolio tartalma:

O Megfigyelési naplok bemutatasa

O Latogatott 6voda és iskolak tevékenységeinek bemutatasa (hogyan vonjak be a sziiloket
az intézmeny életébe, milyen iskolai vagy iskolan kivili tevékenysegeket szerveznek,
hogyan zajlik a tehetséggondozas és a felzarkoztaté munka, stb)

O A megfigyelések alatt szerzett tapasztalatok gylijteményes bemutatasa: ujjbemelegitd
monddkak ( min. 5 darab) — népi gyermekjatékok (min.5 darab) és gyermekdalok (min. 5
darab) szdveges bemutatasa

O Esszé: A gyakorlat soran tapasztaltak 6sszefoglalasa

O Kiegészité tartalom: eldadasokon, képzéseken valo részvétel, 1j, érdekes
tartalommal,modszerekkel, eszkdzokkel valo talalkozas stb.

Ovodai tevékenységek megfigyelésének szempontjai:

- Az 6vodai nap szerkezete, napirend. Naponta ismétldd6 mozzanatok. Az dvodai tanulasi
tevékenységek beazonositasa. Az integralé témakor beazonositasa. A gyermekek altal szabad
levegdn toltott 1d6.



- Az dvodai tevekenységek adaptalasa a gyermekek életkori sajatossagaihoz: mozgas,mozgas a
szabadban, tapasztalat altali tanulas. Szabadjaték és didaktikai jaték jelenléte az dvodai
programban.

- Extracurricularis tevékenységek szervezése a gyermekcsoport szdmara.Célok és feladatok,
partnerek, szervezési modok, (az 6vopedagdgustol gylijtendd adatok).

- A sziiloknek az 6vodai életbe valo bevondsanak mely lehetdségeivel ¢l az intézmény? Milyen
rendezvényeket szerveznek, ahol sziil6-gyermek és pedagogus is jelen van?

-Hogyan zajlik a tehetséggondozas és a felzarkdztatas az intézmenyben?

- Az 6vono fiizetének és terveinek tanulméanyozasa

Iskolai tevékenységek megfigyelésének szempontjai:

- Az iskolai nap szerkezete, napirend. Naponta ismétlddé mozzanatok. A miiveltségi teriiletek és
tantargyak beazonositdsa. Az osztaly orarendjének és az drarend Osszedllitdsanak alapjat képezo
elvek tanulmanyozasa. Az iskolés gyerekek altal a szabadban t61tott id6 ardnya.

- Az iskolai tevékenységek adaptalasa a gyermekek életkori sajatossagaihoz: mozgas,mozgas a
szabadban, tapasztalat és felfedeztetés altali tanulas. Szabadjaték és didaktikai jaték jelenléte az
iskolai programban.

- Extracurricularis tevékenységek szervezese az iskolai osztaly szaméara.Célok és feladatok,
partnerek, szervezési modok, (a tanitotol gytijtendd adatok.)

- A sziiloknek az iskolai életbe valo bevondsanak mely lehetdségeivel €l az intézmény? Milyen
rendezvényeket szerveznek, ahol sziil6-gyermek és pedagogus is jelen van?

-Hogyan zajlik a tehetséggondozas és a felzarkdztatas az intézményben?
- Az osztalynapld és a tanito terveinek tanulményozésa

A portfolié értékelése:

1. Tartalom:

Megfigyelési naplok

Hospitalasok jegyzéke

Intézmények tevékenysegeinek bemutatasa



Gytjtemény (5 ujjbemelegité mondoka, 5 nép gyermekjaték, 5 gyermekdal)
Esszé

Kiegészitd tartalom

2. Kilalak (szerkesztés, helyesirés, gazdagsag: képek, leirdsok, stb.)
Kritériumok:

(1 Tartalmi teljesseg

[ Rendezettség, attekinthetdség, esztétikai igényesség

1 Nyelvi igényesség

1 Kritikus szemlélet

1 Logikus érvelés

1 Kreativ 6tletek

) Korszerti megkozelités

(1 Bibliografiai forrasok jel6lése

Egyéni kiilso pedagogiai gyakorlat
a)Cél:

Kozvetlen tapasztalatszerzés a pedagogus tanulasiranyitasi feladatairél, ismerkedés a pedagogusi
munka specialis feladataival 1-4. osztalyban.

Feladatok:

A tanuldék és a pedagogus megfigyelésetandran,tanorak kozotti sziinetekben, valamint
napkoziben, gyermek-szervezetekben stb.

A nevel6-oktato tevékenyseg tervezésének, szervezésének és megvaldsitdsanak teruletén
szlikséges készségek, kepességek fejlesztése.

A vélasztott osztalyk6zdsség sajatossagainak megfigyelese.



A gyakorlat szinterei:

Két hetes Osszefiiggd gyakorlat délelottonként a hallgatd altal valasztott, gyakorlatért felelds
oktatd altal jovahagyott intézményben. Az egyéni kiils6 gyakorlat teljesitésére szeptember 15—
30. kozott kerllhet sor. Ebben a periddusban a hallgatonak kotelessége naponta 7,50-14 ora
kozott az intézményben tartdzkodnia, mindenben segitenie a pedagoégus munkajat. A kiilsd
gyakorlat ideje alatt a hallgato sziil6i értekezleteken, iskolai rendezvényeken is részt vesz.

A gyakorlat résztvevoi: az iskola mentora, hallgaté

b) A hallgaté feladatai:

Legkésébb majus 20-ig jelentkezzen a gyakorlatért felelés évfolyamtarsanal azzal a
nyilatkozattal, amit a szeptemberi gyakorlataért felelds mentor aldirt (miszerint vallalja a hallgato
két hetes mentoralasat). A hivatalos levelet marcius 20-ig megkapja a gyakorlatért felel6s
oktatotol.

Megfigyeléseiben, megfigyeléseinek rogzitésében segitséget nydjt a mellékelt Szempontok a
pedagdgus munkajanak megfigyeléséhez (3 szamu melléklet). Feljegyzéseit (megfigyelési lapjat)
minden nap utan irassa alé az érat tarté pedagogussal, ezzel igazolva jelenlétét.

¢) Tudnivaldk

A gyakorlat befejezése utan igazolasatirassa ala a mentorral. A mentort kérje meg, hogy a
mellékelt értékelési tirlapot (7 szamu melléklet) toltse ki, irja ala. Oktober 20-ig az igazolast, az
értekelési Urlapot és a beszamold esszét juttassa el a gyakorlatért felelés tanarhoz
(csoportfeleldsok gyljtik ossze!). A kiilsd egyéni gyakorlat ezen dokumentumainak szerepelnitik
kell a portfolidban is (tehat: értékelés utan a gyakorlatvezetd tanartdl vissza kell kérni!)



1. év, 3. félév

Csoportos megfigyelések (évodaban és elemi osztalyokban)

1. Cél:

A pedagogiai tevékenységek 0Onallo végzéséhez sziikséges tapasztalatok gyljtése, s azok
meghatarozott szempontok szerinti elemzése, eértelmezése.Kozvetlen tapasztalatszerzés a
pedagogus tanulasiranyitasi feladatairol, ismerkedés a pedagdgusi munka speciélis feladataival
az dvodai csoportban / 1-4. osztalyban.

2. Feladatok:

Hallgatéi nagy csoportokban videds bemutatd tanitdsok (6rédk, Orarészletek)
pedagdgiai,pszicholdgiai szempontbdl valé megfigyelése.

A tanodran tapasztalt lehetd legtobb konkrét esemény, jelenség, a latott folyamat pontos
rogzitése, megfigyelési szempontok alapjan. (a megfigyelési szempontokat a 4-es és 5-6s
szamu mellékletben talalja meg).

A tanult pedagdgiai elméleti ismeretek és a gyakorlati tapasztalatok dsszevetése.
Probalkozas a tanitasi orak (6rareszletek) 6nallé tervezésére.

Eldkeészitett szimulaciok évfolyam eldtti tartdsa (Ora/tevékenységrészletek alapos
kidolgozéasa, megtartasa — szeminariumi tevékenységen).

3. Kovetelmény:

A hallgatd legyen képes a kulonféle tandrdk szerkezeti egységeit elkiloniteni, a
tantargyakban konkrét format olt6, tartalmukhoz kotddé pedagogiai problémékat
felismerni, figyelemmel kdvetni, elemezni.

Szerezzen jartassagot a félév végére a tandrai munka pedagégiai, pszicholdgiai
szempontbol megfeleld tervezésében.

4. Agyakorlatban résztvevok: pedagdgia, pszichologia szakos oktatok, mentorok, hallgatok.

Egyénihospitalas

a) Célja:



Az 6vodaban/ iskolaban folyo nevel6-oktaté munka megfigyelése. Ilyen alkalmakkor a délutani
tevékenységeket is megfigyeli.

b) Feladatok:

— A csoport 6sszetetelének, napirendjének és szokasainak megismerése.
— Hogyan szervezi a nevel0 a gyerekek délutanjat:

— ebédeltetés, uzsonnaztatas,

— szabadidds tevékenységek,

— tanulas, iranyitott foglalkozasok teriiletén.
— A feleldsok munkajanak megfigyelése.
— Atanulds irdnyitasanak, az 6nallé tanulas fejlettségének megismerése.
— Téjékozddas a neveld napi adminisztracios feladatairdl.

¢) Tudnivaldk:
A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint a gyakorléiskolaban/ évodaban
Ideje: a csoport/ osztaly elsé tanitasi orajatol 16,00 oréig.

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezd6dik a napkoézi. Vegyen részt az
ebédeltetésben. A foglalkozéasok rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rogzitse. Feljegyzéseit és
a hospitalasi jegyzékét a nap vegén irassa ala a mentorral.Ha a hallgat6 betegség miatt nem tud
részt venni a hospitalason, ujabb idOpont kijeloléséért a gyakorloiskola mentordnal jelentkezzen.

A gyakorlat szinterei:

1-1 teljes nap egyéni hospitalas 6vodaban, iskolaban (a csoportfelelds beosztasa szerint). A
napos hospitalas ugyanabban a csoportban torténik, ahol a hallgat6 a csoportos megfigyeléseket,
illetve a probatanitasokat végzi.

PROBATANITASOK —-TANITASI GYAKORLAT
a) Cel: a tanitas gyakorlasa, elemzése

b) Feladatok:

— akijeldlt tanitasi ora elokészitése;
— akijeldlt tantargyakbdl (anyanyelv, roman) tanitasi ora csoport eldtti megtartasa;
— atandran torténtek pedagodgiai-pszichologiai, tantargypedagogiai elemzese.

c¢) A gyakorlat rendje:



A tanitas el6tt két héttel a mentor a tananyagot az Un. tananyagotkijelolé lapon (9-es szamu
melléklet) ismerteti a hallgatoval. A hallgatd a Kkijelolt dokumentumokat tanulmanyozva
felkészil az elékészit orara (a tananyag-kijel6lé lapon meghatarozottak alapjan)Az elékészitett
elképzeléssel megkeresi a szakmddszertanos oktatot, akinek segitségével, iranyitasaval el6késziti
a tanitasi orat. A tanitast vallald hallgatd elkészult dratervezetével (tevekenységi tervével) és a
tevékenység lebonyolitasahoz sziikséges didaktikai anyaggal megkeresi a mentorat. (a végsé terv
bemutatasara ajanlott legkésobb tanitas elétt négy nappal sort keriteni, de legkésébb két nappal a
tanitas elott torténjék meg!)A mentor és a szakmodszertanos alairasukkal engedélyezik a
tevékenyseg lebonyolitasat. A tanitasra csak a mentor beleegyezésével keriilhet sor. A tanitasi
6ra megtartasa utan (kijel6lt idépontban) keriil sor a megtartottora, tevékenység elemzésére. A
hallgatoi csoport a résztvevo pedagogusokkal kdzdsen elemzi, értékeli a tanitasi orat. Az elemzd
munkat segiti az Altalanos 6raelemzési szempontok cimii segédanyag (5-0s szamu melléklet).

d) A gyakorlat részletes leirasa:

A tanitasi gyakorlat a képzési id6 alatt az elméleti képzésben szerzett oktatas- és neveléselméleti,
valamint pszichologiai ismeretek gyakorlasat jelenti. Ezen a teriileten a gyakorlati képzés
Iényegében a tanitasra tanitas. A kolozsvari képzési modell harom félévben koncentrélja ezt a
képzési format, amelynek soran a tanitoképzésbenszereplé tantargyak tanitasara kerll sor az
6vodaban / 1-4. osztalyban.

A 3. félév alkalmat ad a tanitas gyakorlasara, ahol a tanitojeldltek elsajatithatjak leendd
szakmajuk egyiklegfontosabb, ardnyaiban is jelentds tevékenységének: a tanuldsiranyitasanak, az
ismeretek atszarmaztatasanak kulonféle formait. A hallgatonak itt kell gyakorlatban megtanulnia
a tanitdsra valé tervszerii és célszeriifelkésziilést, a szervezést, valamint a tervek
megvaldsitasat.

Elso szakasz: Elokészito ora

Az el6készité orara minden hallgatd a tananyag-kijelol6 lap segitségével késziil. A hallgatonak
kotelessége az osztaly tankdnyvi anyagat, az illetd tantervet tanulmanyoznia. Ezek ismeretében
késziti el tervét, vazolja adodd kérdéseit, amelyeket a szakmodszertanos oktatoval fog
megbeszélni. A jelolt és szakmddszertanos tanar egytt készilnek a tartand6 orara. A tananyag
ismerete teszi lehetdveé az eldkészitd oran folyd gondos elemzd, tervezd tevékenységet, amelynek
a végeredménye lényegében a csoport el6tti tanitasra kivalasztott jelolt munkajaban fog igazan
megjelenni. A felkésziilés ajanlott forméaja a részletesoratervezet / tevékenységi terv, amelynek
tartalmaznia kell a tandra nagy egységeire vonatkozd terveket, a tanulas szervezesének
stratégiajat, a megvalositashoz sziikseges tanitasi eszk6zok leirasat.

Masodik szakasz. A tanitas



A Kkijeldlt hallgaté a gondosan elkészitett tervezet, a pontos felkészlilés nyoman a csoporttarsak,
az egyetemi oktatdo és a gyakorl6 mentor jelenlétében megtartja a tevékenyseget/tanorat. A
csoporttarsak az egyéni megfigyelés soran megfigyelési lapot vezetnek, amelyben a lehetd
legaprolékosabban lejegyzik észreveételeiket.

Harmadik szakasz: Elemzés, értékelés
A probatanitast kovetd legfontosabb mozzanat, hogy a mindenki altal latott tevékenységet
kozosen értékelhetik.

A probatanitason torténtek €s azok elemzése kiilonos fontossaggal bir, hiszen lehetdséget ad az
eddig tanult altalanos elméletekkel (nevelés-, oktataselmélet, pszicholdgia, tantargypedagdgia)
val6 0Osszevetésre. Az elemzésnek ki kell térnie a hallgaté oktato, tanulasiranyito,
ismeretatszarmaztatod tevékenységére, valamint a téle tantargypedagogiai tekintetben elvarhatd
teljesitményre. Az elemzésben mindenki részvétele fontos. A megtartott tevékenység/ora
elemzését Onértékeléssel kezdjuk, majd a csoporttarsak, mentor és szakmodszertanos
észrevételeire kertl sor. A megfigyelési lapra bejegyzett észrevételek felhasznalasaval mindenki
igyekezzen objektiv véleményt alkotni.

A mentor, a szakmddszertanosjavaslatainak figyelembevétele és hasznositasa ajanlatos, de nem
kotelezo.

Figyelem! A prébatanitasok a befogado intézmény tanul6i szdmara a tanulmanyokban val6
elérehaladast jelentik, ami a tanitasra valé felkésziilésben moralisan is kotelezi a hallgatét
a gondos felkészllésre és a képessége szerinti legjobb munkara.

e) Tudnivaldk:
a) Tervezetirasra vonatkozoan:

— a tervezetiras kotelez6, a tananyagot kijelold lapon (9-es szamu melléklet)
meghatarozott szempontok alapjan;
— a tevékenységi tervek, Oratervezetek aléirasi hatarideje: ajanlott tanitas el6tt négy
nappal, de legkésdbb két nappal 12 oraig;
— atervezetek alairatasaért a hallgaté felel.
b)A tanitasra vonatkozoan:

— atanitast a gyakorlatért felelds oktatd a mentorokkal egyeztetve osztja be;

— tanitas nem maradhat el, barmilyen Iétszdmu a csoport;

— az elmulasztott tanitast potolni nem lehet;

—a gyakorlati jegyet a pedagdgiai gyakorlatért felelds oktato irja be az indexbe.
C)A gyakorlaton vald részvétel:



— kotelez6; megléte, teljesitése tantervi kovetelmény; a hallgatoi részvételt egyfeldl a
csoportvezetd a Jelenléti nyilvantartasba jegyzi, masfel6l a csoportos megfigyelések
nyilvantartisa alapjan a gyakorlatért felels oktat6 is nyomon koveti,

— ahidnyzés igazolasara a szabalyzatban megfogalmazottak érvényesek.

A gyakorlat helye és ideje: a pedagdgiai gyakorlatért felelés oktato altal kijeloltovodaban/
iskolaban.

Minden héten egy nap dévodai/egy nap iskolai gyakorlat (az intézmeny érarendjéhez igazodva
napi negy ora (7,50-12,00 kdzott).



1. EV, 4 FELEV

Csoportos megfigyelések

a) Cél: a tandrak felépitéséhez, vezetéséhez, elemzéséhez sziikkséges tapasztalatok gytijtése

b) Feladatok:

— Hallgatoéi csoportokban ¢lo bemutato tanitasok megfigyelése
pedagdgiai,tantargypedagogiai szempontokbol.

— A tanoran latottakat a megfigyelési lapra jegyezze.(a Megfigyelési lap mintaja
megtalalhatd a 8-as szamud mellékletben).

— Ismerje meg az adott 6ra nagyobb egységeit, azok iddbeli megoszlasat.

— Ismerje meg a tanitas-tanulds iranyitasanak lépéseit.

— Figyelje meg az egyes orak szaktargyi, tantargypedagdgiai sajatossagait.

— Az elemzd 6ran mondja el tapasztalatait, véleményét, ora kdzben felmertilt kérdéseit.

—  Gylijtson tapasztalatot az onértékeléshez.

— Figyelje meg a probatanitast végzo jelolt onelemzését, rogzitse annak f6 szempontjait.

c) Kdvetelmény:

— A hallgaté kapjon képet a kulonféle tantargyak szaktargyi sajatossagairol.
— Tudja elktloniteni az egyes orak szerkezeti egységeit.
— Szerezzen jartassdgot a tandrak elemzésében pedaglgiai és tantargypedagdgiai
szempontbdl.
— Ismerje meg az oktatd-nevel6 munka dokumentumait, eszkozeit.
— A hallgaténak minden - a csoportjaban zajlé - prébatanitason és éraelemzésen részt kell
vennie.
A gyakorlatban résztvevok: mentorok, szakmddszertanosok, pedagogia szakos oktatok,
hallgatok.

Egyéni hospitéalas

a) Cél: Az dvodaban/iskolaban folyd nevel6-oktatdé munka megfigyelése. llyen alkalmakkor a
délutani tevékenységeket is megfigyeli.

b) Feladatok

— A csoport 6sszetéetelének, napirendjenek és szokasainak megismerése.
—  Hogyan szervezi a nevel6 a gyerekek délutanjat:

— ebédeltetés, uzsonnaztatas,

— szabadidds tevékenységek,

— tanulés, iranyitott foglalkozasok terdiletén.



— A felel6sok munkajanak megfigyelése.
— Atanulés irdnyitasanak, az 6nallé tanulés fejlettségének megismerése.
—  Tajékozodas a neveld napi adminisztracios feladatairol.

¢) Tudnivaldk:
A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint a gyakorldiskolaban/évodaban.
Ideje: a csoport/ osztaly elsé tanitasi orajatol 16,00 Oréig.

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezdddik a napkoézi. Vegyen részt az
ebédeltetésben. A foglalkozéasok rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rogzitse. Feljegyzéseit és

.....

napokon gyakorolhatja a tanitast teljes tandra, vagy orarészlet elOkészitett tanitdsaval. Ha a
hallgatd betegség miatt nem tud részt venni a hospitdldson, ujabb idOpont kijeldléséért a
gyakorloiskola mentoranal jelentkezzen.

A gyakorlat szinterei:

1-1 teljes nap egyéni hospitalas 6vodaban, iskoldban (a csoportfelelés beosztasa szerint). A
napos hospitalas ugyanabban a csoportban torténik, ahol a hallgat6 a csoportos megfigyeléseket,
illetve a probatanitasokat végzi.

PROBATANITASOK ~TANITASI GYAKORLAT
a) Cel: a tanitas gyakorlasa, elemzése

b) Feladatok:

— akijeldlt tanitasi ora eldkészitése;
— akijeldlt tantargyakbol (anyanyelv, roman) tanitasi 6ra csoport eldtti megtartasa;
— atandran torténtek pedagégiai-pszicholdgiai, tantargypedagogiai elemzése.

C)A gyakorlat rendjével kapcsolatos tudnivaldok: az eléz6 félévben
megfogalmazottak alapjan.

EGYENI KULSO PEDAGOGIAI GYAKORLAT (2 hetes)

a) Cél: az dvodai munka sokoldald megismerése, gyakorlasa. Kozvetlen tapasztalatszerzés a
pedagdgus tanulasiranyitasi feladatairol, ismerkedés a pedagdgusi munka specialis feladataival
az ovodaban.

b) Feladatok:



— Az 6vodasok és a pedagogus megfigyeléseaz 6vodai munka soran.

— A nevel6-oktatd tevékenység tervezéséhez, szervezéséhez és megvalositasahoz sziikséges
készségek, képességek fejlesztése.

— A vélasztott 6vodai csoport sajatossagainak megfigyelése.
— Legalabb két integralt 6vodai tevekenységmegtartasa; azok elemzése.

— Részvétel a mentor-6vondtandran kivilitevékenységében (sziil6i értekezlet, dvodai
rendezvények stb.)

— Tapasztalatszerzés az adminisztracios tevékenyseg(ek)ben(csoportnapld, tanuldi
megfigyelési lap, stb.).

C)A gyakorlat szinterei:

2 hetes folyamatos gyakorlat délelottonként a hallgatd altal valasztott, gyakorlatért
felelos oktato altal jovahagyott intézményben. Az egyéni kiilsé gyakorlat teljesitésére
szeptember 15-30. kozott kerilhet sor. Ebben a periddusban a hallgaténak kotelessége
minden délel6tt 7,50-14,00 6ra kozott az intézményben tartdzkodnia, mindenben
segitenie a pedagogus munkajat.

A gyakorlat résztvevéi: az 6voda mentora, hallgatd

d) A hallgat6 feladatai:

Legkésobb majus 20-ig jelentkezzen a gyakorlatért felelés évfolyamtarsanal azzal a
nyilatkozattal (14-es szamt melléklet), amit a szeptemberi gyakorlataért felelés mentor alairt
(miszerint véllalja a hallgat6 két hetes mentorélasat). A hivatalos levelet (14-es szamu melléklet)
marcius 20-ig megkapja a gyakorlatért felelds oktatotol.

Megfigyeléseiben, megfigyeléseinek rogzitésében segitséget ad a mellékelt Szempontsor a
pedagogus munkajanak megfigyeléséhez (3-as szami melléklet). Feljegyzéseit (Megfigyelési
lapjat) napontairassa ala az orat tartd pedagogussal, ezzel igazolva jelenlétét.

Tudnivalok



A gyakorlat befejezése utan igazoldlapjat irassa al4 a mentorral. A mentort kérje meg, hogy a
mellékelt értékelési trlapot (7-es szamU melléklet) toltse ki, irja ala. Oktober 20-ig az
igazololapot, az értékelési tirlapot és a beszamold esszét juttassa el a gyakorlatért felelGs
tanarhoz (csoportfelelosok gyujtik Ossze!). A kiilsé egyéni gyakorlat ezen dokumentumainak
szerepelnitlik kell a portfolidban is ( tehat: értékelés utan a gyakorlatvezetd tanartol vissza kell
kérni!)



I11. EV, 5. FELEV
Csoportos megfigyelések

a) Cél: a tandrak felépitéséhez, vezetéséhez, elemzéséhez sziikkséges tapasztalatok gytijtése
b) Feladatok:

— Hallgatdi csoportokban bemutat6 tanitdsok megfigyelése pedagdgiai,tantargypedagogiai
szempontokbol.

— A tanodran latottakat a megfigyelési lapra jegyezze. (a Megfigyelési lap mintéja
megtalalhat6 a 8-as szamu mellékletben).

— Azonositsa az adott 6ra nagyobb egységeit, azok idébeli megoszlasat.

— Ismerje fel a tanitas-tanulas iranyitasanak Iépéseit.

— Figyelje meg az egyes orak szaktargyi, tantargypedagdgiai sajatossagait.

— Az elemzd 6ran mondja el tapasztalatait, véleményét, ora kdzben felmertilt kérdéseit.

—  Gylijtson tapasztalatot az onértékeléshez.

— Figyelje meg a probatanitast végz6 jelolt onelemzését, rogzitse annak f6 szempontjait.

— Mindez segitséget és felkészulést jelent a hallgaté sajat tanitasi gyakorlatahoz.

c) Kdvetelmény:

— A hallgaté ismerje a kulonféle tantargyak szaktargyi sajatossagait.

— Tudja elktloniteni az egyes 0rak szerkezeti egységeit.

— Szerezzen jartassdgot a tandrak elemzésében pedagdgiai és tantargypedagdgiai
szempontbdl.

—  Tudjon tajékozddni az oktat6-nevel6 munka dokumentumai, eszkzei kozott.

— A hallgaténak minden — a csoportjaban tartand6 - tanitdson és draelemzésen részt kell
vennie.

A gyakorlatban résztvevok:mentorok, szakmddszertanosok, pedagdgia szakos oktatok,

hallgatok.

Egyénihospitélas

a) Cél: Az 6vodaban/iskolaban folyo nevel6-oktatd munka megfigyelése. Ilyen alkalmakkor a
délutani tevékenységeket is megfigyeli.

b) Feladatok:

— A csoport 6sszetéetelének, napirendjenek és szokasainak megismerése.
—  Hogyan szervezi a nevel6 a gyermekek délutanjat:

— ebédeltetés, uzsonnaztatés;

— szabadidos tevékenységek;

— tanulas, iranyitott foglalkozasok.



— A felel6sok munkajanak megfigyelése.
— Atanulés irdnyitasanak, az 6nallé tanulés fejlettségének megfigyelése.
—  Téjékozddas a neveld napi adminisztracios feladatair6l.

¢) Tudnivaldk:
A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint a gyakorldiskolaban/évodaban.
Ideje: a csoport/osztaly els6 tanitasi orajatol 16,00 Oraig.

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezdddik a napkoézi. Vegyen részt az
ebédeltetésben. A foglalkozéasok rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rogzitse. Feljegyzéseit és
a hospitalési jegyzékét a nap végén irassa ala a mentorral. A mentor beleegyezésével hospitalasi
napokon gyakorolhatja a tanitast teljes tandra, vagy Orarészlet eldkészitett tanitisavalHa a
hallgatd betegség miatt nem tud részt venni a hospitdldson, ujabb idOpont kijeldléséért a
gyakorloiskola mentoranal jelentkezzen.

A gyakorlat szinterei:

1-1 teljes nap egyéni hospitalas 6vodaban, iskoldban (a csoportfelelés beosztasa szerint). A
napos hospitalas ugyanabban a csoportban torténik, ahol a hallgat6 a csoportos megfigyeléseket,
illetve a probatanitasokat végzi.

PROBATANITASOK — TANITASI GYAKORLAT

a) Cél: A tanitas gyakorlésa, elemzése
b) Feladatok:

— a kijel6lt tantargyakbdl (matematika, kornyezetismeret, ének-zene, torténelem, erkdlcsi
nevelés) tanitasi drara valo felkésziilés;

— akijeldlt tantargyakbol tandra csoport el6tti megtartasa

— atanoratantargypedagogiai, pedagogiai-pszicholdgiai elemzése.

c)Tudnivalok: az el6z6 félévben megfogalmazottak alapjan.



I1l. EV, 6. FELEV

Csoportos megfigyelések

a) Cel: a tanorak felépitéséhez, vezetéséhez, elemzéséhez sziikséges tapasztalatok gyijtése

b) Feladatok:

Hallgatoi csoportokban bemutatd tanitasok elemzése pedagdgiai,tantargypedagogiai
szempontbol.

A tanoran latottakat a megfigyelési lapra jegyezze. (a Megfigyelési lap mintaja
megtalalhatd a 8-as szamumellékletben).

Azonositsa az adott 6ra nagyobb egységeit, azok id6beli megoszlasat.

Ismerje fel a tanitas-tanulas iranyitasanak Iépéseit.

Figyelje meg az egyes 6rak szaktéargyi, tantargypedagdgiai sajatossagait.

Az elemz6 6ran mondja el tapasztalatait, véleményét, 6ra kozben felmeriilt kérdéseit.
Gyjtson tapasztalatot az onértékeléshez.

Figyelje meg a probatanitast végzo jelolt onelemzését, rogzitse annak 6 szempontjait.

c) Kdvetelmény:

A hallgatd ismerje a kiildnféle tantargyak szaktargyi sajatossagait

Tudja elkuldniteni az egyes Orak szerkezeti egységeit.

Szerezzen jartassagot a tanordk elemzésében pedagdgiai és tantargypedagodgiai
szempontbdl.

Tudjon tajékozddni az oktat-nevelé munka dokumentumai, eszkdzei kozott.

A hallgaténak minden tanitason és 6raelemzésen részt kell vennie.

A gyakorlatban résztvevok:mentorok, szakmddszertanosok, pedagdgia szakos oktatok,
hallgatok.

Egyéni hospitalas

a) Cél: Az 6vodaban/ iskolaban folyo nevelé-oktatd munka megfigyelése. llyen alkalmakkor a
délutani tevékenységeket is megfigyeli.

b) Feladatok:

A csoport 6sszetételének, napirendjének és szokasainak megismerése.
Hogyan szervezi a nevel a gyermekek délutanjat:

— ebédeltetés, uzsonnaztatés;

— szabadidds tevékenységek;

— tanulés, iranyitott foglalkozasok.



— A felel6sok munkajanak megfigyelése.
— Atanulés irdnyitasanak, az 6nallé tanulés fejlettségének megfigyelése.
—  Téjékozddas a neveld napi adminisztracios feladatair6l.

¢) Tudnivaldk:
A gyakorlat helye és rendje: beosztas szerint a gyakorldiskolaban/évodaban.
Ideje: a csoport/ osztaly elsé tanitasi orajatol 16,00 Oréig.

Kérdezze meg, hogy az adott csoportban mikor kezdddik a napkoézi. Vegyen részt az
ebédeltetésben. A foglalkozasok rendjét, tapasztalatait, megfigyeléseit rogzitse.A mentor
beleegyezésével hospitalasi napokon gyakorolhatja a tanitast teljes tanora, tevékenység vagy
Orarészlet elokészitett tanitasaval. Feljegyzéseit és az igazololapjat a nap végén irassa ala a
mentorral.Ha a hallgaté betegség miatt nem tud részt venni a hospitalason, jabb idépont
kijeloléseért a gyakorldiskola mentorandl jelentkezzen.

A gyakorlat szinterei:

1-1 teljes nap egyéni hospitalas 6vodaban, iskoldban (a csoportfelelés beosztasa szerint). A
napos hospitalas ugyanabban a csoportban torténik, ahol a hallgat6 a csoportos megfigyeléseket,
illetve a probatanitasokat végzi.

PROBATANITASOK ~TANITASI GYAKORLAT

a)Cél: A tanitas gyakorlasa, elemzése
b) Feladatok:

— akijelolt tantargyakbol (testnevelés, kézimunka, rajz) tanitasi orara valo felkészilés;

— akijelolt tantargyakbol tandéramegtartasa

— atandran torténtek tantargypedagdgiai, pedagdgiai-pszicholdgiai elemzése.
c)Tudnivalok: az el6z6 félévben megfogalmazottak alapjan

Vizsgatanitas
Altalanos tudnivaldk:

A zar6 foglalkozéason jegyzOkonyv késziil, melyben az érdemjegy mellett rovid, de 1ényegretord
irasbeli minésités késziil a hallgatd munkajarél. Avizsgatanitasokra a szakmai gyakorlat
szinhelyén kerul sor.



A vizsgatanitas elemzesére és értékelésére bizottsag elétt keriil sor. Ekkor értékelik a hallgato
teljes pedagogiai gyakorlaton tandsitott munkajat a teljes portfolié alapjan. (a portfoliot méajus
elején a gyakorlatért felel3s tanarnak kell eljuttatni. O késziti el a portfolio értékelését).

A vizsgatanitas haromtagubizottsaga elnokének javasoljuk a gyakorlatért felelés egyetemi
oktatdt (elnoki tisztséget minden egyetemi oktatonak joga van betdlteni), tarsaként a
szakmodszertanos tanart és a mentort.

a) A vizsgatanitas célja:

A jel6lt szakmai felkésziiltségének, tanitoi képességeinek, pedagogiai attitiidjének bizonyitasa.

b) A jeldlt feladatai:

A jeldltnek vizsgatanitast kell tartania: az 6voda vagy az elemi osztaly valamelyik tantargyabol
(a tantargyak szambeli megoszlasat a csoportokon beliil az illetékes gyakorlatvezetd tanar
hatérozza meg).

A vizsgatanitas idoszakaa hatodik félév. Az egyes vizsgatanitasok pontos idejérdl legkésébb a
zardtanitast megeldézoen egy héttel a gyakorlatért felelds tanart és a modszertanos tanarta
hallgatonak értesitenie kell.A vizsgatanitdsok beosztasat a hallgatokkal egyeztetve a mentorok
készitik el.Az Osszesitést a csoportvezetd hataridore (&prilis 1.) tovabbitja a gyakorlatvezetd
tandrnak, hogy a vizsgatanitasok id6pontjait a bizottsag tagjai is rogzitsék.

A vizsgatanitas anyaga:
A vizsgatanitas tantargyat sorsoldssal dontik el a5. félév els6 gyakorlati talalkozasan.

A vizsgatanitas tartalmat a mentor és a hallgatd egyitt valasztja meg, illeszkedve a csoport
fejlettségi szintjéhez és Utemtervéhez. Torekedjenek arra, hogy az egy csoportban vizsgazok
kiilonboz6 tevékenységformakbol vizsgazzanak. A vizsgatanitas részletes tervezetét a hallgatd a
gyakorlati Utmutatéban talalhaté formaban 6nalléan késziti el. Egy példanyat a vizsgatanitas
elott egy héttel leadja a mentoranak. Majd a jovahagyott tervezethez elkésziti a sziikséges
eszkozoket, melyeket a foglalkozas elétt harom nappal bemutat a mentoranak.

A vizsgatanitas értékelése: tizfokozatli osztalyzattal (legkisebb elfogadhaté jegy
vizsgatanitas esetén a 7-es osztalyzat)

Sikertelen vizsgatanitas javitasara a mentorral valo egyeztetés alapjan adodhat lehetéség.



A vizsgatanitasrol jegyzékonyvet kell késziteni, melyhez kérjiik csatolni a tanitojelolt altal
készitett tervet. Ezeket egyuttesen kell eljuttatni a Babes-Bolyai Tudomanyegyetem Pszichologia
¢s Neveléstudomanyok Kar Pedagogia és Alkalmazott Didaktika Intézetéhez.A jegyzOkonyv
formanyomtatvanyat a pedagdgiai gyakorlatért felelds oktatotol kell kérni.
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MELLEKLETEK

1. MELLEKLET

A pedagogiai portfolié kdvetelményei

A portfolié a hallgatonak a pedagdgiai gyakorlat teriiletén elért eredményeit mutatja be.

A portfolié miifaja: tematikus portfolio. Ez olyan interdiszciplinaris portfolio, amelyben a
hallgatok a hidrom év sordn az egyes pedagdgiai gyakorlatokkal kapcsolatban Osszegytijtott
ismereteik Osszegzését, tapasztalataikat, a gyakorlat soran gy(jtétt dokumentumokat (pl.
tevékenysegi tervezetek, oratervezetek, hospitalasi jegyzékek, onértékelési lap, esetleg fotok,
rajzok, interjuk, esszék stb.) mutatjdk be. Osszeéllitasa tobb tantargyban szerzett ismeretek
szintetizalasat koveteli meg. A portfolioban a hallgaté a pedagdgiai gyakorlata soran készitett
anyagokat rendszerbe foglalja, a pedagogiai gyakorlatért felelos oktatonak értékelés céljabol
atadja.

Alaki kdvetelmények:

— nyomtatott és spiralozott forma a tartalomjegyzék szerint,

— esetleg mellékletekkel (fénymasolatok, fotok stb.) kiegészitve.

A portfoli6 célja: a jeldltnek a portfolié altal bizonyitania kell, hogy képes:

— A képzés kiilonbozo teriiletein megszerzett tudasat integralni és azokat
alkalmazni;

— A munkdja szempontjabdl lényeges tudomanyos-szakmai eredmeényeket
Osszegyljteni, ezek alapjan Ovodapedagodgusi/tanitdéi munkdjat megtervezni és
megszervezni;

— A tanitas eredményességét éertékelni;



— A tanitasi-tanulasi folyamatrol, a tanuldk és sajat munkajarol kovetkezteteseket
megfogalmazni;
— Az eredményeket sajat pedagogusi munkajaban alkalmazni.
A portfolio tartalma: A portfolié dokumentumokat, esszéket és a pedagogiai gyakorlat jegyzékét
tartalmazza.

Dokumentumok: A dokumentumok gytijtése a gyakorlat ideje alatt folyamatosan torténik.
1. A tanitasi gyakorlat 6vodai tevékenységtervezetei (az 6sszes 6vodai tanitasrol);

2. A tanitasi gyakorlat Oratervezetei (az 6sszes iskolai tanitasrol);

3. Ovodai megfigyelési lapok;

4. Iskolai megfigyelési lapok;

5. Hospitalasok megfigyelései;

6. Kiils6 pedagogiai gyakorlatok értékelési tirlapjai (2db);

7. Egyéni szabad szakmai gyakorlat teljesitésérdl szolo igazolas;

8. Vizsgatanitas tevékenység-, illetve Oratervezete (annak fliggvényében, hogy Ovodaban vagy
iskolaban kerul sor a vizsgatanitasra);

9. Egy félévi kalendarisztikus terv;

10. Egy tanulasi egység terve;

11. Egy 6vodas és egy elemista gyermek megfigyelése;
12. Onértékelés;

13. Egyéb dokumentumok.

A pedagdgiai gyakorlat jegyzéke:
1. Egyéni hospitalasok jegyzéke
2. Csoportos megfigyelések jegyzéke

3. Tanitasok jegyzéke



Esszé:

1.
2.
3.

Kiils6é pedagogiai gyakorlat értékeld esszéi (2db)
Egyéni szabad szakmai gyakorlat értékeld esszéje
Osszefoglal6 esszé

A portfolio szerkezete: Cimlap, tartalomjegyzék, attekintés, dokumentumok, a pedagogiai
gyakorlat jegyzéke, esszék, 6sszegzés.

(1) Cimlap:

o az egyetem, szak és tagozat pontos neve, cime

o cim: Pedagogiai portfolid

o a hallgato6 neve, évfolyama (pl. 2009-2012)

(2) Tartalomjegyzék: a portfolié (3), (4), (5), (6) és (7) egysegének oldalszamat, valamint
ezen egységek — a jelolt altal kialakitott —alegységeinek cimét és oldalszamat tartalmazza.
(3) Attekintés: révid (egy oldalas), tajékoztaté jellegii iras, melyben a hallgato ismerteti:

o fels6oktatasi életutjat (mikor kezdte tanulmanyait, miért valasztotta ezt az
intézményt és az adott szakot);

o miért dontott ugy, hogy pedagogusi szakképesitést szerez (mi motivélta
erre, mi a célja a végzettséggel, 6vodaban vagy iskolaban dolgozna
szivesebben);

o melyek azok a tantargyi, modszertani, pedagdgiai és pszicholdgiai
tertiletek, amelyek a képzés és a gyakorlat alatt leginkabb foglalkoztattak,
S miért.

(4) Dokumentumok: A dokumentumokat a hallgatdé a fent megjelolt rendezdelv szerint
egységbe rendezi. Az egységeket szamozza és minden egységnek cimet ad (pl. 1. A
tanitdsi gyakorlat dvodai tevékenységtervezetei). Minden egységen belil a
dokumentumokat is sorszdmmal kell ellatni. A Dokumentumok cimii portfoliorész elsd
oldalan 6sszefoglald tablazatban jelezni kell hany dokumentumot tartalmaz a portfolid,
hany egységet, valamint az egyes egységeken belll hany dokumentum talalhat6. Minden
egyseég elsd oldalan Gsszefoglald tablazatban fel kell tiintetni az egység cimét, az adott
egységbe sorolt dokumentumok szamat (db), elkészitéstk idejét, illetve a kapott jegyet
(mindsitést)

(5) A pedagogiai gyakorlat jegyzéke: A pedagogiai jegyzék része az utmutaténak (15-6s
szamu melléklet). A gyakorlati jegyzek féléves leosztasban tartalmazza a hospitélasok,
megfigyelések és tanitasok alairt jegyzékeit.

(6) Esszé: A harom év alapképzés ideje alatt a hallgatoknak négy esszét kell irniuk: Az
elsd év végén (Osszel) kiilsé intézményben végzett két hetes gyakorlat tapasztalatait a
harmadik félévben kérik toliik szamon. A kiils6 pedagogiai gyakorlatrol 6todik félévben is
esszé formajaban kell beszamolniuk. Egyéni szabad szakmai gyakorlatukat a hallgatok a
harom év alapképzés ideje alatt barmikor elvégezhetik, amikor alkalom adodik ra. Errdl
esszé formajaban hatodik félévben kell beszamolniuk. Az alapképzés végén a hallgato
Osszefoglaldo esszé formajaban elemzi és értékeli sajat pedagogusséd valasanak
eredményeit, tapasztalatait. (Iasd: Utmutatd az esszé készitésehez)



(7) Osszegzés: Rovid (egy oldalas), atfogd és Osszegzé megallapitisokat tartalmazzon
arra vonatkozoan:
o mit vart el és mit kapott a képzéstol;
o hogyan iteli meg a teljes kepzés és ezen belil kulon a gyakorlat szerepét
sajat pedagdgussa valasanak folyamataban;
o egyéb megjegyzés, amit a téméaval kapcsolatban fontosnak tart.
A portfolio értékelése: Az ertékelési szempontokon keresztil a biralé azt vizsgalja, milyen
mértékli a gyakorlaton tapasztaltak, a gyakorlat soran elvégzett tevékenységek elemzésének
mélysége, milyen mértékli a pedagdgusjeldlt onismerete, sajat munkajaval és személyiségével
kapcsolatos kritikaja. Ertékelési szempontok:

1. a portfolio struktdraja (a dokumentumok és az esszék kapcsolata, kongruenciaja,
egységesseg, a részek aranya és kapcsolata;

2. a dokumentumok rendszerének alkalmassdga a fejlddés jellemzésére, a
dokumentumok dsszerendezése (célnak valé megfelelés, logikussag, attekinthetGség,
valtozatossag);

3. a dokumentumok mindsége (célnak valé megfelelés, kidolgozottsag, alapossag,
szakmai  hitelesség, pontossag, tudomanyossdg, a modszertani  kultdra
valtozatossaga);

4. az essz¢ék attekinthetOsége, vildgos szerkezete, érthetdsége, logikussaga, miifaji
megfelelése, koherenciaja;

5. az esszében bemutatott elemzés, értékelés tartalmi adekvatsdga, relevanciaja,
reflektivitasa, mélysége, kidolgozottsaga;

6. az essz¢ék fogalomhasznalata (szakmai megfeleldség, pont0ssag);

7. a portfoli6 anyagainak nyelvi és formai megformaltsaga (a megfogalmazés
gordulékenyseége,  véltozatossdga,  nyelvhelyesség,  helyesiras,  Kivitelezés,
esztétikussag, a megjelenés gondossaga).



Utmutato az esszé készitéséhez.*

Az esszek irasakor a megfelelé dokumentumokra mint tényekre kell hivatkozni. Az esszé részei:

Bevezetés: az esszé egyetlen kotelezd része. Rovid (maximum masfél oldalas) rész, amelyben a
hallgatonak ismertetnie kell:

— az iskolatipust / 6voda tipusat, tanuldi Iétszdmot;

— a hallgato altal tanitott csoportot / osztalyt (milyen csoport/ hanyadik osztaly,
Iétszam);

— atanitott gyermekek szocialis sszetétele (atlagos és specialis jellemzdk);

— agyermekek tanulmanyi teljesitménye (atlag, kiugro eredmények).

Fontos: az esszében pontos személyazonositast lehetdvé tevé név nem szerepelhet!

Tartalom: Az esszé tovabbi reszei szabadon alakithatbak. Ezen részek irasat segitik a
kovetkezOkben ajanlott szempontok és kérdések.

Szempontok:

oakrwdE

felkésziilés a gyakorlatra;

célok a gyakorlat el6tt, kezdetén és folyaman;

pedagdgusi kompetenciak és célok;

a tevékenységek tanulséagai;

az iskola / dvoda mint szervezet és timogato rendszereinek megismerése;
pedagogusi kompetencidk fejlédése kiilonbozo tevékenységek altal.

Felkészlllés a gyakorlatra: Hogyan Kkészilt a gyakorlatra? Felelevenitett-e
kiillonbozd(azelméleti képzés soran elsajatitott) ismereteket a felkésziilése soran? Ha igen,
miért éppen ezeket? Ezek melyik elsajatitandd pedagogusi kompetencidkat érintik?
Célok a gyakorlat elott, kezdetén és folyaman:a gyakorlat kezdete el6tt
megfogalmazott-e a tanitasi-tanulasi folyamattal, a tanito-diak kapcsolattal, barmilyen
tevékenységgel kapcsolatos célokat?Milyen mértékben sikeriilt az eldzetes célokat a
gyakorlat alatt tovabbra is célként tartani? A megvalositasuk eszkdzrendszerében tortént-
e valtozas a gyakorlat alatt? Milyen bizonyiték van erre a dokumentumokban? Ha elvetett
elozetes célokat, miért tette? Célrendszere milyen célokkal egésziilt ki a gyakorlat
folyaman? A folyamatcélok miként kapcsolodnak az elsajatitandé pedagogusi
kompetenciakhoz? Milyen bizonyiték van erre a dokumentumokban?

Pedagogusi kompetenciak és célok: A cél és az adott pedagdgusi kompetencia
kapcsolatanak jellemzése szervesen beépithetd a célokrol irtakba. A hallgatd azonban
donthet arrdl is, hogy ezeket kilon esszéreszben targyalja. Mindenképpen érdemes arra
fokuszalni, hogy a célok milyen viszonyban voltak egymassal, miként hataroztak meg a
hallgatd tevékenységeit, ha kellett, miként valtoztatott ezeken a kapcsolatokon.

4Kasik Laszl6 — Molnar Katalin (2011): Segédanyag a portfolié elkészitéséhez. Szeged.(9—170) —alapjan atdolgozott valtozat



Mindenképpen fogalmazza meg: miben kell még fejlédnie az eredményesebb,
hatékonyabb 6vondi / tanitdi munka érdekében (az eredményesség, hatékonysag
értékelése soran ©nmagat, a gyakorlat soran mutatott munkajat tekintse kiindulasi
alapnak)

A tevékenységek tanulsagai:A tartott tevékenységek elemzési szempontjai kozil
mindenképpen érdemes a kovetkezd kérdésekre figyelni: Indokolja meg, miért éppen ezt
az intézményt (tabort, jatszohadzat stb.) valasztotta? PedagOgussa valasaban milyen
alloméaskeént értelmezi ezt a tevékenységét? Milyen stratégidkat, modszereket, eljaradsokat
és eszkdzoket alkalmazott a tevékenységei soran? Miert eppen ezeket? Mi az, amiben
jelentdsen fejlédott, s mi az, ami még csiszolandé? Milyen iskolan kiviili
tevékenysegeket segitett? Milyen oktatasi-nevelési lehetéségeket 1at ezekben? Milyen
szerepet vallalt a kiilonb6zé rendezvényeken? Miként jarultak hozzéd a rendezvények a
gyermekek személyiségfejlddéséhez és miként a sajat pedagogusi fejlodéséhez? Milyen
szempontok alapjan elemezte egy-egy tanuld vagy az osztaly kiilonb6z6 sajatossagait?
Miként jarultak hozza a megfigyelés eredményei az osztallyal valé kapcsolatahoz?
Milyen hivatalos dokumentumokbdl tajékozddott arrél, mi jellemzi az iskola nevelési
koncepciojat?

. Az iskola /6voda mint szervezet rendszereinek megismerése: Azon tevékenységeire
gondoljon, amelyek célja az intézmény milkddését meghataroz6 hivatalos
dokumentumok ésaz intézmény mint szervezet egyes egységeinek megismerése volt.
Gondolunk itt els6sorban a torvényi rendeletekre, a pedagogiai programra,
tovabbtanulassal kapcsolatos mutatokat tartalmazé dokumentumok. A szervezet
miikodésének elemzése leginkabb ezen teriiletek megismerése alapjan lehetséges: sziil6i
munkak6z0sség, tantestiilet, vezetd tanacs, az iskola / Ovoda kapcsolata kiilsd
szervezetekkel

Pedagogusi kompetenciak fejlédése kiilonbozo tevékenységek altal:Az eddigi
pontoknal sziikség volt a leirtakat Osszekapcsolni az elsajatitandd és fejlesztendd
pedagogusi kompetenciakkal. Mindemellett a hallgatd kilon részben kiemelheti azokat a
tevékenységeket, amelyek leginkabb hozzajarultak egy-egy kompetencia fejlédéséhez.
Néhany lehetséges elemzési szempont, kérdés kompetencianként:

Személyiségfejlesztés: Miként vette figyelembe a tevékenysége soran a gyermekek egyéni

fejlodési jellemz6it? Mikeént kezelte az osztalyon belili egyéni kilonbségeket?

Tanulokozosségek alakulasanak segitese, fejlesztése: Miként gy6z6dott meg az osztaly,
mint csoport fejléddési sajatossagairdl? Milyen konfliktusokat azonositott? Hogyan kezelte
a konfliktusokat?

A pedagogiai folyamat tervezése: Milyen elvek alapjan tervezte meg sajat
tevékenységeit? A tervezés soran milyen segitséget kapott mentoratol, hallgatétarsaitol?
Mikeént tudta ezeket beépiteni sajat elképzeléseibe?

A szaktudomanyi tudas felhasznalasaval a tanulok miiveltségének, képességeinek és
készségeinek fejlesztése: Miként fejlesztette a gyermekek kognitiv kompetenciait? Ezen
belil mely terlletekre helyezte a hangsulyt? Miként torekedett a tantargyi
koncentraciora?



Az egész életen at tarto tanulas megalapozasa: Milyen informacidszerzési lehetdségeket
kinalt és ajanlott a gyermekeknek a tanitasi-tanulasi folyamat soran? Mikeént segitette a
tanulas tanulasat? Milyen modszereket alkalmazott annak érdekében, hogy a megszerzett
ismeretek mindennapokban val6 alkalmazéasanak lehetdségét felismerjék a gyermekek?

A tanulasi folyamat szervezése és iranyitasa: Milyen tanitasi-tanulasi formakat alakitott
ki tevékenysége sordn? Milyen kommunikécios technologidkat alkalmazott és milyen
tanulasi kornyezetet alakitott ki gyakorlata alatt?

Pedagdgiai ertékelés: Hogyan, milyen eszkozokkel és formakkal értékelte a gyermekek
tanulmanyi teljesitményét, személyiségfejlodését? Hogyan viszonyult egymashoz
értékelése és tanitasanak eredményessége? Onmagat milyen maddon értékelte,
értékeltette?

Szakmai egyiittmiikodés és kommunikdcio: Mely teriileten és milyen kapcsolatot alakitott
ki a gyermekekkel, szuleikkel, az iskolai kdzosseggel gyakorlata sordn?  Milyen
férumokon volt kapcsolatalakitasra alkalma?

Elkotelezett szakmai fejlédés, onmiivelés: Pedagdgiai tudasanak rétegei kdzil melynél
érzi leginkabb és melynél legkeveshe biztosnak ismereteit, készségeit? Volt-e sziiksége
maodszertani, pedagdgiai, pszicholégiai szakirodalom olvasdsara, a tanultak
felelevenitésére? Miként értelmezi az elmélet és a gyakorlat 6sszekapcsolasat?

Lezaras: Onreflexid

Az esszé lezarasaként érdemes néhany oOnreflektiv gondolatot megfogalmazni. Melyek
azok a személyiségjellemzdi, amelyek segitették a gyakorlat teljesitésében, s melyek azok,
amelyek csiszolasa még sziikséges az eredményesebb munka érdekében? Milyen képessegek,
készségek hataroztak meg leginkdbb munkajat? Miként értelmezte és dolgozta fel azt, ha valami
nem Ugy sikerdlt, ahogyan tervezte? Ismertesse, milyen valtozason ment &t pedagogusi tudasa.
Melyek azok a fogalmak és Osszefliggések, amelyeket pontosabban lat, s melyek azok,
amelyeket nem? Mit kell tennie ahhoz, hogy az egyes terlileteken még hatékonyabb legyen?



=
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2. MELLEKLET
Szempontok a gyermek megfigyeléséhez

A gyermek neve, osztalya, a megfigyelés idopontja.

. Koveti-e a pedagogus utasitasait? Az elfogadas motivuma(i), (tekintély, kotddés, félelem,

egyeb).
Kapcsolatteremtés kotott szituacioban (gesztus, mimika, hangsuly stb.). Kapcsolatteremtés

kotetlen szituacioban. A pedagogus értékeld tevékenységéhez vald viszonyulas — viselkedes,
jutalmazas, blntetés kdzben.

. Milyen tevékenysége(ke)t valaszt és végez szivesen?

Milyen forméaban valaszt (hatarozott kérés, elfogadas, 6nallésag foka stb.)?

Az aktivitds alakulasa (akarat, szabalytudat érvényesiilése vagy hianya). A megismer6 lelki
funkciok jellemzdi a gyermeki tanuldas folyamataban®(figyelem, emlékezet, képzelet,
gondolkodas).

Tapasztalhatd-e, hogy a gyermek tartés figyelemmel kéveti (valamelyik) tarsat? irja le a
szitudciot!

Hasznalja-e mintaul valamelyik tarsa cselekedeteit? Tapasztalhatd-e negativ példaval vald
azonosulas? Tarja fel okait!

A gyermek viselkedése jatékhelyzetben.

Onallé tevékenységének jellemzoi.

6.

Osszegzés, személyes benyomasok (eseményekrdl, mozzanatokrol stb.)

5Tanulmanyozasra, tdjékozodasra a kovetkez6 forrasmunkat ajanljuk: Serf6z6 Monika—Vords Anna: A szoveges értékelés alapja: a tanuld
megismerése. In.:Hunyady Gy6rgyné—M. Nadasi Maria: Osztalyozas? Széveges értékekés? Dinasztia Tankonyvkiadd, Budapest, 2004. 44—61).



3. MELLEKLET

Szempontok a pedagdgus munkajanak megfigyeléséhez

A pedagdgus munkarendje (érdekl6édjon!) Mennyi id6t tolt az iskolaban? (tanitas, tandran
kiviili tevékenységek).Milyen az drabeosztasa?Mikor, mettél-meddig Ugyeletes?

1. A neveldi magatartas
— A gyermekekkel val6 kapcsolata — tanoran, tandran kival.
— Konfliktusmegoldo tevékenysége.
— Ismeretatadéasi beallitottsaga.
— A tanitas-tanulas vezetésének maodja.
— Keérdéstechnika.
— Ellendrzés, értékelés modjai.
— A gyermek dnallé tanulasanak segitése.
— Pedagogus-attitiid.
— A pedagbgus személyiségenek és alkalmazott mddszereinek, eszkézeinek dsszefuiggése.
— Beszédének jellemzdi, metakommunikécioja.




4, MELLEKLET
Szempontok a csoportos megfigyelési feladatokhoz

I. A tanité munkajara vonatkozé megfigyelések:

Figyelje meg:

— Hogyan keltette fel a pedagogus a tanulok érdeklddését a tananyag irant?
— Milyen modon tértént a tényanyaggyijtés?

— Miként szolgaltak a tényanyag elemzését a tanitdi kérdések?
— Milyen mddon irdnyitotta a neveld a tanulok figyelmét?

— Hogyan tortént az ismeretek altalanositasa és azok rogzitése?
—  Milyen alkalmazasi lehetéségekre keriilt sor?

— Hogyan ellendrizte, értékelte a tanulok munkajat?

— Milyen tanulédsszervezési modokkal talalkozott a latott 6ran?
— Milyen oktatasi modszerek alkalmazasara kertilt sor?

— Hogyan tortént a szemléltetés?

— Milyen taneszk6zoket hasznélt az 6ran?

I1. A tanuldk tevékenységére vonatkozé megfigyelések:

—  Megfelel6 volt-e a tanulok motivaltsaga a tanoran? Miért?

— Hogyan tortént figyelmuk fejlesztése a tevékenységek soran?

— Milyen gondolkodasi miiveletek miikodtetésére kertilt sor?

— Hogyan hatott a tan6rai munka a tanulok érzelmeire?

— Hogyan segitette a tanulok munkalkodasa a feladatmegoldo6 képességeik fejlodéseét?

— Milyen feladatok jarultak hozza a tanulok 6nall6 ismeretszerzésének alakulasahoz?

— Hogyan tortént meg a tanoran a tanuldk egyéni képességeihez, érdeklédéséhez igazodo
differencialas?



) 5. MELLEKLET
Altaldnos szempontok a tandra/6vodai tevékenység megfigyelésehez

1. Az dratanulasi céljai, megvalosuldsuk

— Milyen szerepe van az 6rénak az adott téméaval foglalkoz6 tanulasi folyamatban?

— Mit kivant megoldani, megvalésitani a tanit6é/6vono?

— Milyen kapcsolat van a tervezett célok és a megvalosulas kdzott? Minek tulajdonithatéak
az eltérések?

—Mi az, amire vissza kell térni? Mire lehet a tovabbiakban alapozni?

2. A tanitasi ora tartalma, szerkezete, idéaranyai

— A tanit6i/6von6i magyarazat mennyire felel meg a tananyagnak és a tanulok megertési
igényeinek?

— Hogyan kapcsolddik az 0j tartalom a tanulok eldézetes tudasahoz?

— Megfelel6 volt-e a készségek, képességek, jartassagok fejlesztését szolgalo tevekenységek
tartalma és sorrendje?

— Milyen képességeknek, magatartasi szokasoknak a fejlodését segitette eld a tandra?

— Melyek voltak a tandra csomdpontjai, milyen szerkezeti egységek épultek kéréjuk?

— Jutott- e elegendd id6 az egyes szerkezeti egységek eredményes megvalosulasara?

3. A tanulas kozvetlen irdnyitasa a tanit6/6vond és a tanulok interperszonalis kapcsolataban
— Hogyan valdésult meg az 6ran a tanitd/6vond és a tanulok kozotti kommunikécio: a
kezdeményezés, (inditas, felhivas), reagalas (valasz), reflexio (elfogadas, megerésités a
tanuldi kezdeményezés kiaknédzasa, elutasitas)?

— Milyen aranyban oszlott meg a tanit6/6vond ¢és a didkok kommunikécioja,
kezdeményezése? (Vajon minek kdszonheté ez az arany?)

— Milyen mértékben voltak szakszerliek, célszeriiek, érthetoek €s 6sztonzdek a tanitdé/6vond
kérdései?

— Hogyan viszonyul/itéli meg a tanito/6vond a tanulok tévedéseit? (Milyen kdvetkezményei
vannak ennek a viszonyulasnak?)

— Hogyan reagéalnak a tanuldk a tanito/6vond kezdeményezéseire? (figyelemmel,
érdeklddéssel, aktivitdssal, unalommal, kozonnyel stb.) Mi lehet ennek az oka?

— Mozgoésitja-e a tanitd/6vond a tanuldk korabbi ismereteit?

4. A tanulas kozvetett iranyitasa

— Hogyan késziti eld, szervezi meg a tanitd/6vond a tanulok csoportos vagy egyéni
munkajat?

— Van-e elég id6 a feladatok végrehajtasara?

— Ha differencidlt munkat végez a tanit6/6vond, mi a differencidlds szempontja, hogyan
szervezi meg a differencialt munkavégzest, a feladatok alkalmasak-e a differencialasra?

— Hogyan ellendrzi, értékeli a tanulok munkéjat?

5. A tanitasi 6ra légkore



— Milyen hangulatban zajlanak az 6ra esemenyei?

— Melyek az oOra hangulatdnak domindns hatotényez6i (az Ora témdja, taneszkozok,
munkaformak, a tanit6/6voné személyisége, az osztaly kdzdssegének szokésai)?

— Hogyan fiigg 6ssze az 6ra a tanité/6vonod személyiségének, attitiidjének jellemzoivel?

— Milyen a tanit6é/6vond éravezetési stilusa?

— Hogyan alakul az 6rén az aktiv és passziv tanulok aranya? (Mi lehet az oka?)

— Mi jellemzé a tanulok kapcsolatara (egylittmiikodés, versengés, kozony, agressziv
magatartas)? Mennyire képesek egymasra figyelni, a masik véleményét meghallgatni?

— Mit tanulhatnak meg ezen az 6ran a tanuldk a tananyagon kivil?



NG

9.

6. MELLEKLET

Reflektélas a megtartott 6rara (6nértékelés)

(a kérdéssorra az orat kovetoen, szoban kell valaszolni)

Melyek voltak a céljaim? Mit valdsitottam meg beldliik, mit nem? Vajon miért nem
értem el valamelyik célomat?

Melyek voltak azok a konkrét helyzetek, amikor lemondtam el6zetes elképzelésemrol!
Mi késztetett erre? Min kellett valtoztatnom? (kérdésfeltevés, mddszer, tanulasszervezés
stb.)

Melyek voltak azok a konkrét helyzetek, amikor rajottem, hogy valtanom/véltoztatnom
kell, de nem voltam képes erre? Mi akadalyozott a dontésben, valtoztatasban?

Mi volt az, amire eldzetesen nem szamitottam? Hogyan reagaltam ra?

Sikeresnek tartom-e az éramat? Miért?

Mi az, amire csak a tandra/foglalkozas megbeszélésekor jottem ra?

Ha megismételhetném, min valtoztatnék?

Ha a kOvetkezd orat én tartanam, mire kellene figyelnem? (mire kell visszatérni, mire
alapozhatok?)

Melyek az 6ra legfontosabb tapasztalatai? Mire kell figyelnem a tovabbiakban?

10. Melyek tanitoként/6vondként az erds pontjaim?
11. Melyek tanitoként/6vondként a gyenge pontjaim?



Onértékel6 lap®
(a pedagogiai gyakorlat végén kell kitdlteni)

Toltse ki az aldbbi tablazatot! A megitélésnél a szamok a kovetkezé jelentéssel birnak: 1 =
elégtelen, 2 = elégséges, 3 = atlagos, 4 = jO, 5 = kitiind. {téletét x jeloléssel jelezze!

1 (elégtelen) | 2 (elégseges) | 3 (&tlagos) 4 (jo) 5 (kit{in6)

A gyakorlat
elvégzésére
iranyuld  el6zetes
motivaciom.

A feladat
elvégzéséhez
sziikséges eldzetes
ismereteim.

A gyakorlat
hasznossaga
szakmai

fejlédésem
szempontjabol.

A gyakorlat ideje
alatt kapcsolatom a
gyerekekkel.

A gyakorlat ideje
alatt kapcsolatom a
felnottekkel /
munkatarsakkal

Munkakapcsolatom
a hallgatoi csoport
tagjaival.

Motivaciom a
feladatokhoz
szlikséges tovabbi

6 Az dnértékelésre szant tablazat Ambrus Agnes munkaja




ismeretek
megszerzésére.

Elvégzett munkam
sordn  torekveésem
az 0j ismeretek
megszerzésére.

A gyakorlat alatt
elvégzett munkam
mennyisége.

A gyakorlat alatt
elvégzett munkam
mindsége.




7. MELLEKLET
ERTEKELESI URLAP EGYENI KULSO PEDAGOGIAI GYAKORLATHOZ’

A hallgat6 neve:
Iskola/Ovoda:
Mentor:
Osztaly/Csoport:
Téma:

Id6pont:

Megjegyzés: 4 — a legjobb mindsités, 1 — a leggyengébb mindsités

Pedagogiai képességek 1.tevékenység | 2. 1 6ra 2.0ra
tevékenyseg
1. szaktudomanyos felkésziltség 1234 1234 1 231234
4

2. modszertani felkésziltség

3 kérdéskultara

4. eldadoi képesség, érvelési képesség,
magyarazat, érthetdvé tétel

Az Ora tervezése, elGkészitése

5. a részletes kovetelmenyek
meghatarozasa/a célok tudatositasa

6. a tananyagnak megfeleld, logikus
Orafelépités

7. aranyos id6beosztas

8. a tartalomnak és a kovetelménynek
megfeleld tevékenységek, feladatok

7 Foris-Ferenczi Rita (2011) kézirata alapjan, dtdolgozott valtozat




9. kapcsolddas a tanuldk kozvetlen
tapasztalataihoz, eldzetes tudasdhoz

10. a tartalomnak és a kovetelménynek
megfeleld modszerek, valtozatossag

11. életkori sajatossaghoz vald
alkalmazkodas

12. a késobb tanulandok elokészitése

Az Ora vezetése

13. motivalas, érdeklodés felkeltése,
figyelemfenntartas az 6ra elején, az ora
csomopontjain

14. a tanuldk tevékenységének iranyitasa

15. a munkaformak véaltozatossaga

16. reakcid6 a tanul6i  kérdésekre,
véleményekre

17. tudatos ismétlések, rendszerezések,
osszefoglalas az 6ra csomopontjain, az 6ra
Vegén

Osszesen:

A mentor alairasa,




Ertékelési szempontok

Szaktudomanyos felkésziiltség

Elégtelen (1 pont)

Nem készllt fel az oréra, sulyos targyi tévedések a
tartalommal kapcsolatban, nyelvhelyességi, helyesirasi
hibak, tankonyvi részlet félreértett,
igénytelen/atgondolatlan alkalmazésa

Elégséges (2 pont)

Tajekozott a tananyagban, viszont koncepcio-nélkiiliség
jellemzi a tananyag megkozelitését

Irodalomora (példak: sulypontosan ismeretatadasra épit;
nem problematizal; el-eltavolodik a szovegtdl;
tulnyomoan ,,zart” pedagdgiai kérdésekkel dolgozik,
egyoldaluian szerzékdzponti megkozelitést alkalmaz, a
szovegtol fliggetlen ,,mliclemzési ritudlékat” miikddtet,
stb.

Nyelvi 6ra: 6ncélian grammatizal, mell6zi a
szovegszemléletet és a funkcionalis megkozelitést,
elszigetelten kozeliti meg a nyelvi kategoriakat,
elemeket, elméleti kdvetkeztetéseket von le néhany
példa alapjan

JO (3 pont)

Tajékozott a tananyaghban, a széveghez valo viszonya
bizonyitja, hogy elézetesen foglalkozott a
témaval/szdveggel; elbizonytalanodik olyan
kérdésekben, amelyekre elézetesen nem lehetett
felkészulni

Jeles (4 pont)

Otthonos a tananyagban, biztonsaggal kezeli a
szaktudomanyos hatteret (még akkor is, ha tananyagon
kivuli kérdés meril fel)

Mddszertani felkésziiltseg

Elégtelen (1 pont)

Frontalis el6adas, elméleti magyarazat tulsulya
indokolatlanul, a tanulokkal vald kapcsolattartas teljes




hianya, a problémaészlelés hianya

Elégséges (2 pont)

Tanari dominanciaju modszerek tulsulya indokolatlanul,
reprodukalas elvarasa a tanuloktol, zart tanari kérdések
talsulya, inkoherencia a tartalom (tananyag), a tanéra
celja és a modszervélasztas kozott; Uresjaratu
didakticizmus (tokéletes modszerhasznalat tartalmi suly
nélkil); bizonytalansag/fasultsag/hatarozatlansag az
Oravezetésben

JO (3 pont)

Torekvés a tanuldi tevékenységet eldtérbe allitd
modszerek valasztasara, a tanari és tanuloi tevékenység
megfeleld 6tvozése (raérez arra, hol van sziikség
Kiegészitésre, magyarazatra)

Alkalmazza az egyéni, illetve csoportmunkat, de nem
vilagosak a feladatok, nem szervezi meg a munkat,
kiengedi a kezébdl az iranyitast (pl. 1d6), nem értékel

Jeles (4 pont)

A modszer tudatos megvalasztasa a tartalomnak,
kovetelménynek és helyzetnek megfelelden, a tanuldi
tevékenysegek (munkacsoport, egyéni munka)
megszervezése, iranyitasa es értékelése, hatarozottsag és
atlathat6sag (a tanul6 szdmaéra is vilagos, hogy mit,
mikor, miért kell csinalni) az 6ravezetésben

Kérdéskultara

Elégtelen (1 pont)

Zart, eldontendd kérdésekkel, reproduktiv feladatokkal
dolgozik, kérdései tébbnyire szuggesztivek,
sugalmazoak

Elégséges (2 pont)

A kérdések megfelelnek a feladathelyzetnek, de
folyamatosan ujrafogalmazza dket, ismétli, 6 maga
valaszolja meg Oket, rendszeresen megismétli a tanulok
valaszait

Jo (3 pont)

A kérdések megfelelnek a feladathelyzetnek,
gondolkodtato jellegliek, de tobbnyire nem felelnek meg
a tanulok értelmi szinvonalanak; nincs elég id6 a
gondolkodasra; a tanarjeldlt csak azokkal a tanuldkkal




kommunikal, akik toébbszor jelentkeznek; az osztaly
bizonytalansagban marad a valasz elfogadhatosaga
szempontjabol (minden vélaszt elfogad, nem deril ki,
hogy melyik véalasz nem fogadhato el, és miért stb.)

Jeles (4 pont)

A kérdések megfelelnek a feladathelyzetnek,
gondolkodtato jellegliek, rugalmas kérdezésmod
(keérdéskorrekcid, ha kidertl, hogy a kérdeés tal
bonyolult), id6t ad a gondolkodasra, esetleg
irasban/egyéni munkaban keéri a valaszt, jol reagél a
valaszokra, beépiti a beszélgetés menetébe, helytelen
valasz esetén érveket, indoklast kér, tovabb kérdez a
tévedeés tudatositasa érdekében, tébb vélemenyt
meghallgat stb.

Eléadoi, érvelési képesség,

magyardzat, érthetove tétel.

osszefoglalas

Elégtelen (1 pont)

Indokolatlanul és hosszasan beszél (akkor is, ha nincs
arra szikség); nem tart kapcsolatot a hallgatdsaggal,
beszéde logikatlan, szerkesztetlen, nem fejezi be a
mondatot

A magyarazat, bemutatas 6nceld

Kikerlli/nem veszi észre a problematikus helyzeteket,
nem véalaszol a tanul6i kérdésekre

Elégséges (2 pont)

Biztos abban, amirdl besz¢él, az eldadast/magyarazatot
tudatosan iktatja be, de elvont, nem kertl tanulokozelbe;
nincsenek kézzelfoghatd példak stb.; 10 percnél tobbet
beszél;

Az dsszefoglald/rendszerezd jellegli ismétlések
elmaradnak, nincs csomopontképzes, dsszefoglalas
(minden 6sszefolyik)

Jo (3 pont)

Az eldadas/magyarazat beiktatasa indokolt (mashonnan
nem hozzaférhetd, felkelti az érdeklodést, bevezeto
jellegli, a magyarazat értelmezd, 6sszefoglalo); a beszéd




kovethet6 a tanulok szamara, a felvezetés kapcsolodik a
témahoz, a tanuldk eldzetes tudasahoz, de szerkezetileg
szétesik (pl. nem explicit a beszéd strukturaja: a téma
bejelentése, kifejtése, 6sszegzes, vilagos kifejtés), nem
sikerdl fenntartani a figyelmet

Az 6sszefoglald/rendszerez6 jellegii ismétlések nem
épllnek a tanuloi tevékenységre (példaul attol
fuggetlendl, hogy a tanulok milyen kovetkeztetésre
jutottak azt mondja el/irja fel tablavazlatként, amit az
Oravazlatban tervezett).

Jeles (4 pont)

Indokolt eléadas/magyarazat, érdekes, kapcsolodik a
témahoz, logikailag jol felépitett, vilagos kifejtés,
0sszegzés, kapcsolattartas a hallgatosaggal

Az 6sszefoglalés/rendszerezés az ora valos
tapasztalataira épul




8. MELLEKLET
MEGFIGYELESI LAP

ISKOLA/ OVODA/HELYSZIN:
Mentor -6vondvagy-tanitoneve:
A hallgato neve:

DATUM/éra:

Osztaly/csoport:

Gyermeklétszam:

1. Atevékenységtémaja........oovviieiiiiiiiiii

2. Atevékenység/orarészleteskovetelmenyei

2

T PPt

TR

4. Didaktikaieszkozok, forrasok

A L

A

A 3

5. Atanité/ 6vond( a mentor) alairasa:

6. Atevékenységen / 6rantapasztaltak:

A A témafeldolgozéasa( egységekleirasa) Megfigyelések, megjegyzések

foglalkozés

mozzanatai pedagogus diadkok + -

Példa: Csoportmunka | A A rovid,
elokészitése: gyermekekharmascsoporto | pedagdgustobbszér | hangosutas

. A harmascsoport | kbanelfoglaljdkhelyiket a | iscsendreintidket, itasok,

foglalkozasm




egszervezeése

okszervezése

munkaasztaloknal,
elokészitikeszkozeiket

slirgeti az
elokésziileteket —

kicsiter0sz
akosstilus.




9. MELLEKLET
Tananyagot kijelolo lap

Idopont:

Mentor:

Hallgaté:

Tantargy:

Téma:

A téma elozménye:

A tevékenység célja:

A tevékenység

tipusa:

Nevelési feladatok:

Eszkozok:

Szervezeti keretek/
javaslatok




Munkaformak:

(csoportos, mikro

csoportos, egyéni)

Tanulmanyozasra

javasolt irodalom




10. MELLEKLET

ORATERVEZET MINTA

Jel6lt neve:

Mentor- tanito neve:

Osztaly:

Idépont:

Tantargy:

Az éra témaja:

Az ora tipusa: (Uj ismereteket feldolgozo ora (készségalakito),régzito-rendszerezo
ora (ismétlé),alkalmazo-begyakorlé ora, ellenérzo — értékelé ora, vegyes (kombinalt)

OoO0o0oooo

ora)

O *Altalanos kompetenciak/Fejlesztési kvetelmények:

O *Sajatos kompetencidk/Részletes kovetelmények:

O Stratégidk/maddszerek, szervezési formak:
*Visszacsatolas a tanterve, a kalendarisztikus tervre

Id | Az Ora | Miveletesitett | Tanul&si Modszerek, | Ertékelés/
6 | mozzanatai kovetelmények | tevékenysé-gek/ | szervezési Megjegy-
tartalom formak, zések
eszkozok
1.Réhangoléda | A tanuld | A tanulasi | Az
s/motivacio szemszogébdl | tevékenysegekbe | alkalmazott
5 fogalmazzuk n kell a konkrét | médszereket

Jelentésteremté

S
3. Reflexio,
0sszegzés

meg.

Konkrét,
cselekvést
kifejezé igeket
hasznalunk,
Mérhet6

teljesitményt ir
koral.

feladatokat
megtervezni (ezt
le is kell irni ugy,
ahogy
elhangzana
kérdésként/felada
tkent az oran. Ha
a feladat a
tankonyvbol

szarmazik, csak

tanulasszerv
ezési
eljarasokat a
(munkaform
at), a
forrasok/did
aktikai
eszkdzok a
szemléltetd




Tartalmazza a | jel6ljik (pl. 25/1) | anyagokat,
modszereket és kotetet,
eljarasokat,mel szovegek
yek cimét
segitségével a tartalmazza
tanuloi

tevékenyseg

megvaldsul.

Az 6ra minden mozzanatdhoz tudatositjuk, hogy a tanul6 ,,miért és mit tanul” adott szakaszban
(ezt jelolik a miiveletesitett kovetelmények)

A harom nagy mozzanat kozil a jelentésteremtés ugyanaz akar lenni, mint az ,,4j lecke” (de itt az
a lényeg, hogy a tanul6 megértse a szOban forgd témat, tartalmakat), a reflexio pedig az
0sszegzeés, a tapasztalatok tudatositasa.

A tartalmak maga a téma, azok az ismeretelemek, amelyeknek a megértése/beépitése az dra
lényege. Ha valaki nem tud lemondani magarél (mint tanitordl), megtervezheti a tanitoi
tevékenységeket is, €s ebbe épitheti be a tartalmi kérdéseket.

A tanulési tevékenységekben kell a konkrét feladatokat megtervezni (ezt le is kell irni gy,

ahogy elhangzana kérdésként/feladatként az 6ran. Ha a feladat a tankonyvbdl szarmazik, csak
jeloljik (pl. 25/1)

A mddszerek az alkalmazott modszereket, tanulasszervezési eljardsokat a (munkaformat), a
forrasok/didaktikai eszk6zok a szemléltetd anyagokat, kotetet, szovegek cimét tartalmazza. Ezt
esetenként be lehet épiteni a tanuldsi tevékenységek rovatba: pl. Munkacsoport (4 f0, vegyes
csoportok, csoportképzés szamolassal), Feladatok: Konkrétan: mi a kérdés, feladat sth. A hazi
feladatot is fel kell tlintetni, a tablavazlatot pedig kulon lapra kell irni. Minden o6ravazlatot
irjon al4d a mentor!



11. MELLEKLET
OVODAI INTEGRALT TEVEKENYSEG TERVES?

Minta
Id6pont:
Ovoda:
Ovond (k):
Csoport:

Integralt tapasztalati tertletek:pl. nyelv és kommunikacié terilete, tudomanyok tapasztalati
terulet, esztétikai és kreativitas tapasztalati tertilet, pszichomotoros terilet

Tantervi témakor: Hogyan fejezzik ki érzelmeinket?

A hét témakdre:

A nap témakore:

A tevékenység témaja:megjeldljik kilon a tapasztalati tertletek témait

A tevékenység tipusa:tapasztalati terllletek szerint (0 ismereteket feldolgozd, készségeket
fejlesztd)

A tevékenység megvalositasi mddja:tapasztalati teriiletek szerint

Sajatos kompetenciak/ részletes kdvetelmények:(tapasztalati terlletek, ill. szabad tevékenységek
szerint)

Modszerek és eljarasok:

Felhasznalt didaktikai eszk6zok:
Szemléltetd anyag:
Eszkozok a sarkokban:

Ertékelési rendszer:

8Stark Gabriella (2010): Ovodapedagdgia és jatékmddszertan. Status Kiadd, Csikszereda (162-168)



Ertékelés tipusa:
Ertékelés modszerei:
A tevékenység id6tartama:

Felhasznalt szakirodalom:

A tevekenység menete

Megjegyzés (a hallgatoknak): A tevékenység menetének bemutatdsakor ajanlatos egyetlen
tablazatot hasznalni (foként, ha tapasztalati teriiletet integralunk — lasd a. valtozat), a didaktikai
mozzanatoknal jeloljik meg az atmeneteket is egyik tevékenységbdl a masikba. A szabad
tevékenysegek esetén ajanlatosabb a b. tipusu tablazatot hasznalni. A terv végén mddszertani
Utmutatast is megfogalmazhatunk az atmenetek, ill. az integralas megvaldsitasara vonatkozoan.

a.tapasztalati tertilet szerinti tevékenység

Sor A A tanitasi-tanulasi | Alkalmazott stratégiak, | Ertékelés
. tevékenység | folyamat modszerek, eljarasok
S2aM | mozzanatai
1 A
tevékenység
megszervezés
e
2 A  figyelem
felkeltése
3. A téma

bejelentése

4. A téma
didaktikai
feldolgozésa

a. Tapasztalati | Kovacs Andras
teriilet: Nyelv | Ferenc: Dagaszto

€S




kommunikéc
i6

Athajlas

b.
Tapasztalati
terulet:Tudo
manyok
tertlet

Rutinok
alakitasa

c. Tapasztalati
terulet:Esztéti
ka és
kreativitas
terilet

mondodka

Kicsi-nagy fogalma,
csoportképzes

Formazasi
technikak

Visszacsatola
s, rogzités

Athajlas a
szabad
tevékenységre

b. szabad tevékenység

Mozzanatok

|. sarok: Il. sarok:

I11. sarok:

Szervezés

Figyelem
felkeltése




A téma bejelentése

A tartalom
megvaldsitasa

A tevékenyseg
étekelése

Befejezes:

Modszertani Utmutat6 az integralt tevékenységek megval6sitasahoz:




12. MELLEKLET
Az 6vodai nap lehetséges forgatokonyve®

Szabadjatek: pl. a konyhaban: ,,Siitok-f6zok”

Reggeli beszélgetés: pl. beulok a meseszekbe, megkérdezem a gyermekeket, hogyan telt
a tegnapi napjuk, ki szeretne rola beszélni. Aki jelentkezik, azzal helyet cserélek. Miutan
elmesélik élményeiket, egymastol kérdezhetnek, én is kérdezek, és olyan iranyba terelem
a beszélgetést, hogy meséljenek f6zésrdl, siitésrol, esetleg helyi szokésokrol,
kenyérsiitésr6l. Mindenkit meghallgatunk, visszaiilok a meseszékbe.

A nap uUjdonséga: pl. kulonleges helyre fogunk kirandulni, és ott érdekes dolgokat
fogunk megtapasztalni.

Tapasztalati terlUletek szerinti tevékenység: integralt tevékenység: nyelv és
kommunikacié terllete, tudomanyok tapasztalati terllet, esztétikai és kreativitas
tapasztalati terulet, pszichomotoros terilet (Lasd mint fent!)

Személyes fejlodést célzo tevékenységek:

Athajlas(ok): mondokazas, ujjak beszéde stb.

Rutinokat (szokasokat) fejlesztd tevékenységek: reggeli torna, tizoraizds, higiéniai szokasokat
alapozo tevékenységek: kézmosas, az illemhely hasznalata stb.

Vagy:

Szabadtevékenység:

Alternativ valasztott tevékenységek a kiilonb6z6 sarkokban: melyik sarokban mit
ajanl az 6vonod?

9Ambrus Agnes (2011) kézirata alapjan



o 13, MELLEKLET
VIZSGATANITAS JEGYZOKONYVE

hallgat6 vizsgatanitasarol

Id6pontja:

Helye:

Osztaly/ Csoport:

Targya:

Témaja:

Résztvevok:

szakmaddszertanos
mentor




hallgato

hallgatd

hallgato

hallgatd

A vizsgatanitasra vonatkoz6 megjegyzések, észreveételek, értékelés:

1. Az ora elékészitése: lecketerv, szemléltet6 eszkozok, feladatlapok, szakirodalom
attekintése

2. A tevékenység értekelése.

A hallgaté dnértékelése:

A résztvevd hallgatok értékelése:

Mentor értékelése:

= Szakmadszertanos tanar értékelése:

= A bizottsag elndkének értékelése:




3. Az 6ra mindsitése, osztalyzattal valé értékelése:

Osztalyzat Alairas

Mentor

Szakmodszertanos tanar

A bizottsag elndke

Hallgatok

A vizsgatanitas erdemjegye:




14. MELLEKLET
Hivatalos levelek, nyilatkozatok, igazolasok

Hivatalos levél kiilso pedagogiai gyakorlat teljesitéséhez

Tisztelt Kolléga!l

A pedagdgiai gyakorlat hatékonyabba tétele érdekében kéréssel keresem Ont. Egyetemi
hallgatdinknak hasznos tapasztalat lenne, ha az intézményink keretei k6zott zajlé hospitalast és
tanitast valasztasos alapon kiegészithetnék azzal, hogy lehet6ség szerint két hetet vidéki
ovodakban, iskoldkban is hospitalhatnanak. Abbol a meggondolasbdl merdilt fel az 6tlet, hogy a
pedagbgiai gyakorlat sziikds keretei egyebek mellett azt sem teszik lehetdvé, hogy a hallgatok
tobbféle tanitasi kornyezettel, kulonféle tanitasi stilusokkal talalkozhassanak, mas-mas
Osszetételll osztalyokkal dolgozhassanak. Ennek a lehetdségnek a megteremtésében kérem
onzetlen segitségét. (A jelenlegi keretek kozott a segitségért nem all médunkban semmiféle
anyagi juttatasban részesiteni Ont.)

Két hetes tevékenységérdl a hallgatonak esszé és megfigyelési lapok benyujtasaval kell
majd elszdmolnia, valamint a mellékelt értékelési lappal, amit a hallgatét fogadd kollégaknak
kell kitolteniiik a két gyakorlati hetet kovetden (tehat nem varok el sem irott szOveges értékelést,
sem jegyet). Kérem, hogy az alairt tirlapok mellett a hallgato tevékenységét az iskola pecsétjével
ellatott, az alabbiakban mellékelt igazolassal is hitelesitsék.

Amennyiben véllalja a hallgaté két hetes mentoralasat, kérem: a mellékelt nyilatkozatot
toltse ki, irja ala és juttassa vissza intézményinkbe.

Kodszonettel,

Demény Piroska



NYILATKOZAT

ATULIrott. ... , a (Ovoda/ iskola
181517 P tanitdja/ ovondje vallalom (a hallgatod
181537 T hallgatd6 két hetes pedagodgiai
gyakorlatanak mentoralasat a kovetkezo periddusban:.....................o.o..

Elérhetségeim:
telefonszam:

e-mailcim;

Keltezés: L.s. Alairas:



Egyéni kiils6 pedagogiai gyakorlat igazolasa

Igazolas
Igazoljuk, hogy (a hallgatd NeVe)..........ccoiiiiiiiiiiiii i e, hallgato,
(periddus megjelolése).......oooiiiiiiiiinn.. kozott intézményiinkben (intézmény
INEENEVEZESEC) . vt evtenteettentente et et et et et et e et et e et et e e et eeenneeneenanns XY 6voné / tanitd

mentoralasaval teljesitette egyéni kiilsé pedagogiai gyakorlatat.

Keltezés: Aldiras:



Adeverinta

Studenta/studentul ...........ccoooeieeii i n pericada de ......ccccoeevvveiiennnenn,
a efectuat practica pedagogica la Scoala/Gradinita.............
sub Tndrumarea
INVALALOTUIUI/@AUCALOATEI. ... .eeeevveeeiiie ettt ettt et e e e eve e e eareeeeaveeeeaneeens

Data L.s. Semnatura



Igazolas a szabad szakmai gyakorlat teljesitésérol

Alulirott (név, tISZESEQ)..eveiveie e
.......................................... igazolom, hogy
............................................................................................................................. (@ hallgatd neve)
RAllgatd oo (a helyszin megnevezése)
........................ ( periddus megjeldlése) kozott teljesitette szabad szakmai gyakorlatat. Ebben a

periddusban a kovetkez6 feladatokat végezte: (3—4 feladat emlitése). A hallgatd munkajat
elégségesnek/jonak/nagyon jonak/ kitlindnek tartom. (kérjiik: a megfelelé mindsitést hlizza ala!)

Keltezés: Aldiras:



15. MELLEKLET
A PEDAGOGIAI GYAKORLAT JEGYZEKE

I.EV, -1.-2. FELEV

Egyeéni hospitalas jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Osztaly/ Megjegyzé | A mentor | Gyakorlat-
m nt intézmény neve S aldirasa | vezetd
csoport alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Csopo | Ora | A tevékenység témaja A mentor
m nt intézmény | rt/oszt alairasa
neve aly




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



Egyéni Kkiilsé pedagogiai gyakorlat igazolasa

Igazolés
Igazoljuk, hogy ( a hallgatd Neve).........ccoiiriiiiiiii i, hallgato,
(periodus megjelolése)......oooviiiiiiiiiiiinnL. kozott intézménylinkben (intézmény
10015754 § (oA Vo7l 1 XY 6vond / tanito

mentoralasaval teljesitette egyéni kiils6 pedagogiai gyakorlatat.

Keltezés: Aldiras:



Adeverinta

Studenta/studentul ...........ccoooeiiiiei in pericada de ......cccoocevvevivrnnnen.
a efectuat practica pedagogica la Scoala/Gradinita.............
sub Tndrumarea
INVALALOrUIUL/@AUCALOATECI. .. ..ccvvviiieeiiiie ettt e e s

Data L.s. Semnatura



Egyeéni hospitalas jegyzéke:

I1.EV, 3. FELEV

Sorsza
m

Id6po
nt

A fogado

intézmeny neve

Osztaly/

csoport

Megjegyzé | A mentor
S alairasa

Gyakorlat-
vezeto
alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza
m

Idépo
nt

A fogado
intézmény
neve

Csopo
rt/oszt

aly

Ora

A tevékenység témaja

A mentor
alairasa

10




11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



Egyéni hospitélas jegyzéke:

EV, 3. FELEV

Sorsza | Idépo | A fogadd intezmeny | Osztaly/ Megjegyzé | A mentor | Gyakorlat
m nt neve S alairasa veze-t6
csoport alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Csopo | Ora | A tevékenység téméaja A mentor

m nt intézmény | rt/oszt alairasa
neve aly

1

2

3

4

5

6

7

8




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



TANITASOK JEGYZEKE

SO | IDO INTEZMENY OSZT | TAN- TEMA MINOSI A

R ALY/ i TES MENTO
PO TAR R
’SZ NT CSOP GY ALAIR
AM ORT

ASA







Egyéni hospitélas jegyzéke:

EV, 4. FELEV

Sorsza | Idépo | A fogadd intezmeny | Osztaly/ Megjegyzé | A mentor | Gyakorlat
m nt neve S alairasa veze-t6
csoport alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Csopo | Ora | A tevékenység téméaja A mentor

m nt intézmény | rt/oszt alairasa
neve aly

1

2

3

4

5

6

7

8




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



TANITASOK JEGYZEKE

SO | IDO INTEZMENY OSZT | TAN- TEMA MINOSI A

R ALY/ i TES MENTO
PO TAR R
’SZ NT CSOP GY ALAIR
AM ORT

ASA




Egyéni kiilsé gyakorlat igazolasa

Igazolés
Igazoljuk, hogy ( a hallgatd Neve).........ccoiiriiiiiiii i, hallgato,
(periodus megjelolése)......oooviiiiiiiiiiiinnL. kozott intézménylinkben (intézmény
10015754 § (oA Vo7l 1 XY 6vond / tanito

mentoralasaval teljesitette egyéni kiilsé pedagogiai gyakorlatat.

Keltezés: Aldiras:



Adeverinta

Studenta/studentul ...........ccoooeieeii i n pericada de ......ccccoeevvveiiennnenn,
a efectuat practica pedagogica la Scoala/Gradinita.............
sub Tndrumarea
INVALALOTUIUI/@AUCALOATEI. ... .eeeevveeeiiie ettt ettt et e e e eve e e eareeeeaveeeeaneeens

Data L.s. Semnatura



Egyeéni hospitalas jegyzéke:

I11.EV, 5. FELEV

Sorsza | Idépo | A fogadd intézmény | Osztaly/ Megjegyzé | A Gyakorlatveze
m nt neve S mentor | t6 alairasa
csoport alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Csopo | 6ra A tevékenység témaja A mentor

m nt intézmény | rt/oszt alairasa
neve aly

1

2

3

4

5

6

7

8




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



TANITASOK JEGYZEKE

SO | IDO INTEZMENY OSZT | TAN- TEMA MINOSI A

R ALY/ i} TES MENTO
PO TAG R
§z NT CSOP Y ALAIR
AM ORT

ASA




Egyéni hospitélas jegyzéke:

I11.EV, 6. FELEV

Sorsza | Idépo | A fogadd intezmeny | Osztaly/ Megjegyzé | A Gyakorlatveze
m nt neve S mentor | t6 alairasa
csoport alairasa

Csoportos megfigyelések jegyzéke:

Sorsza | Idépo | A fogadd Csopo | 6ra A tevékenység témaja A mentor

m nt intézmény | rt/oszt alairasa
neve aly

1

2

3

4

5

6

7

8




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

A gyakorlatért felelos oktato alairasa:



TANITASOK JEGYZEKE

SO | IDO INTEZMENY OSZT | TAN- TEMA MINOSI A

R ALY/ i} TES MENTO
PO TAG R
§z NT CSOP Y ALAIR
AM ORT

ASA




Igazolas a szabad szakmai gyakorlat teljesitésérol

Alulirott (név, TISZESEQ). e veeveeie e igazolom, hogy
................................................................ (a hallgatd neve) hallgatd
.................................................................................. (a helyszin megnevezése)

........................ (periodus megjelolése) kozott teljesitette szabad szakmai gyakorlatat. Ebben a
periddusban a kovetkezO feladatokat végezte ( 3-4 feladat emlitése). A hallgaté munkajat
elégségesnek/jonak/nagyon jonak/ kitlinének tartom. (kérjiik: a megfeleld mindsitést huzza ala!)

Keltezés: Alairés:
Vizsgatanitas:

Sor | Idé Intézmény Osztaly | Tantargy Tananyag Jegy | Aldiras

szam | pont csoport Téma

A portfoli6 értékelése:

Az értékelo alairasa:






