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AN INVESTIGATION OF TEACHERS’ DIGITAL COMPETENCE
LEVELS BASED ON SELF-REFLECTION IN A SZEKLER
COUNTY DURING COVID-19

Todor Imre

Abstract: In our study, we are interested in the role of digital technologies in education and its
inequality-forming/reducing effect, with a special focus on the social gap dimension of the
phenomenon. In our study, we present the partial results of an empirical research among teachers
in one of the counties of Szeklerland (Covasna), in which we compared the level of digital
competence of teachers based on self-reflected data with social background variables such as
gender, age, number of years in the profession, professional background, etc. The sample included
teachers who had attended teacher training courses (N=312). The survey was conducted during
COVID-19. Our results show that there are significant differences between users (teachers).
Demographic indicators of teachers such as gender, age, type of workplace, location, etc. can be
used to differentiate digital inequalities at the societal level.
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1. Bevezetés

A 2020 tavaszan globalis és lokalis szinten ,,berobband” legnagyobb ,,ellenségét” a magat mindenhova
beférk6z6 koronavirus képezte, amely a vilag minden szegletét, a tarsadalom, a tarsadalmi élet minden
szegmensét, minden korosztalyat megcélozta, igy tobbek kozott az oktatast, valamint annak kdzvetlen
és kozvetett felhasznaloit is. Tény, hogy a ,,virusnak” nem sikerult az oktatést teljesen megbénitania,
ugyanis a digitalis-technologiai eszk6zok, a digitalis pedagdgia ,,személyében” olyan ,.ellenlabasra”
talalt, ahol nem gy6zedelmeskedhetett.

A fenyegetettség globalitasa (koronavirus-jarvany) indukalta a nemtudast, amelynek folyoménya a
sziikségszeriiség volt (az oktatas terliletén a digitalis oktatds beinditsa). Mivel a sziikségszeriiség
(digitalis oktatas) kényszermegoldasként konstitualodott, igy azt a kényszer a talélés jellemezte. Beck
(2008) szerint a vilagkockazat-tarsadalomban egyiitt kell élniink a nemtudas és a kockazat egyidejii
paradoxonaval. Tehat egy globalisan konstrualt nemtudassal, mint élethelyzettel talaltuk szemben
magunkat: a koronavirus nemcsak emberi életeket kdvetelt, hanem a tarsadalmi élet egészét, az allami
intézmények — beleértve az oktatast — teljes spektrumat megfertozte.

A korabbi nemzetkdzi globalis jellegli empirikus kutatasok arra az eredményre jutottak, hogy az 1ij
digitalis technoldgia egyenl6tleniil terjed és egyenlStlenségeket teremt Ugy globalisan, mint lokalisan,
eléidézve a globalis, tarsadalmi és politikai szakadékot az aktorok, esetiinkben a pedagogusok, mint a
digitdlis eszkozok felhasznaldi, korében. Norris (2001: 4) szerint a kérdéskort tdbbdimenzids
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jelenségegyittesként kell kezelni, melynek harom dimenzidjat lehet elkiloniteni: globalis, tarsadalmi
és demokratikus. Jelen tanulmanyunk a kérdéskor tarsadalmi dimenzidjara fokuszal, amely alatt Norris
egy adott orszagon vagy tarsadalmi csoporton beliili digitalis egyenl6tlenségekre utal, nemcsak a
hozzaférés, hanem a hasznalat és a kompetencia tekintetében is. Az empirikus kutatasai alapjan a
tarsadalmi digitalis szakadék olyan demografiai mutatok mentén alakul ki, mint a jovedelem, az
iskolai végzettség, az életkor, az etnikai, regionalis hovatartozas (Norris, 2001). Tanulmanyunkban
arra voltunk kivancsiak, hogy egy adott régio pedagogustarsadalmén belil a nevesitett szocio-
kulturalis tényezdk mentén milyen tarsadalmi digitalis szakadék rajzolodik ki.

Hargittai Eszter szdmos tanulmanyaban (2002, 2003, Hargittai és Hinnant 2008, Nguyen et al. 2020,
Nguyen — Hargittai — Marler 2021) arra hivja fel a figyelmet, hogy a digitalis egyenlétlenség korabbi
dichotdbm megkulénbdztetésmadja mellett (technoldgiai hozzéférés: van/nincs internet; van/nincs
eszk6z) egyre fontosabb a digitalis kompetencidk empirikus vizsgalata. Arra hivja fel a kutatok
figyelmét, hogy okvetlenil meg kell vizsgalni a felhasznal6k digitalis kompetenciaszintjét, azaz mire
és hogyan hasznaljak a digitalis eszk6zoket, tartalmakat. Véleménye szerint az egyenl6tlenségek épp a
digitalis készségekben mutatkozo kiilonbségekben érhetdk tetten. Erre a jelenségre alkotja meg a fent
jelzett korai tanulmanyaban (Hargittai, 2002) a ,,mdsodik szintii digitalis szakadék™ (second-level
digital divide) kifejezést. Hargittai empirikus kutatdsa soran levont kovetkeztetése az, hogy a
valaszadok életkora negativan korreldl a digitalis készségekkel, ellenben az internetes élmény
pozitivan hat rajuk. Ugyanakkor pozitiv hatést tulajdonit a formalis oktatasnak is. Konkllzidja az,
hogy a technologiai hozzaférés 6nmagaban nem eclegendé a digitalis egyenl6tlenség lekiizdésére,
valamint az is, hogy a felhasznaldk és a nem felhasznalok kdzoétt nemcsak technoldgiai, hanem
tarsadalmi kiilonbségek is rejlenek.

DiMaggio és szerz6tarsai (2003) a digitalis egyenl6tlenségek ot tipusat kiilonboztetik meg (a technikai
felszerelés, a hasznélat autondmiaja, a médiakompetencia/digitalis kompetencia, a technikai és a
tarsadalmi kdrnyezet timogatasanak mértéke, valamint a hasznalat modja/célja.), kiemelve a digitalis
kompetenciat is. A médiakompetencia (digitalis kompetencia) alatt olyan készségekre utalnak, mint
egyrészt az internethez vald csatlakozas, az interneten torténd informacidkeresés €s az informaciok
letoltésének képességére, masrészt olyan specifikus hattérismeretre, mint pl. keresési algoritmusok,
amelyek segithetik a felhasznalokat, harmadrészt az internet miikodéséhez kothetd ismeretekre,
negyedrészt a szoftverekre és hardverekre vonatkozo naprakész miiszaki ismeretekre.

2. A kutatas modszertana

Tanulmanyunk célja egy székelyfoldi (Kovaszna) megye pedagdgusai korében végzett digitalis
kompetenciaszint vizsgalata, amely alapul szolgalt a pedagdgusképzések megszervezésében,
kialakitasaban. Kutatasunk eszkozéiil a kérd6iv szolgalt. A 24 zart és nyitott kérdéseket egyarant
tartalmazo kérddiv kérdéskorei harom focsoportba sorolhatok. Az elsé kérdéscsoport a pedagogusok
demografiai jellemzdire vonatkoz6 kérdéseket tartalmazzak, ahol a pedagogusok nemére, életkorara,
pedagogusi palyan eltoltott évek szamara (szakmai régiség/tapasztalat), a munkahelyének tipusara és
helyszinére, a tanitds szakmai terlletére, valamint a szakmai elomenetelére (didaktikai fokozat)
kérdeztlink ra, amelyek a kvantitativ elemzésiink soran magyarazo valtozéként szolgalnak.

A maésodik kérdéscsoport a digitalis kompetenciaszintre vonatkozd kérdéseket vizsgélja, amely az
Eurdpai Bizottsag két dokumentumat — DigComp 2.1 és a DigCompEdu — veszi alapul. A harmadik
kérdésblokkban szerepld kérdések a pedagogustovabbképzésekre vonatkozO kérdéseket foglalja
magaban. Jelen tanulményban a pedagdgusok Onbevallason alapul6 digitélis kompetenciaszintje
alapjan végeztiik el az elemzéseket. Egy kovetkezd tanulmanyunkban ismertetjiik majd a fentebb
emlitett EU-s kérddivek alapjan végzett felvétel tovabbi eredményeit, ahol egyrészt a DigComp 2.0-
ban megjelend 6t kompetenciateriilet mindegyikére 6t-0t gyakorlati példat irtunk a 21 kompetenciara.
A példakat a DigComp 2.1-ban (Carretero, et al. 2017) szerepld példak alapjan allitottuk 6ssze. Itt a
pedagogusoknak egy négyfoku skalan kellett az allitasokat (25 allitas) értékelniik. Mindegyik
kompetenciaterilethez (informéacid- és adatmenedzsment, kommunikéci és egyiittmiikodés, digitalis
tartalmak, biztonsag, problémamegoldas) 6t allitast rendeltiink. Masrészt a DigCompEdu validalt
kérdéivben szereplé hat kompetenciateriilet 22 kérdésének valaszai alapjan torténd elemzéseket
adatredukcios statisztikai modszerek segitségével ismertetjik.
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Tanulményunk célcsoportjat egy székelyfoldi (Kovaszna) megye pedagogusai képezték. A mintaba a
pedagdgustovabbképzéseken részt vett pedagogusok keriiltek be (N=312). A lekérdezésre 2021. majus
27. — szeptember 30. kozott keriilt sor online kérd6iv (Google Forms) formajaban a
pedagdgustovabbképzés idOperiodusidban. A 1étrejott adatbazist az SPSS 23.0 statisztikai
programcsomag segitsegével rogzitettiik és dolgoztuk fel.

A digitélis egyenl6tlenségek tarsadalmi dimenzidjanak teoretikus kerete alapjan a kovetkezd hipotézist
fogalmaztuk meg: a pedagoégusok digitaliskompetencia-szintje olyan hattérvaltozokkal all szoros
Osszefuiggésben, mint a nem, az életkor, a szakmaban eltoltott évek szdma, a munkahely tipusa és
helyszine, a szakmai elémenetele (v6. Norris, 2001; Hargittai 2002; DiMaggio et al. 2003; Beaunoyer
et al. 2020; Redecker 2017; Zheng — Walsham 2021 stb.).

3. A kutatas eredményei

3.1 A pedagdgusok szocio-demografiai jellemzoi

A mintdba bekerilt 312 Kovaszna megyei pedagégus szocio-demografiai jellemzéi koziil
tanulmanyunkban a pedagdgus nemét, életkorat, pedagdgusi palyan eltoltott évek szamat (szakmai
régiség/tapasztalat), a munkahely tipusat és helyszinét, a tanitds szakmai tertiletét (mtiveltségi teriilet)
valamint szakmai eldmenetelét (didaktikai fokozat) vizsgaljuk.

A mintankba bekerilt pedagogusok 91,3%-a né és mindossze 8,7%-a férfi. A mintank nemi
megoszlasa amiatt torzul a pedagégustarsadalom atlagahoz képest, mert esetiinkben az
Ovodapedagogusok és tanitok felllreprezentéltan képviseltetik magukat (vo. 1. tablazat). A legutdbbi
(2020-as) orszagos statisztikai adatok szerint a kozoktatdsban dolgozé nék aranya 78,64% (INS,
TEMPO-Online, SCL104A), az 6vodai és elemi tagozaton dolgozo pedagogusok esetében pedig a ndk
aranya 94,07%. A Kovaszna megyei teljeskorli adatokat illetden pedig a pedagdgus ndk ardnya
83,49%, mig az Ovodai és elemi tagozaton dolgoz6 pedagdgusoké 97,41% (INS, TEMPO-Online,
SCL104A).

H<30 W30-49 ©=50

1. abra: A pedagdgusok életkori csoportok szerinti megoszlasa (N=312; %)
Forras: sajat adatbazis; egyéni szamitas és szerkesztés. Gyakorisagi eloszlas

A nemzetkdzi tandrkutatas (vo. OECD 2019, 2020) legutobbi méréseének eredményei globélis szinten
egy eloregedd pedagogustarsadalmat vetit eld, mely az elsé alkalommal végzett mérés ota (2008)
stagnal. Az életkori csoportok megoszlas tekintetében egyre alacsonyabb a fiatal (30 évnél fiatalabb)
és egyre magasabb az idésebb (50 évnél idésebb) generacidhoz tartozd pedagdgusok aranya. A
TALIS-ban ismertetett roméaniai adatoknal azt talaltuk, hogy a 30 év alatt i pedagdgusok aranya 9,1%,
mig az 50 év folottieké 26,2%. A mintankban is hasonl6an alakulnak a kohorszok k6zotti megoszlasok
(lasd 1. abra). A digitalis egyenl6tlenség kutatasaval kapcsolatos nemzetk6zi empirikus adatok arrél
szamolnak be (Beaunoyer 2021, DiMaggio 2003, Zheng — Walsham 2021), hogy a nem mellett az
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életkor is szignifikans hatassal van a digitalis létre. A késébbiekben latni fogjuk majd a nem, az
életkor és egyéb demografiai valtozok digitalis kompetenciara iranyuld pozitiv/negativ hatasat.

30%

m0-10év m10-20¢€v 21-25¢év  m26¢év folott

2. abra: A pedagdgusi palyan eltdltott évek kohorszok szerinti megoszlasa (N=312; %)
Forras: sajat adatbazis; egyéni szamitas és szerkesztés. Gyakorisagi eloszlas

Az életkor mellett Iényegesnek tartottuk a pedagogusi palyan eltoltott évek szdmanak az elemzését is.
A nemzetkdzi adatok (v6. OECD 2019, 2020) is arr6l szdmolnak be, hogy a szakmai tapasztalat
pozitivan Kkorreldl az oktatasi modszerekkel, oktatasi eszkozokkel. A vélaszok alapjan az életkori
csoportokhoz hasonléan itt is kiilén kohorszokat alakitottunk ki, mégpedig négy csoportot. Azt latjuk,
hogy alacsony (13%) a fiatal (10 év munkaid6 alatti) pedagogusok aranya, ellenben eléggé magas
(30%) az iddsebb generacio (26 év munkaidd folotti) aranya.

Lényegesnek Véltik a pedagdgusok végzettsége mellett az oktatott targyak vizsgalatat is, ugyanis az
IKT eszkdzok hasznalatat és alkalmazasat mer6ben meghatarozhatja az adott tantargy jellege. A
pedagogusok altal bejelolt targyakat el6szor miiveltségi terliletekbe soroltuk, majd azokat is
csoportositottuk. A romaniai kézoktatasban oktatott tantargyak hét miiveltségi teriiletbe hierarchikus
maodon vannak rendezve: anyanyelv és kommunikacid, matematika és természettudomanyok, ember és
tarsadalom, muvészetek, testnevelés és sport, technologidk, palyavalasztds és tanacsadds. Az
anyanyelv és kommunikéci6 (anyanyelv, roméan nyelv, modern idegen nyelvek, klasszikus nyelvek)
valamint az ember és tarsadalom (torténelem, féldrajz, tarsadalomtudomanyok, vallas)
miuveltségteriiletekhez tartozo tantargyakat oktatd pedagogusokat Osszevontuk és a huméan
(bdlcsészettudomanyok) — szakterlilethez soroltuk. A redl szakteriiletet a matematika és
természettudomanyok (biologia, kémia, fizika) miveltségteriilethez tartozo tantargyakat oktatd
pedagogusokat soroltuk. A mintaba bekerult pedagdgusok tobb mint felét (52,2%), ahogyan azt mar
fentebb is emlitettik, az évodai és az elemi tagozaton dolgozd 6vodapedagdgusok és tanitok képezik.
A mivészetek, testnevelés és sport, valamint a technologidk miuveltségteriiletekhez tartozo
tantargyakat oktatd pedagogusokat a készségtargyak szakterilet kategdridba vontuk dssze (vo. Buda,
2020).

1. tblazat: A mintaba bekertlt pedagogusok szakteriiletek szerinti megoszlasa (N=312; oszlopszazalék)

szakteruletek fé %
6vodapedagogus és tanito 163 52,2
human (bdlcsészettudomanyok) 82 26,3
redl (matematika és természettudomanyok) 41 13,1
készségtargy (miivészetek és testnevelés) 26 8,4
Gsszesen 312 100,0

Gyakorisagi eloszlas

A tovabbiakban a pedagogusok munkahelyének helyszinére (iskola elhelyezkedése: falu vagy varos),
valamint az iskolatipusara (elemi-, &ltalanos-, és kozépiskola) kérdeztink rd. A mintaba bekerlt
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pedagogusok 67,3%-a vidéki, mig 32,7%-a varosi tanintézményben dolgozik. A kérddivet kit6ltok
munkahelyének tipusa az alabbiak szerint oszlik meg: évodai oktatasban a pedagdgusok 12,8%-a, az
elemi oktatasban a 42%-a, az altalanos iskolaban a 30,8%-a és a kdzépiskolaban a 14,4%-a dolgozik.
A mintankban szereplé adatok nagyvonalaiban megegyeznek az Orszagos Statisztikai Hivatal &ltal
kozolt legfrissebb (2020) adatok (INS, TEMPO-Online, SCL104E) értékeivel, ahol az 6vodai
oktatasban a pedagdgusok 14,91%-a, az elemi oktatasban a 34,6%-a, az altalanos iskolaban a 27,75%-
a, valamint a kozépiskolaban a 22,74%-a dolgozik. Az aldbbi tablazatban (2. tablazat) a munkahely
tipusat a tanintézmény elhelyezkedésével vetettlik Ossze és azt taldltuk, hogy a vidéken oktatd
pedagdgusok feltlreprezentaltan az évodai és altalanos iskolai, mig a varoson dolgozok a gimnaziumi
oktatasi szinten jelennek meg.

2. téblazat: A mintaba beker(lt pedagégusok munkahelyének tipusa és a tanintézmény elhelyezkedése kozti
osszefliggés vizsgalata (oszlopszazalék)

munkabhely tipusa vidék varos
Ovodai oktatas 17,6 29
elemi oktatas (el6készitd — V. osztaly) 43,3 39,2
alsé kozépfok (V — VIII. osztély) 38,1 15,7
felsé kozépfok (IX — XlI. osztaly) 1 42,2
Gsszesen 100 100

Szignifikéns a Chi-négyzet proba alapjan: y2 =108,834; df=3, p=0,000.
A vastagon szedett értékek arra utalnak, hogy a tablazat azon cellajdba joval tobben keriltek, mint amennyi
véletlen elrendezddés esetén varhato lett volna (Adj. Stand. Res.: > 2.0).

Utols6 akkordként a pedagdgusok szakmai elémenetelére vonatkozd kérdéssort elemeztik.
Romanidban az életpalyamodell értelmében a kezdé pedagogus a fokozat nélkiili (debutant) statussal
indit, majd egy év tanitds utan jelentkezhet a véglegesitd vizsgara, amelynek sikeres letétele utan a
véglegesitd (definitivat) fokozattal rendelkezik. Azt kovetéen négy évre vizsgazhat a Il-es didaktikai
fokozatra (grad didactic I1), majd ugyanlgy négy évre ra az |-es didaktikai fokozatra (grad didactic 1),
kivételt képezve azok a pedagogusok, akik a jelzett vizsgdkon a maximalis értékelésben (10)
részesiiltek, ugyanis 6k egy évvel korabban, azaz harom éven beliil szerezhetik meg a soron kovetkezd
fokozatokat. A szakmai elémenetelnek 1étezik egy rendhagyd esete is, ahol a tudomanyos doktori
cimet (PhD) a legmagasabb didaktikai fokozattal lehet egyenértékesiteni, igy a pedagogus ezzel
atugorja a kotelez6 II. és 1. didaktikai fokozatokat és azzal jard éveket (Metodologia...). Lathattuk,
hogy a mintankban szereplé pedagogusok 74%-a 30-49 év kozotti életkori csoportba tartozik, mely
korreldlhat az |I. didaktikai fokozat megszerzésének id6periodusaval. A kikérdezett pedagdgusok
4,8%-a palyakezdé (fokozat nélkilli — debutant) statusban, mig 10,3%-a véglegesitd vizsgaval
(definitivat) rendelkezik. A I1l. didaktikai fokozattal 14,7%-uk, mig a legmagasabb, |. didaktikai
fokozattal a 70,2%-uk rendelkezik.

3.2 A pedagdgusok 6nbevallason alapuld digitalis kompetenciaszintjének elemzése

A tovabbiakban a pedagdgusok digitalis kompetenciaszintjére vonatkoz6 kérdéseket elemezzilk. Az
egyik kérdésiinkben arra kérdeztink r4, hogy a pedag6gusok Onbevalldsa szerint milyen
kompetenciaszinttel rendelkeznek, majd egy masik kérdésben digitélis eszkdzhasznélatra vonatkozo
konkrét allitdsokat fogalmaztunk meg, amelyet egy négyfoku skalan kellett értékelnitk.

A digitalis kompetenciaszint beazonositasara az Eurdpai Bizottsag DigComp altal nevesitett szinteket
hasznéltuk (Carretero, et al. 2017). A dokumentum négy szintet kulonit el: alap-, kozép-, halado-, és
mesterszint. Az dnbevallason alapulé vélaszok alapjan a pedagdégusok digitalis kompetenciaszintjeit
(szintek a DigComp 1.0-ban) az alabbi &bran jelenitjik meg:
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3. dbra: Pedagogusok 6nbesorolason alapulé digitalis kompetenciaszintje (N=312, %)
Forrés: OECD, TALIS 2018 (BTGINTT3) — egyéni szamitas és szerkesztés. Chi-négyzet proba. Megj.: p<0,001.

A fenti abrén lathatd, hogy a mintaba bekerilt pedagdgusok 6nbevallasa szerint 19%-uk alapszintii
digitalis kompetenciaval rendelkezik, ami az egyszeri feladatok elvégzésére teszi Oket képessé
nagyrészt kiils6 segitséggel. A megkérdezett pedagogusok sziikk kétharmada (61%) sajat bevallasa
szerint kozépszintli digitalis kompetencidval rendelkezik, amely a rutinszerii feladatok, az egyértelmt,
j6l meghatarozott feladatok elvégzésére teszi képessé. A pedagdgusok 11%-a vallja a sajat készségeit
halado szintlinek, amely a komplex feladat és probléma Kivitelezésére teszi képessé hasznaléjat,
ugyanakkor képes masok megsegitésére is. A megkérdezett pedagégusok dnbevallasa szerint nagyon
Kis hanyada (3%-a) mesterszintli digitalis kompetenciaszinttel rendelkezik, amely a rendkiviil
Osszetett, sok tényez6 altal befolyasolt problémak 6nalld megoldasara teszi képessé hasznaldjat.

A tovabbiakban a fentebb megfogalmazott hipotézisiink tesztelése gyanant a pedagdgusok digitalis
kompetenciaszintjét olyan hattérvaltozokkal vetettiik 6ssze, mint a nem, az életkor, a szakter(let, a
telepliléstipus sth. Azt feltételeztilk, hogy a digitalis kompetenciaszint szoros sszefiiggésben all az
elobbi alfejezetben nevesitett hattérvaltozokkal.

3. thblazat: A pedagdgusok digitélis kompetenciaszintjének kiillonb6z6 hattérvaltozokkal vald Gsszevetése
(N=312; sorszézalék)

alapszint kozépszint haladd szint mesterszint

nems 1116_ 21,3 64,2 12,3 2,2
férfi 11,1 66,7 11,1 11,1
30 év< 14,3 47,6 33,3 4,8
életkorx 30-49 év 21,8 64,1 11,4 2,7
50 év> 16,7 72,2 7.4 3,7
ovodapedzilg,ogus és 22.9 68.2 7 19

tanito
szakteriiletsx humén (BTK) 20,8 61 16,9 13
reél (TTK) 10,3 59 17,9 12,8

készségtargy 18,2 59,1 22,7 0

munka vidék 23,2 63,5 11,8 15
helyszinex VAros 14,1 66,3 13 6,5
dvodai oktatas 47,4 39,5 10,5 2,6
munkahely elemi oktatas 16 76 6,4 1,6
tipusasss* alsé kozépfok 18,5 56,5 21,7 3,3
felsé kozépfok 12,5 70 10 75

Megj.: szignifikdns #<0,05; ##p<0,01; *##p<0,001.
A vastagon szedett értékek arra utalnak, hogy a tablazat azon cellajaba joval tdbben keriiltek, mint amennyi
véletlen elrendezddés esetén varhato lett volna (Adj. Stand. Res.: > 2.0).

A fenti kereszttabla elemzés eredményei (vO. 3. tdblazat) értelmében Osszefliggés tételezheté a
digitalis kompetenciaszint és a nem kozott, ugyanis szignifikans eltérést talaltunk, ahol a nék
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magasabb aranyban tartoznak az alapszintii készéget vallok kozé mint a férfiak, valamint a férfiak
szignifikdnsan magasabb aranyban valljak sajat digitalis kompetenciaszintjuket a mesterszintre mint a
nok. Az életkorcsoporti megoszlas tekintetében azt talaltuk, hogy a 30 év alatti pedagogusok
magasabb aranyban tartoznak a halado jartassagi szinthez, mint az iddsebb kollégaik. A szakteriilet
tekintetében pedig kiugré adatot a matematika és természettudomanyok (reél) tantargyakat oktatd
pedagdgusok korében konstataltunk, ugyanis 6k szignifikdnsan magasabb aranyban képviseltetik
magukat a mesterszintii digitalis kompetenciaval. A munkahely helyszine tekintetében is szignifikans
eltérést diagnosztizaltunk, ugyanis az alapszintl jartassagi szint inkabb a vidéken, mig a mesterszintii
jartassagi szint magasabb ardnyban a varoson oktatd pedagdgusokra jellemzd. A munkahely tipusa és
a digitalis szint aranyosan ndvekszik, azaz minél magasabb oktatasi szinten oktat az adott pedagdgus,
annal magasabb digitalis kompetenciaszinttel is rendelkezik. Feltehetéen azért magasabb a felsobb
oktatasi szinteken a pedagdgusok Onbevallason alapulé kompetenciaszintje, mert ott intenzivebb
maodon lehet azt a tanitasi-tanulési-értékelési folyamatban hasznalni, mint az alsobb oktatasi szinteken.

A tovéabbiakban a digitalis eszkozok hasznélatara, annak gyakorisagara, médjara kérdeztlink ra. Azt
feltételezzik, hogy a digitalis kompetenciaszint és az eszkdzhasznalat gyakorisdga szoros
Osszefliggésben all. A pedagdgusoknak egy otfok( Likert skalan (1 — egyaltalan nem hasznalok IKT
eszkdzoket, 5 — nagyon gyakran (naponta) hasznalom az IKT eszkdzoket) kellett értékelniuk, hogy az
IKT eszkdzoket mily gyakran hasznélja az oktatasi tevékenységiik soran.

4, tablazat: A pedagdgusok digitalis kompetenciaszintje és az IKT eszk6zok hasznalatanak gyakorisaga kozti
Osszefiiggés vizsgalata (N=295; atlag)

atlag (1] szoras
alapszint 3,08 60 1,197
kdzépszint 3,46 190 0,870
halad6 szint 3,72 36 0,566
mesterszint 3,89 9 0,333
Osszesen 3,43 295 0,926
Varianciaanalizissel ellendrizve
Megj.: p=0,002.

A fenti tablazatban lathatjuk, hogy a digitéalis kompetenciaszint névekedésével az IKT eszkdzhasznalat
is aranyosan novekszik. Az alapszintli kompetenciaszinttel rendelkezé pedagogusokat kivéve a
tobbiek esetében az IKT eszkdzhaszndlat atlag feletti (3,43) értéket képvisel. A tovabbiakban az IKT
eszkozhasznalat gyakorisagat a pedagdgusok munkahely tipusdval (oktatasi szint) vetettik Ossze.
Szignifikans eltérést talaltunk a kiilonb6z6 oktatasi szinteken oktatd pedagdgusok eszkozhasznalatat
illetden. Az elemi oktatasban dolgozd pedagogusok a mintdhoz képest atlag folotti eértéket
képviselnek.

5. tablazat: A pedag6gusok munkahely tipusa és az IKT eszkdz6k hasznalatdnak gyakorisaga kozti 6sszefligges
vizsgélata (N=312; atlag)

atlag 6 szoras
Ovodai oktatas 3,02 40 1,230
elemi oktatas 3,63 131 0,694
alsé kdzepfok 3,35 96 0,995
felsd kozépfok 3,31 45 1,019
Osszesen 3,42 312 0,939
Varianciaanalizissel ellendrizve
Megj.: p=0,002.

4. Osszegzés

A tanulményunkban felallitott tarsadalmi szakadék dimenzidjdnak hipotézise, miszerint a
pedagdgusok digitalis kompetenciaszintje k6zott mérvado kiilonbségek fedezheték fel, beigazolddott.
Az ismertetett eredmények alapjan (v0. 3. tablazat) jol korvonalazddik a pedagdgusok olyan
demogréafiai mutatoi, mint a nem, az életkor, a szakterilet, a munkahely tipusa, helyszine stb. szerinti
differenciélas. A tarsadalmi szintl digitalis egyenl6tlenség csokkentése érdekében a megyei szintii
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pedagdgustovabbképzd kozpontok célzott és differencialt képzési kinalattal jarulhatnak hozza. A
pedagdgusok Onbesorolason alapuld digitalis kompetenciaszintjét tovabbi kérdésekkel (vo.
DigCompEdu) igyekeztlink kipuhatolni, amelyek adekvatabb képet nyljtanak annak valdjardl. Meg
kell jegyezniink, hogy a digitalis kompetenciaszint tekintetében is kirajzolodtak az egyenl6tlenségek,
amelyeket a kiilonb6z6 klaszterekbe sorolhatdé pedagoéguscsoportok révén analizaltunk. Tovabbi
kérdésként meril fel, hogy a COVID-19 indukalta sziikség- és kényszer jellegii digitalis oktatasra vald
atallas hozzdjarult-e a pedagdgusok digitalis kompetenciaszintjének noveléséhez, valamint a fennalld
digitalis egyenl6tlenség csokkentéséhez, avagy az még inkabb polarizalédott csak mindenki egy
szinttel feljebb lépett? Ebb6l adodoan 1ényegesnek tartjuk a kutatas post-COVID szintii megismétléseét.
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