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OVODAPEDAGOGUSOK A ROMANIAI KISGYERMEKNEVELES
INTEZMENYI VALTOZASANAK SODRASABAN

KINDERGARTEN TEACHERS AND THE CHALLENGE OF THE
INSTITUTIONAL CHANGES OF EARLY CHILDHOOD
EDUCATION IN ROMANIA
BARABASI Tiinde, STARK Gabriella

Abstract: In Romania since 2022 the nursery education has been moved from the social area into the
educational system, according to 100/2021 Emergency Government Decree. The effects of the changes
caused by this regulation in the institutional system are wide-ranging and may affect kindergarten
teachers as well. In our paper we are going to the answer on one hand, to what extent the appearance of
early childhood education within the framework of educational institutions is known by kindergarten
teachers; on the other hand, what kind of reception reactions to the changes brought about by the
modification can we outline; and what new alternative career opportunities it reveals for the research
sample. Accordingly, the aim of our research is to map the institutional structure variants outlined by the
legal regulations, the examination of attitudes towards these changes and exploring the effects on career
aspirations of kindergarten teachers. We start from the assumption that the changes in the law reveal
alternative career paths for kindergarten teachers, which is more attractive for those with a pragmatist
approach. Our second hypothesis is that the movement of early childhood education into the educational
segment is ambivalently judged, as opinions are nuanced on the scale of risk association and opportunity
recognition. We have used the method of document analysis, and the empirical research is based on a
self-made questionnaire. Using an access sampling procedure, we included 213 Hungarian kindergarten
teachers from Romania in our study. Through the investigation, we clarify the institutional alternatives of
early childhood education in Romania, outline the professional framework of the early childhood
education profession, and the possible alternative career paths, as well as their assessment by kindergarten
teachers. Our results show that the reception reactions of the mentioned institutional changes are positive
among kindergarten teachers, who emphasize also that this structural modification provides the possibility
of validation of the early education curriculums integrated approach and practical application.

Keywords: early childhood education in Romania, curriculum, the change of institutional
structure

1. Bevezetés és elméleti hattér

A koragyermekkori nevelés az oktatési rendszer elsé szintjeként bolcsédei és Ovodai alszintekre
tagolodik az 1/2011-es Oktatasi Torvény, 23. cikkelye értelmében. A koragyermekkori nevelés iranti
megndvekedett fokozott érdeklddés a roméniai oktataspolitikai torekvésekben is nyomon kovetheto,
ugyanis a 2019-ben megjelent koragyermekkori nevelés curriculuma mar elére vetitette a kiiszobon
allo valtozast, hiszen magaban foglalja az dvodai nevelés mellett a bolcsddei nevelési szakaszt is,
annak ellenére, hogy akkor a bolcsddei nevelés még nem tartozott az oktatasi rendszer keretei k6zé. A
koragyermekkori nevelés két szintje bar curricularis egységet képviselt, szamos sajatos jellemzo altal
meghatérozottan valosult meg a gyakorlatban. (Iasd 1. tablazat)
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1.tablazat. Koragyermekkori nevelés szintjei 2019-ben, a koragyermekkori nevelés curriculumanak
megjelenésekor (Barabasi, 2023)

Bolcside Ovoda
Agazati besorolas Gyermekvédelem (szocialis) Oktatas
Torvényi keret 1/2011-es Oktatasi Torvény 1/2011-es Oktatasi Torvény
1252/2012-es kormanyhatarozat
Az intézmény célja Gyermekfelugyelet, gondozés Oktatés, nevelés, gondozas
Célcsoport 0-3 éves gyermek 3-6 éves gyermekek
Személyzet Bolesddei neveld (educator puericultor) | Ovodapedagdgus (kdzépfoku,
kozépfoku végzettséggel, 1 féiskolai vagy egyetemi végzettséggel)
szaktanfolyammal
Kotelezo jelleg Nem kotelez6 2010-t6l nagycsoport kotelezd
2023-t61 kozépso6 csoport kotelezd
2030-t6l kiscsoport, vagyis teljes
ovodai ciklus kotelezé

Az 1. tablazat dsszefoglaléan lattatja, hogy a 2022-ig a bolcsdde és dvoda, amely a koragyermekkor
két korosztalyanak fejlesztését hivatott megvaldsitani, két kiilonb6z6 agazathoz tartozott. Szembet{ing
ugyanakkor, hogy a bdlcséde célrendszerében a nevelés csupan a feliigyeletbe és gondozasi
tevékenységbe agyazottan jelenik meg, majd az 6vodai szinten explicit célként fogalmazodik meg.

A koragyermekkori nevelés curriculuma altal korabban emlitett, eldrevetitett valtozas 2021 Gszén
konkretizalodott, a 100-as sz. siirgésségi Kormanyrendelet megjelenésével. E rendelet értelmében a
bolcsddék a kdzoktatasi rendszer részét képezik, a 0-3 éves kor kozotti kisgyermekek szamara nyujtva
immar integralt nevelési, gondozasi és fellgyeleti szolgaltatasokat (100/2021-es SiirgOsségi
Kormanyrendelet).

A boles6dék miikodését az 566/2022-es rendelet szabalyozza. E rendelet értelmében a kovetkezo
bolcsddei tipust koragyermekkori nevelési intézmények miitkodhetnek:

1) boles6dék jogi személyiséggel rendelkezé dvodakhoz csatoltan

2) bolcsddék jogi személyiséggel rendelkezd oktatasi intézményekhez csatoltan, melyek
szerkezetében 6voda is talalhato

3) oktatasi intézményhez nem csatolt bolcs6dék, melyeket a helyi dnkormanyzatok tartottak fenn, és
amelyek 6nallo jogi intézménnyé valnak, a tanfeliigyeloségek hataskorébe keriilve

4) napkozbeni foglalkoztatd kozpontok bolcsédei csoporttal (ezek nem mindsiilnek oktatasi
intézménynek).

Lathatjuk, hogy az atalakulast kdvetden a bdlcsddei és Ovodai nevelés egyazon agazat részeként
egymasra épiild jelleggel miikodo alrendszerek.

2. tablazat. Koragyermekkori nevelés jelenlegi intézményrendszere és feladatai
(Albulescu, 2022; Barabdési, 2023)

Bilcsdde Ovoda
Intézménytipus Rovid programu bolesdde (5 ora /nap) Rovid programu 6voda (5 6ra /nap)
Hossza programu boleséde (10 ora/nap) Hosszu programu 6voda (10 6ra/nap)
Heti programmal miikddd ovoda
Szolgéltatasok Korai nevelési szolgaltatasok a curriculum | Korai  nevelési  szolgaltatdsok a
alapjan curriculum alapjan: gyermeki
Gondozasi, veédelmi, taplalasi | személyiség komplex fejlesztése
szolgaltatasok Szocialis, gondozasi szolgaltatasok

A gyermek egészségi allapotat feliigyeld | Iskolara valo felkészités
szolgaltatasok
Kiegészitd szolgaltatdsok a gyermek és a
csalad szdmara

Szakember Kisgyermeknevel Ovodapedag6gus
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A 2. tablazathol is kidomborodik, hogy a bolcséde agazati besorolas-valtozasanak tehat egyértelmi
hozadéka a szolgéaltatasi korének modosulasa és pontositasa, amely a felugyelet, védelem és gondozés
mellett nevelési feladatokat is felvallal és mintegy integralja ezeket. Teszi mindezt j6l meghatarozott
curriculum alapjan, biztositva ezaltal a bolcsddei és 6vodai nevelés megvalosulasanak szemléleti
egységét és egymasra épiilo jellegét is.

Mind a bolesddei, mind az 6vodai intézményekben a gyerekeket 3 korcsoportra osztva foglalkoztatjak
az oktatasi torvény értelmében, a kiillonbozoségeket elsdsorban a létszamkeretek vonatkozasaban
tapasztalhatjuk (3. tablazat).

3. tdblazat. A koragyermekkori nevelés korszakolasa (Barabdsi, 2023)

Kritérium Korcsoport Bolcséde Ovoda
Korcsoportok Kiscsoport 0-12 hénap 37-48 hdnap
elhatarolasa K6zEépsé csoport 13-24 hoénap 49-60 hdnap
Nagycsoport 25-36 honap 61-72/84 honap
Létszamok Kiscsoport 7 £6 (min. 5 — max. 9) 15 f6 (min. 10 — max. 20)
Ko6z€pso csoport 12 f6 (min. 8 — max. 15) 15 f6 (min. 10 — max. 20)
Nagycsoport 12 f6 (min. 8 — max. 20) 15 (min. 10 — max. 20)

A bolcsédei nevelésre vonatkozo rendszerszintli modosulasok, a szolgaltatasi korének boviilése a
kisgyermeknevelok mellett egy masik szakmai csoportot is érint, mégpedig az 6vodapedagogusokat,
jelen tanulmanyunkban 6ket helyezziik a fokuszba.

2. Kutatasmoédszertani adatok

Vizsgalatunk soran arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy a kisgyermeknevelés oktatési intézményi
keretek kozotti megjelenése egyrészt milyen mértékben ismert az dévodapedagdgusok szamara;
masrészt a torvényi keretek modosuldsa altal eldidézett valtozasok fogadtatdsi reakcioi miként
arnyalddnak; illetve mindez milyen 0j alternativ karrierlehetoségeket tar fel. Ennek megfelelden
kutatasunk célja a torvényes elGirasok altal korvonalazott intézményi struktiravaltozatok
feltérképezése; ezen valtozasokhoz valé dvodapedagdgusi  viszonyulas vizsgalata; a
karrier/karriermodositasi-elképzelésekre gyakorolt hatasok feltarasa. Abbol a feltételezésbol indulunk
ki, hogy a torvényi médosulasok alternativ karrierutakat tarnak fel az 6vodapedagogusok szamara, ami
a pragmatista szemléletiick szamara vonzobb. Masik feltételezésiink, hogy a kisgyermeknevelés
oktatési szegmensbe tagolodasa ambivalens megitélésti, minthogy a vélemények a veszélytarsitds és
lehetdségfelismerés skalan arnyalddnak.

A vizsgalat elméleti alapozasanak kidolgozasaban dokumentumelemzés mddszerére tdmaszkodunk.
Az empirikus vizsgalati vetiilet 0sszefliggésfeltaro jellegii és ezt ankét modszerére épitjiik. A vizsgalat
eszkozét sajat készitésti kérddiv képezi. Az ovodapedagogusi kérddiv szerkezeti felépitésében a
demografiai adatokon tulmenden négy tovabbi kérdésblokkot tartalmaz, és mindenikben meghatarozo
a koragyermekkori nevelés bolcsddei-/kisgyermekneveléssel Osszefiiggd jelenségkor vizsgalata. Az
elsé kérdésblokk az ovodapedagogusok bolcsédei neveléssel, ennek &gazati besorolasaval, a
kdzelmaltban tortént oktatasi rendszerbeli valtozassal kapcsolatos tajékozottsagat méri fel. A masodik
kérdésblokk annak feltérképezésre iranyul, hogy a vizsgalati személyek, akik a koragyermekkor
nevelés curriculumanak 6vodai vetuletének naponkénti alkalmazoéi, milyen mértékben latnak ra a teljes
oktataspolitikai dokumentumra, milyen mértékben ismerik, illetve hasznositjak ennek kisgyermekkori
vetiiletét is. A harmadik kérdésblokk célja kettds: egyrészt a kisgyermekneveldi allas betoltésének
feltételeivel kapcsolatos tajékozottsdgot, mésrészt ennek tarsadalmi megbecsiltségével kapcsolatos
elképzeléseket kivantuk feltérképezni. Kozvetett médon arra is fényt kivantunk deriteni a kérdésblokk
altal, hogy a vizsgalati személyek Gvodapedag6gusokként mennyire érzik magukat felkésziltnek a
bolcsédei neveléi munkdra, illetve mennyire nyitottak és érdekléddek az oktatdsi rendszer ezen
szegmense irdnt, azaz a Karrierutak arnyaldsa milyen mértékben lehet kdvetkezménye ezen
intézményrendszer-szerkezeti valtoztatasnak. Ez a vizsgalati célunk a negyedik kérdésblokk altal
teljesedik ki, amelyben a bolcsddei nevelés oktatasi rendszerbe tagolddasi elOnyeit, hatranyait,
lehetGségeit és kihivasainak megitélését igényeltiik. A kérd6éivek adatelemzése SPSS statisztikai
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program segitségével tortént (gyakorisdg, éatlag, chi négyzet, varianciaanalizis, Kkorrelécio,
faktorelemzés).

Hozzéaférési mintavételi eljarast alkalmaztunk, és minddsszesen 213 6vodapedagdgust vontunk be a
vizsgalatba, jellemz6en Romania magyar lakta megyéib6l, igy Hargita, Kovaszna, Maros, Szatmar,
Bihar, Szilagy megyék képezték az dvodapedagogusi részkutatas terepét. Atlagéletkoruk 36,8 év, a
kezd6 pedagogusoktol a 26 év folotti régiséggel rendelkezé pedagdgusokig minden kategoria
képviselteti magat a mintaban (1. abra).

@ 0-2év
14,6% @356y
6-10 év
16,4% @ 11-156v
@ 16-20 év

® 21-25év
@ 26 ev folott

1. abra. A vizsgalati minta szakmai tapasztalata (N=213)

Az aldbbi tanulmanyi szintek mellett (2. &bra) a minta tobb mint 80%-anak (172 f6) nincs
kisgyermekneveldi képesitése (4. tablazat).

mas I 5
mas profild mesteri . 10

pedagdgiai profilu féiskola - 14
pedagdgiai liceum - 30
pedagoégiai profili mesteri [ 32

pedagdgiai profilt egyetemi alapképzés [ NNRNEIEEEEEEEEEE -0

-37 13 63 113 163 213

2. abra. A vizsgalati minta tanulmanyi szintje (N=213)

A 4. tablazatban Osszefoglaltuk tovabbi valtozok mentén a mintank fébb jellemzdit, amelyek
meghatarozo jellegének mértekeét feltarjuk az adatok értelmezéesében.

4. tabl4zat. A minta adatai (N=213)

Valtozé Valtozék aldimenzioi Fé %
Nem Férfi 2 0,9
N6 211 99,1
Munkahely telepuléstipusa Véros 128 60,1
Vidék 85 39,9
Didaktikai fokozat Nincs 37 17,4
Véglegesitd 57 26,8
I1. fokozat 34 16
|.fokozat 84 39,4
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Allasa jellege Cimzetes 146 68,5
Helyettesitd 67 31,5
Oktatasi intézmény jellege Ovoda 47 22,1
Napkéziotthon 113 53,1
Ovoda, ahol van torpe/tipegé csoport! 1 0,5
Napkoziotthon, ahol van torpe/tipegécsoport 14 6,6
Ovoda, ahol blcsédei szint is mitkodik 17 8
Napkdziotthon, ahol bolcsédei szint is miikodik 21 9,9
Foglalkoztatott 6vodai csoport | Vegyes/6sszevont csoport 89 41,8
Nagycsoport 31 14,6
Ko6zEps6 csoport 35 16,4
Kiscsoport 32 15
Torpe/tipegd (2-3 évesek) 26 12,2
Kisgyermekkora vonatkozé nincs 172 80,8
szakképesités Bolcsbdei neveld pedagdgiai liceum 3 14
Szaktanfolyam 32 15,1
Szakképzés folyamatban 6 2,7

Az 6vodapedagdgusi mintat — 2 6 kivételével — n6k képezik, majdnem 60%-uk véroson dolgozik.
Kétharmaduk cimzetes allassal rendelkezik, s tapasztalt pedagdgusok, mivel majdnem 40%-uk mar I.
didaktikai fokozattal rendelkezik. 80%-uk nem rendelkezik semmilyen kisgyermekkorra vonatkoz6
szakképesitéssel. A megkérdezett dvodapedagdégusok fele napkdzi otthonban dolgozik, alig 18%
dolgozik olyan intézményben, ahol bolcsddei szint is miikodik. Zomével vegyes csoportban dolgoznak
(41,8%).

3. A bolcsédei nevelés intézményi valtozasai az ()vodapedag()gusok szemszogébol

.....

dbra), azt tapasztaltuk, hogy elsésorban a korosztallyal asszocialtak ezt a fogalmat (0-3 éves
korosztaly, 3 év alatti gyermek, 1-2 éves gyermek). Tovabbiakban a gondozas és nevelés fogalma
domborodik ki erételjesen. A korai fejlesztés €s szocializacido kovetkezik a gyakorisagi listan a
biztonsagos légkorrel egylitt, de a gyermekmegdrzés/gyermekfeliigyelet is megjelenik. A bolcsddei
nevelés modszertani sajatossagai is megjelennek az asszociaciokban (6lbeli jatékok, mondoka, ének),
tovabbd a szobatisztasdg kérdései. Ritka asszociacioként megjelenik az anyai nevelés, a
szlikségmegoldas, illetve a sajat élethelyzetre val6 asszocialas.

)| A/”’/ /U //)/\ //\ ﬁel)eleg  ; ’ K/Ne

“ korasttaly (0-3 60

koral fe / //mm | 5@64@(4@540

gmd()@g

/7/) /// /7

3. &bra. Szdasszocidcidk: , bolcsédei nevelés”

1 A torpe vagy tipegd csoport az ovodakdteles életkor, vagy 3 évnél/ 36 honapnal fiatalabb gyermekekbél allo
csoport megnevezése.
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Vizsgalatunk sordn fontosnak tartottuk felmérni, hogy az Ovodapedagégusok milyen mértékben
tajékozottak az oktatasi rendszer kisgyermeknevelést érintd valtozasaival kapcsolatban, mivel az
Ovodasok egy része nem kozvetlenil a csaladbdl kertl 6vodaba, hanem bolcsédébél, masrészt a
koragyermekkori nevelés két szakasza egymasra épiild jellegének, illetve az egységes curriculum
érvényesitésében is fontos a tajékozottsag.

A bolcsédei nevelés agazati besorolasa

24%

m szocialis agazat
oktatasi agazat
jelenleg valtozas alatt all
nem tudom

58%

4.4bra. Ovodapedagégusok tdjékozottsiaga a bolesédei nevelés dgazati besoroldsat illetéen (%)

Azt tapasztaltuk, az 6vodapedagogusok tobb mint fele ismeri, hogy jelenleg mar a bolcsddei nevelés is
az oktatasi szegmenshez tartozik, illetve negyede a valtozasi elemet ragadta meg. Ezt szintén
tajékozottsagra vall, ugyanis a valtozés még tobb vonatkozasban is pontositasokra vér, és ilyen
értelemben a valtoztatasi folyamat még korantsem tekinthetd lezartnak. Ugyanakkor azt is
tapasztaljuk, hogy van egy olyan 6vodapedagogusi réteg is, aki nem latja at ezeket a folyamatokat (4.
abra). Ennek a kérdésnek a megitélésében nem talaltunk kilénbségeket a minta egyes valtozéi mentén.

Bolcsddei neveléssel valé szembesulés

egyéh m—— Q
nem pedagdgusként/szUlGkent  E . ()
bolcsddei helyettesités m——— g
modszertani koron S 5
torpe/tipegd csoportot vezetve m————— /0
intézménylatogatds EEEEEEE—————— O

nem talalkozott e ()

1 11 21 31 41 51 61 71

5. abra. 4 bolcsddei nevelésbe torténd betekintés valtozatai

Ugyanakkor agy Véljuk, tajékozottsagot minden bizonnyal az is befolyasolja, hogy az
ovodapedagogusra milyen mértékben jellemzd, hogy a bolcsddei neveléssel taladlkozott a palyaja
soran. E tekintetben az talaltuk, amint az 5. abra lattatja, hogy az Ovodapedag6gusok kozel
egyharmadanak nem volt kapcsolata a bdlcsddei neveléssel, mig kozel ugyanennyien valaszoltak,
hogy van ralatasuk a bolcsddében zajlo tevékenységre, de nem pedagodgusi mindségben (hanem az
esetek tobbségében szililoként) szembesiiltek vele. A megkérdezettek kdzel azonos aranyban jelezték,
hogy boélcsddei intézménylatogatds, modszertani kor vagy az ovodai tipegd csoport iranyitasa
(amelyben zajlo tevekénységet megkonnyitette a bolcsddei nevelésre vald ralatas) tette lehetové a
bolcsddei nevelés kérdésébe valo betekintést.

A ,betekintés” szakmai jellegének vizsgalata keriilt el6térbe a 6. abra alapjat szolgalo kérdés mentén,
amely altal a curricularis tajékozottsagot térképeztik fel, 6 fokozatl Likert skala segitségével.
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A koragyermekkori neveléssel és curriculummal
kapcsolatos ismeretek

Bolcsddei tervezési dokumentumok — IEEEE————————— ) 5
Kisgyermeknevel§ feladatkore e ——-——————— 3 3
Curriculum bolcsddei szegmensének... ma—————— 5 0
Curriculum alkalmazdsa NN 3 O
Curriculum bolcsédei szegmense EEEEEES————— 5 ]
Curriculum teljességében NN 1 1

10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

6. abra. A koragyermekkori nevelés curriculumanak ismerete és az alkalmazasara vald felkésziiltség érzete
(atlag, 1-6 foku skala)

Lathatd, hogy mig az Ovodapedagogusok 4,4-es atlag mellett viszonylag jol ismerik a
koragyermekkori nevelés curriculuméat, addig ennek bolcsédei vetiilete joval alulmarad és a
felezéérték koriil mozog. Ez azt is jelenti, hogy a curriculumot 6sszességében szignifikdnsan jobban
ismerik, mint ennek bdlcsddei vetiiletét (t= 8.87644, p < .00001). Hasonld a helyzet a curriculum
alkalmazasara valo felkésziltségérzettel. Onmagaban is elgondolkodtatd, hogy a gyakorld
Ovodapedagogusok miért csak 3,9-es atlag mellett gondoljak magukat felkésziltnek az
oktatasszabalyoz6 dokumentum alkalmazasara (A curriculumot dsszességében szignifikansan jobban
ismerik, mint amennyire alkalmazasara felkésziltek: t=-3.60659, p=.000174). Ennek bdlcsédei
szegmense (3,0) hasonld értéket mutatott az ismerettel (3,1). Erdekes eredménynek talaltuk azt is,
hogy a megkérdezett 6vodapedagogusok a kisgyermekneveldk feladatkorét jobban ismerik (3,3), mint
az erre a szakaszra vonatkoz6 curriculumot (3,0), amit elvileg a napi nevelési tevekénységikre valo
felkészilésik kdzben rendszeresen hasznélnak.

Egy kovetkezd kérdéssel a bolcsédei neveldk altalanos tarsadalmi, illetve pedagoégustarsadalmon
bellli megbecsiiltségével kapcsolatos nézeteket mértik fel.

A szakma tarsadalmi megbecsiiltsége

Tanitok a pedagogusszakman belil GGG 4.1
Ovondk a pedagdgusszakman beliil GGG .5
Bolcsédei nevel 8k a pedagdgusszakman belll NG 53
Taniték NN S0
Ovéndk I 3.3
Bolcsddei nevelsk NN 5.1

10 15 20 25 3.0 35 40 45 50 55 6.0

7. abra. 4 bolcsddei neveldi munka ossztarsadalmi és pedagégusszakman beliili megbecsiiltsége
ovodapedagogus szemmel (atlag, 1-6 foku skala)

A 7. abran egyértelmiien kirajzolddik, hogy minél fiatalabb korosztallyal foglalkozik egy pedagogus,
annal alacsonyabb a tarsadalmi megbecsiltsége a megkérdezett 6vodapedagogusok szerint. Azéltal,
hogy a bolcsddei nevelés az oktatasi rendszer részét képezi, igy a bolesddei neveldk a legalacsonyabb
megbecsiiltségnek ,,6rvendhetnek”. Az 6vodapedagogusok és a bolcsddei nevelék megbecsiiltsége
kozott nincs szignifikans eltérés (t=-1.32742; p= .092542), ugyanakkor a tanitok altalanos tarsadalmi
megbecsiiltségének megitélése szignifikdnsan magasabb az el6z6 két kategérianal (t=-5.15087, p
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<.00001) Szépen kirajzolodik a diagramon az is, hogy a pedagdgustarsadalmon bellili megbecsiltség
minden esetben 0,2 ponttal magasabb atlagértéket mutat az Ossztarsadalmi megbecsultségnél, de
Osszességében leképezi az altalanos téarsadalmi megitélést. Ez azt jelenti egyrészt, hogy a
pedagogustarsadalomban a bdlcsddei nevelok a legkevésbé megbecsiiltek statuszat hordozzak, mig a

gondoljak az 6vodapedagogusok az 6 szakmai megbecsiiltségiiket (t= -5.05705, p<.00001).

A vizsgalati mintankat arnyald kiilonb6z6 valtozok koziil szembetling, hogy az allas jellege, a
pedagogus régisege és didaktikai fokozata, az intézmény szervezeti struktiraja és a vezetett csoport
szintje ebben az esetben nem befolyasolo tényezd, azonban a telepiiléstipus igen (6. tablazat).

6. tAblazat. Kiilonbozd oktatdsi szintii neveldi mindség tarsadalmi megbecsiiltségének telepiiléstipus dltali
meghatarozottsdga a megkérdezett dvodapedagogusok szemszogébdl (atlag, 1-6 foku skala)

Megbecsultség Varos Vidék Osszesen Szignifikancia
Anova

bolcsddei neveldk tarsadalmi 3.36 2.74 3.11 .001**
megbecsiltsége
ovondk tarsadalmi megbecsiiltsége 3.50 2.93 3.28 .001**
tanitok tarsadalmi megbecsultsége 4.15 3.52 3.90 .000***
bolcsédei nevelék pedagdgusszakman 3.49 3.05 3.31 .011~*
bellili megbecsiltsége
ovondk pedagdgusszakman beliili 3.74 3.21 3.53 .003**
megbecsiltsége
tanitok pedagogusszakman beldili 4,31 3.83 4.12 .003**
megbecsiltsége

A megkérdezett dvodapedagogusok véleménye szerint szignifikdnsan pozitivabb a varoson dolgoz6
Ovodapedagogusok megitélése az altalanos tarsadalmi- és a pedagogustarsadalmon belili
megbecsiiltség vonatkozasaban egyarant.

A megkérdezett pedagdégusok nagyrésze (87.3%) szakmai jovéterveiben nem szerepel a valtas,
maradnanak az 6vodapedagdgusi palyan a kozeljovoben. Alacsony a tanitdi allasra valtok szama
(1.9%), illetve a palyaelhagyas szandéka is (2.8%). A megkérdezettek 8%-a tervezi, hogy a kovetkezd
2 évben bolcsddei neveldként helyezkedne el. A szandék fliggetlen a telepiiléstipustol, de szamos mas
valtozé befolyasolja:

* régiség: 10 év alatti régiséggel rendelkezok inkabb vallalnanak bolcsddei allast, mint nagyobb
régiséggel rendelkez0 tarsaik

« didaktikai fokozat: a didaktikai fokozattal nem rendelkezék 29,7%-a vallalna bolcsédei allast,
a véglegesitovel rendelkezéknek pedig 8,8%-a.

+ intézményi struktdra: ahol van bolcsédei csoport, a pedagogusok inkabb vallalnanak bolesédei
allast, mint ahol nincs.

» csoport jellege: akik tipegd csoportban dolgoznak, azoknak csak a fele maradna
Ovodapedagogusnak, s 46%-a bolcsédei neveloként helyezkedne el. Ez az adat is alatamasztja azt
a tényt, hogy az ismeretlent6l/valtoztatastol valo félelem miatt tartozkodnak az 6vodapedagogusok
a bolcsodei neveldi allasoktol, akik megismerik jobban ezt a teriiletet, azok jovOterveibe mar
sokkal jobban be tud illeszkedni.

« Allas jellege: a cimzetes allassal rendelkezOk 91.8%-anak szakmai jovOtervei kozott az
ovodapedagogusi allas marad, mig a helyettesitOk esetében ez az arany csak 77.6%, vagyis a stabil
allas hianya is befolyasolo tényezo.

A vizsgalati személyek 3,9-es atlag mellett jelezték, hogy vallalnanak kisgyermekneveldi allast. Ez az
érték jelzi, hogy az dvodapedagdgusoknak vannak fenntartasaik, illetve tudatositanak olyan tényezoket
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is, amelyek eltantoritjak Oket ettdl a tevékenységtol. Ebben bizonyara az is meghatarozo, hogy a
bolcsbdei feladatkor ellatasara vald felkésziiltségérzetiik mindossze 3,4-es atlagot ér el. Ugyanakkor
az is elgondolkodtat6, hogy a munkavallalasi kedv mértéke szignifikdnsan magasabb (t=3.06086;
p=.001174 azaz p <.05) mint a feladat betdltésének kompetenciaérzete.

Erdésen szignifikans kiilonbséget tapasztaltunk a nyitottsag tekintetében az allds jellege szerint: a
helyettesité pedagogusok, akiknek még nincs meghatarozatlan idejli munkaszerzodésiik, sokkal
szivesebben dolgoznanak kisgyermekneveldként, illetve nyitottabbak a kisgyermekneveldi atképzésre
cimzetes allassal rendelkezo tarsaikkal szemben. Ezt a nyitottsagot a meghatarozatlan ideji allas
reménye is motivalhatja. Ugyancsak a helyettesité pedagogusok felkésziiltebbnek érzik magukat a
kisgyermeknevel6i feladatkor ellatdsdra, mint cimzetes tarsaik, amit bizonyara motivaltsaguk is
eldidéz (7. tablazat).

7. tblazat. Pedagogusi nyitottsag az allas jellege fliggvényében (atlag, 1-6 foku skala)

Allas jellege (Anova, p=.000%**) Cimzetes Helyettesit6 Osszesen
Szivesen dolgozna 3.58 4.49 3.86
kisgyermeknevel6ként?

Milyen =~ mértékben  érzi  magét 3.19 3.82 3.39

felkésziltnek?

Milyen  mértékben  nyitott  egy 3.49 4.87 4.27
kisgyermeknevel6i atképzésre?

Ugyanakkor a régiség is szignifikansan befolyasold tényezd, a kisebb régiséggel rendelkezd
ovodapedagogusok sokkal szivesebben dolgoznanak kisgyermekneveloként, mint tapasztalt, nagyobb
régiséggel rendelkezd tarsaik. Egyrészt a fiatalkori rugalmassaggal magyarazhatjuk ezt, masrészt a
stabil allas megszerzésének motivaciojaval/kecsegtetd jellegével. A régiséggel hasonlé mintazatot
figyelhetiink meg a didaktikai fokozat fiiggvényében is: a fokozattal még nem rendelkez6, kezdd
pedagdgusok és a véglegesitd vizsgat megszerzettek szignifikdnsan szivesebben dolgoznanak
kisgyermeknevel6ként, illetve jelentkeznének atképzésre. Ezt azzal magyarazzuk, hogy ennek a
vizsgéalati almintanak nincs még biztos allasa és statusza, igy nyitottabb barmilyen szakmai valtasra,
ami stabilitast igér. Kissé meglepd tény, hogy ezek a pedagogusok felkésziiltebbnek is érzik magukat a
II. és 1. didaktikai fokozattal rendelkezd tarsaiknal, ugyanezt a szignifikdns kiilonbséget a régiség
fliggvényében nem tapasztaltuk. Kérdésként tételez6dik, hogy a nagyobb didaktikai fokozat, szakmai
tapasztalat vajon egyfajta berogz6dést jelent, a nyitottsag hianyat az 0j szakmai lehetdség felé? Vagy
ez a pedagdgusi rétegcsoport jobban tisztdban van a szakma elvarasaival, s tart attél, hogy nem elég
felkészilt ra. A csoport tipusa is befolyasolo tényezd: azok a pedagogusok, akik mar dolgoztak a 2-3
éves korosztallyal, szignifikansan sokkal nagyobb nyitottsagot mutatnak, s sokkal felkésziltebbnek
érzik magukat a 3-6 éves korosztéllyal dolgoz6 tarsaikhoz képest. (8. abra)
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Felkészliltség és nyitottsag a bolcsédei nevelésre

5 593 5.54
5 4.25 213 301 4.42
3.84 .
3.52 3.63 .

4 34543 3.1B.14 35 3.15
3
2
1
0

Nagycsoport Kozépcsoport Kiscsoport Torpe/tipegd  Vegyes csoport

csoport

B Kisgyermekneveldi allas vallalasa
Felkészliltségérzet a bolcsédei feladatkor ellatasara

Nyitottsag az atképzésre
8. dbra. Az 6vodapedagdgusok nyitottsaga az atképzésre, allas vallalasara és felkésziiltségérzetik (%)

Ugyanigy az intézményszerkezeti struktira is befolyasolja a pedagdégusok nyitottsagat a
kisgyermeknevel6i munkakor betoltésére (.017**), vagy a szakmai atképzésre (.000%***):
szignifikdnsan nyitottabbak azok a pedagogusok, akik olyan intézményben dolgoznak, ahol mar
mikodnek bolcsddei csoportok, az egy térben vald kdzos munka kovetkeztében vélhetden mar van
ralatasuk a bolcsédei korosztallyal valé munkara, s eltiinik lassan az ismeretlen teriilettél vald
tartdzkodas/odzkodas. Az intézményszerkezeti struktira a szakmai kompetenciaérzetet nem
befolyasolja a kapott eredményeink szerint.

A kisgyermeknevel6i allasok vallalasanak szandéka kozotti eltérések magyarazataban segitségiinkre
lehetnek a faktoranalizissel nyert eredményeink, amelyek arra mutatnak rd, hogy a bolcsddei allas
elvallalasaban kozrejatszo tényezoknek megfeleléen milyen o6vodapedagdgusi csoportokkal
talalkozhatunk.

8. tablazat. Kisgyermekneveldi dllds vallalasanak inditékai (Fékomponenselemzés,
KMO =0.813, Varimax, 78.44%)

Faktorok
Bolcsddei allas vallalasa 1. 2. 3.
Tekintélykoveté | Pragmatikus Vagyteljesitd

Csak ha Gjabb vizsgan nem kapnék évondi allast 153 71 -.050
Leépités esetén (megszlinik az 6vodapedagdgusi allasom) 147 792 -.071
Ha ezéltal kbzelebb Kkeriilnék a lak6helyemhez 225 .682 324
Ha tudnam, hogy az cimzetes allas 235 172 .336
Mert ehhez a korosztalyhoz érzem legkdzelebb magam 211 142 .909
Mindig is erre a teriletre vigytam .333 .017 .863
Kl'il,sé ,szaktekintély (pl. tanfeliigyeld, szakmodszertanos) 875 220 243
tanéacsara]

Kollégdim javaslatara .890 .207 .245
Intézményvezetd buzditisira .875 267 218

A 8. téblazat lattatja, hogy harom nagy Ovodapedagdgusi csoport rajzolodik ki. Vannak, akik
pragmatikus szempontok altal vezérelten, csak abban az esetben véllalndk ezt a tevékenységet,
tobbnyire egzisztencialis okokbdl, ha ezaltal biztositva és javitva latndk a szakmai és személyes
jollétiik mindségét: példaul amennyiben megsziinne az Ovodapedagogusi allasa, vagy ezaltal
lakhelyéhez kozelebbi, illetve cimzetes allast tudna szerezni. Egy masik csoportba tartozokat
vagyteljesitbknek neveztik el, akikre jellemzO, hogy Dbelsé indittatasbol dolgoznanak
kisgyermeknevelokként, elsddlegesen a korosztaly iranti elkotelezddés altal vezérelve. A harmadik
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csoportba tartozok szamara fontosak a kiils6 hatasok, a kollégak, intézményvezetd, szakfeliigyeld
véleménye és egyfajta tekintélykoveté magatartést jelenitenek meg e kérdés kapcsan.

Az is érdekes, hogy bar az 6vodapedagdgusok Kisgyermeknevelési feladatvallalasi munkakedve
minddssze 3,9-es atlagértéket ér el, a nyitottsag az atképzésre 4,3, ami szignifikdnsan magasabb
értéket jeldl (t=-2.49261; p= .006531; azaz p <.05.), azaz olyanok is érdeklédnek az atképzés irant,
akik nem feltétleniik szeretnének nevelési szintet valtani. Ez a vizsgélati minta felnéttkori tanulési,
szakmai 14tOkor-bovitési szandékat is szépen kirajzolja.

Faktoranalizis mellett varianciaanalizissel is megvizsgaltuk ezeket az adatokat, s azt tapasztaltuk, hogy
az allas jellege szignifikdnsan befolydsold tényezd, a helyettesitdé 4allassal rendelkezék minden
szempontot figyelembe vesznek a valtaskor, kivéve a leépitést (mivel nincs cimzetes allasuk,
értelemszertien ez rajuk nem vonatkozik).

bolcsddei nevelés oktatasi agazatba tartozasdnak ovodapedagogusi megitélése 4,5-0s atlagértékii, ami
kedvezonek tekinthetd, azaz sugallja, hogy a megkérdezettek pozitivan értékelik az oktatasi rendszer
szintjén bekovetkezett valtoztatast. A 9. dbran is lathato, hogy ennek megfeleléen tgy gondoljak, a
kisgyermekek nevelése elnyerte méltd helyét az oktatasi rendszerben, de a pedagdgusi allasok
szamanak potencialis novekedését is pozitivumnak latjak. Erdekes — 6sszefiiggésben a tarsadalmi és
szakmai megbecsiiltség kérdéskorével —, hogy az 6vodapedagogusok gy itélik meg, 6sszességében a
legalacsonyabb a bolcs6dei neveld megbecsiiltsége a pedagdgusi professzid egészét tekintve, de még
igy is egyértelmii, hogy az oktatasi agazatba sorolas noveli a bolcsddei gondozok szakmai statuszat.
(Akkor milyen volt a kordbbi megitélése, amig a szocialis dgazatba tartozott?!). Ugyanakkor az is
érdekes, hogy a megkérdezettek nem latjak negativ kovetkezménynek az dvodapedagdgusi allasok
esetleges csokkenését (pedig, a kordabban az dvodakban mitkddd torpe/tipegd csoportok bdlcsddéhez
csatolasa akar csokkentheti is az dvodapedagdgusi allasok szamat), valamint azt sem, hogy az oktatasi
agazathoz tartozas a gondozasi feladatok megvaldsulasanak ellenébe hatna.

A valtozas altal elSidézett kdvetkezmények
értékelése

A pedagodgustdrsadalomban a
legalacsonyabb lesz a szakmai...

Noveli a szakma tarsadalmi statuszat [N 4.2

I 32

Veszélyezteti az 6vodapedagdgusi dllasokat [N 2.3

Sok dj munkahelyet teremt NN 4.5

Veszélyezteti a szocidlis agazat
feledatkoreinek érvényesiilését

Elnyerte méltd helyét NN 4.5

I 23

1.0 3.0 5.0

9. abra. 4 bélcsédék oktatasi agazatba tagoldodasi kovetkezményeinek ovodapedagdgusi megitélése (atlag, 1-6
foku skala)

Varianciaanalizisnek is alavetettik az adatokat a minta egyes valtozéi mentén, de a kérdések
megitélésében nem talaltunk szignifikans kiilonbséget sem a munkahely telepiléstipusa, sem az allas
jellege mentén.

Amennyiben részletezéen lebontjuk tovabba az 6vodapedagdgusok érintettségét és ennek mentén a
valtozashoz val6 viszonyulast és faktoranalizisnek vetjik ald az adatokat, harom nagy csoport
rajzolodik ki.

Az elsé csoportba tartozok szakmai lehetOségforrast vélnek felfedezni az intézményrendszeri
valtozasban, amely egyrészt megnéveli a szakmai karrierut valasztasanak lehetOségeit, ugyanakkor
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potencialis munkahelyeket teremt a bolcs6dékben és (ezaltal is) motivald hatast gyakorol az
atképzésre valo jelentkezés vonatkozasaban. A masodik csoportba tartozdk a tehermentesitést remélik
a valtozasi folyamattdl, amelyben az 6vodas és Gvodapedagogusok is felszusszannak, ugyanis a
korabban 6vodaskor alatti gyerekek (jellemzdéen 2-3 év kozottiek is bekerlltek az dvodak un.
tipegd/torpe csoportjaiba, akik) az 10j rendszerben vélhetéen a bdlcsddékbe fognak keriilni. A
faktorelemzés kirajzolt egy borulatébb Ovodapedagogusi csoportot is, akik inkabb a szakmai
veszélyeket emelték ki a valtozas kdvetkezményeként, els6sorban az 6vodapedagogusi, illetve kisegitd
személyzeti 4llasok megsziinésétdl tartva.

9. tablazat. A valtozasokhoz valo 6vodapedagogusi viszonyulas (Fékomponenselemzés,
KMO= .676, Varimax, 76.65%)

Faktorok
V4ltozas hatésa 1. Szakmai 2.Teher- %essigll(yn;zl
lehetdségek mentesités (bekebelezés)

To6bb potencidlis munkahelyi lehetoséget teremt bolcs6dékben 791 139 A17
Megﬂnoveh a valasztasi lehet6séget a szakmai karrierutat 889 129 005
illetéen

Motlvaljal a .klsgyermeknevelm atképzésre vald 838 245 070
jelentkezésiiket.

AZ ovodakbE}n er}n,ek’ kovetkeztében sziinhetnek meg 015 044 919
Ovodapedagdgusi allasok.

Az oYodakbE}n ,ennek kovetkeztében sziinhetnek meg kisegito 034 042 923
személyzeti allasok.
[Tehermentesiti az dvodékat. 332 874 -.076
Tehermentesiti az 6vodapedagogusokat is. .352 .863 -.060

A 10. &bra tobb lényeges ponton is lattatja a megkérdezettek véleményét a bolcsédei nevelés
hatékonysagaval kapcsolatosan, valamint az intézményrendszer szintii valtoztatds hatisat ebben a
tekintetben. Egyrészt arra vilagitanak rd az eredmények, hogy a megkérdezettek tdbbnyire
megvalosithatonak gondoljak az Uj rendszerben a gyermekfeligyelet, gondozds és nevelés
egységességét (4,6), illetve, hogy az dvodapedagdgusok szerint a bolcsddei nevelés két alapvetd
funkcidjanak, a nevelés és gondozads egységének érvényesilése ugyanolyan mértékben fligg a
kisgyermekneveld személyiségétdl és szemléletmodjatol. Masrészt azonban a nevelési funkcid
megvalosulasaban a személyiségnek nagyobb jelentdséget tulajdonitanak (4,7) mint a nevelési
szemléletmodnak (4,5), bar az eltérés mérteke nem jelentds (t= 0.84769, p=.198543). Az
6vodapedagogusok ugyanakkor ugy itélik meg, hogy az intézményrendszeri valtoztatas segiti immar
az egységes koragyermekkori nevelési szemlélet és gyakorlat megvalositasat (4,6), hiszen kiépilt
ezaltal a hianyz6 lancszem: most mar nem csupan egy egységes nevelési curriculum villantja fel ennek
lehet6ségét, hanem az egy agazatba tartozas is a felmené rendszer kialakulasat, az egységes szemlélet
kovetkezetes érvényesilésének keretfeltételeit jelenti. Ugyanakkor az egységesseget a nevelési
dimenzi6 hangsulyossagaval képzelik el leginkabb (4,7), bizva a kisgyermekneveldkben, hogy mindez
nem fog az ,,0vodasitas” jelenségéhez vezetni. Ennek veszélyét latjak ugyan, de nem til magas atlag
mellett (3,5).
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A bolcsédei nevelési funkciok megjelenése az uj strukturaban
és ennek kovetkezményei

A nevelés és gondozas egységét a pedagogus... IS 1.6
A nevelés és gondozas egységét a pedagogus... INIIININIGNGNGNNNNNNNNEEEES 4.6
A viéltoztatds eldfeltétele az egységes koragyermekkori... NGNS 1.6
Gyermekfelligyelet, gondozds és nevelés integralt... INIIIIIIEIGGNGNGNGNNNNNNNEEES 1.6
A bolcsddei nevelés jellegét a kisgyermekneveld... NGNS 1.5
A bolcsddei nevelés jellegét a kisgyermekneveld... NGNS 1.7
Az Uj rendszerben fennall az "ovodasitas" veszélye NN S .5
Az (j véltozatban a nevelési dimezio hangstlyosabb NG 1.7
A szocidlis dgazatba tartozas az egészségiigyi szemlélet... IIIIIIININNGNGNGNGNNGNGNNNNNGE 3.6
Az Uj rendszerben tobb sziil6 fogja igényelni a... I 1.5
Korabban a sziil6ket visszatartotta a szocialis funkcio... NG .S
Motivélja a sziil6ket az intézmény igénybevételére IIIIITIIIINEGGGNGNGNGNNGNNNNNNNNNNENENGG 1.6

10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

10. abra. 4 kisgyermeknevelési funkciok arnyalédasa az oktatdsi dgazatban és ezek hatdsa a sziil6i
viszonyulasmodokra (atlag, 1-6 foku skala)

A kisgyermeknevelési funkciok megjelenési aranyainak becslése mellett a jelenség sziiléi magatartasra
gyakorolt hatasanak a megitélését kértiik a vizsgalati személyekt6l. Ebben a tekintetben is
egyértelmiien pozitiv a valtoztatds motivald hatasinak megjelenése a sziil6i intézmény-igénybevétel
tekintetében (4,6) és kozel hasonlo erdsséggel (4,5) jelenik meg annak a kdvetkezménynek a
felismerése is, hogy az oktatasi agazatba tartozas nevelési felhang-igérete okan, tobb sziilé fogja
igénybe venni a bolcsddei szolgaltatdsokat, mint kordbban. A korabbi rendszerben a nevelési funkcio
hattérbe szorulasa és a szocialis dominancidja kozepes erdsséggel (3,5) befolyasolta a sziil6i
dontéseket az 6vodapedagogusok szerint. A varianciaanalizissel elemzett eredményeink jelzik, hogy a
telepuléstipus meghataroz6 ennek megitélésében. A varoson dolgozok inkabb érzékelték problémanak
a sziil6k intézmény iranti bizalmanak kérdését, mint a vidéki kornyezetben dolgozok.

Ugyanezeket az adatokat faktoranalizisnek is alavetettilk, amely kovetkeztében a 10. tablazatban
Osszesitett eredményeket nyertik.

10. ablazat. Bolcsdde megitélése (Fékomponenselemzés, KMO=.776, Varimax, 76.02%)

Faktorok

1. 2. 3. -4
Pedagbgus-| Szulé- | Nevelés- | Ovodasitas
orientalt | orientdlt | orientdlt |(tartdzkodo)

Bolcs6de megitélése

Szerintem a bolcs6dék oktatasi dgazatba tagolodasa motivalja a

sziiloket az intézmény igénybevételére. 118 = 224 -332

Szerintem a sziilok azért tartozkodtak eddig attol, hogy
bolcsddébe irassak a gyermekiiket, mert abban a gondozasi .076 .800 .023 .156
funkcié dominalt, a nevelési hattérbe szorult.

Szerintem az 0j rendszerben tobb sziil6 fogja igénybe venni a

bolesddeét. .014 .874 .182 -.078
SZ(?I‘ll’lt,el’I"l a ‘polcsod{ek sz’0c1,ah§ a_ga_zathoz tartozasa az 057 607 216 506
egészségulgyi szemlélet tulsulyét is jelentette

Szerintem a bolcs6dék 6vodakhoz kapcsolasa okan a bolesédei 203 _oa1 023 e

fejlesztést ,,0vodasitas” veszélye fenyegeti.
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Szerlntem, a bt')lcs?de?l peveles’ jellegét a kisgyermekekkel 889 085 126 081
foglalkozék személyisége hatarozza meg.

Szerlntem, a bolcso,del nE])V?ICS Jellleget a kisgyermekekkel 874 172 080 046
foglalkozék szemléletmddija hatarozza meg.

A neveles,es gond,oz:?ls,egyseg’et elssorban a kisgyermekekkel 841 -047 331 030
foglalkozék személyisége hatarozza meg.

A neveles,es gond(?zas e,gy_segetlelsosorban a kisgyermekekkel 845 -023 272 124
foglalkozék szemléletmddija hatarozza meg.

Szerintem az (j valtozatban nagy hangsulyt kap a nevelési dimenzio. 115 475 .627 .225
A boles6édékben a gyermekfeliigyelet, gondozas és nevelés

megfeleld aranyban, integraltan érvényesiil az 1j .266 201 .813 -.080
intézményrendszeri struktdraban.

Ez a valtoztatas az elofe,ltete,let képezi az egységes 343 094 861 - 005
koragyermekkori szemlélet és gyakorlat megval6sulasanak.

Lathato, hogy alapvetéen négy nagy valasz-, illetve pedagdgusi attitlidcsoport korvonalazddott. Az
elsé csoportba tartozok, akiket pedagdgusorientaltnak neveztiink el, ugy vélik, hogy a bdlcsddei
nevelés jellegét, illetve a nevelés és gondozas egységes érvényesiilését elsddlegesen az
kisgyermeknevelok személyisége és szemléletmodja hatirozza meg. A masodik csoportot képezd,
szlildorientalt vizsgalati személyek a valtoztatas sziilokre és a sziilok intézmény iranti magatartasara
fokuszaltak, kiemelve, hogy az 0j rendszer motivalo hatasu a szilékre, és a valtoztatas kovetkeztében
tobb sziilének lesz bizalma a bolesédék igénybevételére. Az ebbe a csoportba tartozo
ovodapedagogusok ugy itélik meg, hogy a sziil6i tartozkodas egyik f6 oka a korabbi egészségligyi
szemlélet tulsulya volt, illetve az, hogy a nevelési funkcié héattérbe szorult a gondozasi funkcid
érvényesulésének hangsulyossaga okan. A harmadik csoportba tartozok a nevelésorientaltak, akik ugy
vélik, hogy az 0j bolcsddei nevelési rendszerben a gyermekfeliigyelet, a nevelés és gondozas aranyai
egyensulyba hozhatok és egységesen, integraltan, egymas kiegészitd funkciokként érvényesiilhetnek.
Ugyanakkor a valtoztatast az egységes koragyermekkori szemlélet és gyakorlat megvalGsulasi
elofeltételének tekintik. A negyedik csoportot a tartdzkodok képezik, akik a bolcsddei nevelés oktatasi
agazatba tagolodasanak negativ arcat latjak elsddlegesen és attol tartanak, hogy az ,,0vodasitas”
veszélye fenyegeti ebben a rendszerben a kisgyermekekkel valé foglalkozast.

Az oktatasi rendszerbe illesztett romaniai Kisgyermeknevelés tobb kihivassal is szembe kell, hogy
nézzen a kozeljovében a vizsgalati személyek szerint (11. dbra). Ezek soraban a legkiemelked6bb a
szakmai  felkészitési rendszer kidolgozasa, pontositdasa (4,7), a kompetenciarendszer
frissitése/kidolgozasa, illetve ehhez szorosan kapcsol6ddan a gyakorlati megvaldsulési iranyelvek,
modellek kidolgozasa (4,7). Lathat6 tehat, hogy a szerkezeti valtozasokat jelentd intézményrendszeri
atalakulasoknak ki kell egészilniik a tartalmi mddosuldsokkal, pontositasokkal, hogy valdban
megfeleld mindséget is jelentsen az oktatasi hovatartozas. Ugyancsak a kihivasok soraban eldkeld
helyet foglal el a bolcsddei nevelés statuszanak novelése (4,5). Legkevésbé kihivas-jelleglinek az
atképzést latjak a vizsgalati személyek, mely a gyakorlati modellek, illetve szakmai felkészitési
rendszer kidolgozasanal szignifikansan alacsonyabb mértéket képvisel (t=-2.40984, p=.008192; p
<.05).

Az intézményrendszeri valtozas kihivas-mértéke
kiilonb6z6 terlileteken

Bolcsdei nevelés statuszanak emelése NN 4.5
Gyakorlati megvalosuldsi iranyelvek,... I 1 7
Pedagogusok atképzése IS 4 4
Szakmai felkészitési rendszer kidolgozdsa INEEEEEEEEEEEEEENNNNNNNNN——— 1.7
Kompetenciarendszer atdolgozasa, frissitése I 1.5

1.0 15 20 25 3.0 35 40 45 50 55 6.0

11. &bra. Az oktatasi rendszerbe-tagolddas dltal elGidézett kihivasok megitélése (&tlag, 1-6 foku skala)
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Az dllés jellege, a pedagogus régisége és didaktikai fokozata, illetve a vezetett csoport fiiggvényében
nem talaltunk szignifikans kuldénbségeket ebben a kérdésben, de az intézményi szerkezet és a
telepuléstipus arnyalta szignifikansan a pedagogusok valaszait. A varosi pedagdgusok sokkal inkabb
érzékelik az oktatasi rendszert érint6 kihivasokat, azaz szakmailag problémaérzékenyebbek vidéki
tarsaikhoz képest, mindegyik terlileten. Tovadbba azok az intézményi struktirakban dolgozé
pedagdgusok, melyekben mar bolcsddei szint is mitkddik, sokkal nagyobb mértéki kihivasnak latjak
hagyoményos intézményi  struktdrdban dolgoz6  kollégaikhoz — képest a  szakemberek
kompetenciarendszerének kidolgozasat, a felkészitési rendszer kidolgozasat, illetve a bolcsddei
nevelés statuszanak emelését, hiszen kozvetlendl érintettek ebben a probléméban.

11. tablazat. Kihivasok telepliléstipus altali meghatarozottsaga

Kihivasok Varos Vidék | Osszesen Szignifikancia
Anova

Szakemberek kompetenciarendszerének &tdolgozasa, 4.77 411 4,51 .000***
oktatasi rendszerhez val6 adaptalésa (,,frissitése”)
Kisgyermeknevelok szakmai felkészitési rendszerének 5.02 4.25 4,72 .000***
kidolgozasa
Mas oktatdsi szegmensen dolgoz6 pedagdgusok 4.62 4.01 4.38 .002**
atképzése a bolcsddésekkel vald foglalkozasra
A Dbolcsédei nevelés gyakorlati  megvalosulasi 4.89 4.39 4.69 .006**
irdnyelveinek és modelljeinek kidolgozasa
A Dbolcsdde intézményrendszerének sziilok korében 4.64 4.17 4.46 .019*
torténd népszerisitése és clfogadtatasa (a bolcsédei
nevelés statuszdnak emelése)

Az 6vodapedagdgusok ugy vélik, hogy a bolcsddei intézményrendszer valtozdsa nagy mértékben
gazdagitja az dvodai nevelést (m=4.96). E kérdés megitélése fuggetlen a munkahely telepuléstipusatdl,
a régiségtol, az intézményi strukturatol és az oOvodai csoporttdl, viszont szignifikans kiilonbség
tapasztalhat6 a didaktikai fokozat fliggvényében (Anova, .032*), a didaktikai fokozattal nem
rendelkez0, vagyis palyakezdd pedagogusok sokkal pozitivabbnak latjak ezt a valtozast, mint az L.
fokozattal rendelkezo tarsaik. Ugyanigy az allas jellege szerint is szignifikans kiilonbségeket
tapasztaltunk, (Anova, .048%), a helyettesité allast betoltdé pedagogusok pozitivabbnak latjak a
valtozast.

4. Osszegzés

Osszességében a vizsgalati eredményeink azt mutatjdk, hogy a Kkisgyermekkori nevelés
intézményrendszeri valtozdsanak fogadtatdsa pozitivnak mindsithetd az 6vodapedagdgusok szerint.
Tobbnyire Ugy itélik meg, hogy ez a médositas a koragyermekkori nevelés egységes szemléletének és
gyakorlatanak megvalositasi esélye teljesedik ki ezen intézkedés altal. Mindemellett elénynek latjak
azt is, hogy az 0j struktdraban hangsulyosabba valik a nevelési funkcid, és ezaltal egyensulyba
keriilnek a bolcsdde gondozasi, gyermekfeliigyeleti és nevelési feladatai, aminek tovagyliriizé tovabbi
pozitiv hozadéka, hogy igy motivalobba valik a szilék szamara is az intézményrendszer
igénybevételére. Ugyanakkor természetesen vannak olyanok is, akik a veszélyforrést is latjak e
torvényi modosuldsban. A viszonyul&st meghatérozza az intézményrendszerrel valo kdzvetlen, illetve
kdzvetett tapasztalat, hiszen azon 6vodapedagogusoknak, akik korabban mar foglalkoztak az évodaba
bekeriil6 bolcsédés korosztalyu gyerekekkel kozel fele szivesen tdltene be kisgyermekneveldi allast,
ugyanakkor azok a vizsgalati alanyok is nagyobb nyitottsdgot mutattak, akik olyan intézmenyi
struktiraban dolgoznak, ahogy bolcséde is mikodik az 6voda mellett.

A Kkarrierutak vonatkozasaban két egymassal szinte ellentétes tendencia rajzolodott ki: egyrészt a
stabilitds igénye, mely szerint az 6vodapedagogus nem tervez bolcsddei neveldi palyara valtast
(els6sorban a magasabb didaktikai fokozattal rendelkezOk), masrészt nagyfoku nyitottsag és
rugalmassag a fiatal, palyakezdd, didaktikai fokozattal nem rendelkezd, helyettesité allast betoltd
Ovodapedagogusokat jellemzi, akik minden bizonnyal egzisztencialis és pragmatikus motivumok
mentén is viszonyulnak a kérdéshez.
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Az oktatasi rendszer bdéviilésének egyik alapvetd kihivaselemeként jelenik meg a vizsgalati
eredmények alapjan a gyakorlati megvaldsulasi iranyelvek és -modellek kidolgozasa, valamint a
szakmai képzési és atképzeési rendszer dtgondolasa, érvényesitése.
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